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PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA
PROVIMENTO N.° 32/2015

Dispde sobre o Regimento Interno dos Servigcos de Apoio Administra-
tivo vinculados a Diregdo-Geral da Procuradoria-Geral de Justica, e
dé outras providéncias.
O EXCELENTISSIMO SENHOR PROCURADOR-GERAL DE JUSTIGA, EDUARDO DE LIMA VEIGA, no uso de suas atribuigdes
legais e,
CONSIDERANDO a busca constante pela modernizagéo da gestao;
CONSIDERANDO o convénio firmado com o Programa Gaucho de Qualidade — PGQP, que teve como objetivo reorganizar a estrutu-
ra organizacional da Diregdo-Geral, de forma a aprimorar a gestdo das areas de apoio da Procuradoria-Geral de Justiga;
CONSIDERANDO a necessidade de melhor adequar a estrutura e processos as recomendagdes do Conselho Nacional do Ministério
Publico,
RESOLVE editar o seguinte Provimento:
Art. 1° Os Servigos de Apoio Administrativo vinculados a Diregdo-Geral da Procuradoria-Geral de Justi¢a regular-se-ao pelas normas
estabelecidas no Regimento Interno constante do Anexo Unico.
Art. 2° Este Provimento entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario, em especial o Provimento n.° 22/1999.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 04 de maio de 2015.
EDUARDO DE LIMA VEIGA,
Procurador-Geral de Justica.
Registre-se e publique-se.
ALEXANDRE SIKINOWSKI SALTZ,
Promotor de Justica,
Secretéario-Geral.

ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO DOS SERVIGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO VINCULADOS A DIREGAO-GERAL DA
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
Art. 1° A DIRECAO-GERAL se compde dos seguintes 6rgéos, a ela ligados hierarquicamente:
| - Subdirecdo-Geral;
Il - Secretaria da Diregao-Geral;
Il - Assessoria de Planejamento e Orcamento;
IV - Assessoria de Gestéo e Controle Interno;
V - Divisdo Administrativa, subdividida em:
a) Unidade de Fiscalizacdo Administrativa de Servigos Continuados;
b) Unidade de Protocolo e Expedicéo;
c) Unidade de Servigos Gerais;
d) Unidade de Transportes;
e) Unidade de Vigilancia Patrimonial.
VI - Diviséo de Arquitetura e Engenharia, subdividida em:
a) Unidade de Administrag&o Predial;
b) Unidade de Apoio Técnico;
¢) Unidade de Manuteng&o;
d) Unidade de Projetos Arquitetonicos;
e) Unidade de Projetos Civis;
f) Unidade de Projetos Elétricos.
VII - Divisédo de Compras, subdividida em:
a) Unidade de Estimativa e Adiantamentos;
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b) Unidade de Licitagdes.

VIII - Divisdo de Contratos e Assessoramento Juridico, subdividida em:

a) Unidade de Assessoramento Juridico;

b) Unidade de Gestéo de Contratos.

IX - Diviséo de Recursos Humanos, subdividida em:

a) Unidade de Estégios;

b) Unidade de Pagamento de Pessoal;

¢) Unidade de Registros Funcionais.

X - Divis@o de Suprimentos, subdividida em:

a) Unidade de Almoxarifado;

b) Unidade de Patriménio.

XI - Divisdo de Tecnologia da Informag&o e Comunicacao, subdividida em:

a) Assessoria de Governanga;

b) Unidade de Aplicativos e Internet;

¢) Unidade de Apoio ao Usuério;

d) Unidade de Desenvolvimento de Sistemas;

e) Unidade de Equipamentos;

f) Unidade de Gestéo de Sistemas Terceirizados;

g) Unidade de Infraestrutura.

Art. 2° As fungdes a serem desempenhadas pelo DIRETOR-GERAL da Procuradoria-Geral de Justica sdo as previstas no § 2° do
artigo 4° da Lei n® 9.727, de 22 de setembro de 1992, com a redag&o que Ihe foi dada pela Lei n® 11.003, de 19 de agosto de 1997.
Art. 3° Compete a SUBDIREQAO-GERAL:

| - assistir o Diretor-Geral no desempenho de suas fungdes;

Il - supervisionar os servigos administrativos da Procuradoria Geral de Justica, por delegacéo do Diretor-Geral;

Il - executar negociagcGes, com terceiros e outros 6rgdos publicos, em assuntos de interesse do Ministério Publico, inclusive visando
doagbes, cedéncias, aquisicdes e aluguéis de bens patrimoniais méveis e imoveis.

Art. 4° Incumbe a SECRETARIA DA DIREQAO-GERAL:

| - gerir os servigos de recepgdo, atendimento e arquivo relativos a Direcdo-Geral;

Il - programar a agenda do Diretor-Geral;

11l - executar o cadastramento e a triagem das solicitacdes feitas a Direcdo-Geral;

IV - executar servigos de reserva de passagens aéreas.

Art. 5° Compete a ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO:

| - elaborar as propostas e acompanhar a execugéo do Plano Plurianual - PPA, da Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e da Lei
Orgcamentaria Anual — LOA do Ministério Publico;

Il - efetuar e acompanhar os pedidos de liberagéo e suplementacdo de recursos orgamentérios e repasses financeiros;

Il - elaborar projecdes de impacto orgamentario e financeiro por solicitagdo da Administracéo;

IV - elaborar os Relatérios de Gestado Fiscal — RGF;

V - analisar, classificar e acompanhar as despesas orgamentarias;

VI - atualizar o Portal Transparéncia da Instituigdo referente aos dados orgamentarios e de gestéo fiscal;

VIl - assessorar as areas competentes no acompanhamento e obteng¢&o da regularidade fiscal, financeira e contébil da Instituicéo
junto a 6rgéos publicos;

VIII - elaborar a tomada de contas da Institui¢éo;

IX - confeccionar as solicitagdes de empenho e liquidagdo das despesas;

X - examinar os documentos comprobatérios das despesas e efetuar o respectivo pagamento;

XI - emitir, diariamente, os boletins financeiros e efetuar a conciliagdo bancéaria;

XII - manter registros necessarios & demonstragéo das disponibilidades e dos recursos financeiros utilizados.

Art. 6° Compete & ASSESSORIA DE GESTAO E CONTROLE INTERNO:

| - elaborar e revisar a Matriz de Risco e o Plano Anual de Auditorias;

II - realizar auditorias, inspegdes e outros procedimentos nas areas administrativas da Procuradoria Geral de Justica, priorizados pela
Matriz de Risco;

Il - realizar auditorias, inspecdes e outros procedimentos nas areas administrativas da Procuradoria Geral de Justi¢a, sob demanda
da Administracéo;

IV - propor recomendacdes as areas administrativas da Procuradoria Geral de Justica, inclusive na revisdo de padroes;

V - fazer a gestdo da implantacdo das recomendagdes nas areas administrativas da Procuradoria Geral de Justica;
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VI - intermediar e encaminhar as areas administrativas da Procuradoria-Geral de Justica as demandas do Tribunal de Contas.
Art. 7° Compete a DIVISAO ADMINISTRATIVA:

| - supervisionar as atividades relacionadas com a Divis&o, de forma que sejam atendidas as orienta¢des do Diretor-Geral;

Il - propor uma politica de atuacéo para a Divisdo e implementa-la apés aprovada;

Il - efetuar o planejamento da Divis&@o, consolidando e integrando os planos das unidades subordinadas;

IV - estabelecer metas e indicadores de desempenho das Unidades e efetuar o seu controle;

V - gerir o relacionamento da Divisdo com os demais 6rgéos vinculados a Direcao-Geral.

§ 1° Incumbe a Unidade de Fiscalizagdo Administrativa de Servigos Continuados:

a) processar a documentagéo legal de postos de servigos terceirizados, assim como das empresas que prestam servigos continuados
para a Instituicao;

b) verificar e atestar pagamentos de faturas mensais de empresas prestadoras de servigos continuados;

¢) manter atualizado o cadastro de funcionarios terceirizados da Institui¢ao;

d) instruir procedimentos judiciais trabalhistas quando demandados pela autoridade competente.

§ 2° Incumbe a Unidade de Protocolo e Expedigédo:

A) receber, registrar e expedir documentos, correspondéncias e volumes;

B) autuar procedimentos administrativos externos;

C) gerir o servico e sistema de protocolo unificado do Ministério Publico;

D) realizar a fiscalizagdo técnica dos servigos que tenham relagdo especifica com os processos de autuacgao, registro e expedicédo de
documentos.

§ 3° Incumbe a Unidade de Servigos Gerais:

a) gerir os servigcos de fotocépia nas centrais;

b) realizar a fiscalizag&o técnica dos servicos de limpeza, higiene e conservagao de prédios e instalagdes do Ministério Publico, inclu-
sive seus equipamentos;

c) realizar a fiscalizagéo técnica dos servicos de copa, telefonista, malote interno e externo.

§ 4° Incumbe a Unidade de Transportes:

a) gerir a demanda por deslocamento de pessoas, materiais e equipamentos do Ministério Publico;

b) gerir a frota de veiculos, bem como sua manutencao;

c) manter atualizada a documentacéo, licenciamentos, seguro veicular e outras exigéncias legais relativas aos veiculos;

d) indicar os veiculos objeto de leildo;

e) realizar a fiscalizagdo técnica do servico de condugéo de veiculos oficiais por terceiros.

8 5° Incumbe a Unidade de Vigilancia Patrimonial:

a) gerir as demandas relativas a vigilancia patrimonial;

b) realizar a fiscalizagdo técnica dos servicos de vigilancia patrimonial decorrentes de contratos administrativos;

c) atuar de forma coordenada com a Assessoria de Seguranca Institucional na implementacéo, revisdo e atualizagdo do Plano de
Seguranca Institucional;

d) reunir e arquivar as normatizacdes, documentos e dados relativos aos servigos de vigilancia patrimonial.

Art. 8° Compete a DIVISAO DE ARQUITETURA E ENGENHARIA:

| - supervisionar as atividades relacionadas com a Divisdo, de forma que sejam atendidas as orientacdes do Diretor-Geral,

Il - propor uma politica de atuacéo para a Diviséo e implementa-la apés aprovada;

Il - efetuar o planejamento da Diviséo, consolidando e integrando os planos das unidades subordinadas;

IV - estabelecer metas e indicadores de desempenho das Unidades e efetuar seu controle;

V - gerir o relacionamento da Divisdo com os demais 6rgéos vinculados a Direcdo-Geral;

VI - gerenciar e fiscalizar as obras e orcamentos.

§ 1° Incumbe & Unidade de Administrag&o Predial:

a) encaminhar ao supervisor da seguranca as autorizagdes para ingresso de pessoas no prédio, fora do horario de expediente;
b) receber as solicitagdes de manutengdo da Sede Institucional e encaminha-las & Unidade de Manuteng&o e/ou prestadores de ser-
vi¢o, bem como acompanhar sua execucao;

) prestar apoio na utilizacao do Auditério quando da realiza¢&o de eventos.

§ 2° Incumbe & Unidade de Apoio Técnico:

a) organizar e controlar a documentagéo técnica;

b) elaborar e analisar projetos de prevencao contra incéndio e memoriais descritivos;

c) inspecionar os sistemas de prevengado contra incéndio instalados nas sedes do Ministério Publico;

d) providenciar a renovagao dos alvaras de prevencgédo contra incéndio;

e) realizar a fiscalizac&o técnica de obras na area de seguranca do trabalho;
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f) realizar a triagem das solicitagdes de servico que chegam a Diviséo;

g) elaborar e acompanhar o orgamento da Divis&o.

§ 3° Incumbe a Unidade de Manuteng&o:

a) gerir a demanda da Institui¢cédo por servicos de instalacéo de bens e de equipamentos;

b) gerir a demanda por consertos prediais nas areas de construcéo, hidraulica, eletricidade, pintura e ar condicionado.

c) realizar a fiscalizagao técnica dos contratos de servigos na sua area de atuagao.

8 4° Incumbe a Unidade de Projetos Arquitetdnicos:

a) elaborar projetos arquiteténicos de obras e reformas;

b) encaminhar projetos para aprovagéo junto aos 6rgaos competentes;

c) elaborar leiautes, detalhamento de obras e de mobiliario, paisagismo, programagcéo visual, detalhamentos e pesquisa de materiais;
d) elaborar memoriais e projetos de desmembramento, remembramento e retificacéo de terrenos.

8§ 5° Incumbe a Unidade de Projetos Civis:

a) gerir a execugdo de projetos complementares (estruturais, hidrossanitarios e PPCI’s) e de sondagens e de levantamentos planialti-
meétricos;

b) elaborar orgcamentos e/ou pesquisa de precos para contratacao de obras e servigos;

c) elaborar memoriais descritivos e cronogramas fisico-financeiros de obras e servicos.

§ 6° Incumbe a Unidade de Projetos Elétricos:

a) elaborar projetos de instalagdes elétricas prediais e de telecomunicacdes, de climatizagdo, de CFTV e de controle de acesso;

b) realizar a fiscalizagdo técnica de obras e servicos de engenharia na area de instalagdes elétricas;

c) providenciar a manutencao nos estabilizadores e “no breaks” de grande porte.

d) operar e providenciar a manuteng&o dos sistemas de automagcéo predial, climatizacdo e controle de acesso na Sede Institucional e
no Palacio do Ministério Publico.

Art. 9° Compete a DIVISAO DE COMPRAS:

| - supervisionar as atividades relacionadas com a Divisao, de forma que sejam atendidas as orienta¢des do Diretor-Geral,

Il - propor uma politica de atuacao para a Diviséo e implementa-la apés aprovada;

Il - efetuar o planejamento da Divis@o, consolidando e integrando os planos das unidades subordinadas;

IV - estabelecer metas e indicadores de desempenho das Unidades e efetuar seu controle;

V - gerir o relacionamento da Divisdo com os demais 6rgdos vinculados a Diregdo-Geral.

§ 1° Incumbe a Unidade de Estimativa e Adiantamentos:

a) realizar pesquisas de precos referenciais, com a finalidade de instruir processos de compra;

b) efetuar, mediante adiantamento de numerério, a compra de materiais, bens e servigos;

c) gerir o banco de dados de fornecedores da Instituigao.

§ 2° Incumbe & Unidade de Licitagdes:

a) elaborar minutas de atos convocatorios dos processos de aquisi¢éo e de contratacao;

b) elaborar minutas de avisos e efetuar os atos administrativos de publicidade legal relacionados aos processos de aquisi¢cdo e con-
tratacao;

c) prestar informacdes e apoio aos administradores de cotacéo, aos pregoeiros e & Comissdo Permanente de Licita¢bes;

d) receber pedidos de esclarecimento, impugnacdes, documentos de habilitagdo e recursos administrativos;

e) manter atualizada a pagina de licitagdes na internet;

f) manter atualizado o Portal Eletrénico Banrisul;

g) subsidiar elaboracé@o de termos de referéncia pelas areas demandantes dos processos de aquisicdo e de contratagdo, prestando
informacgdes sobre os procedimentos licitatérios.

Art. 10. Compete a DIVISAO DE CONTRATOS E ASSESSORAMENTO JURIDICO:

| - supervisionar as atividades relacionadas com a Divisao, de forma que sejam atendidas as orienta¢des do Diretor-Geral,

Il - propor uma politica de atuacéo para a Diviséo e implementa-la apds aprovada;

11l - efetuar o planejamento da Diviséo, consolidando e integrando os planos das unidades subordinadas;

IV - estabelecer metas e indicadores de desempenho das Unidades e efetuar seu controle;

V - gerir o relacionamento da Divisdo com os demais 6rgéos vinculados a Direcdo-Geral.

§ 1° Incumbe & Unidade de Assessoramento Juridico:

a) emitir pareceres em matéria de licitages e contratos administrativos;

b) elaborar minutas de atos em matéria de licitagGes e contratos administrativos;

c) realizar estudos juridicos, formular ou responder consultas internas e externas, bem como auxiliar na prestacéo de esclarecimento

5
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aos 6rgaos de controle;

d) auxiliar no encaminhamento de informag6es atinentes a processos judiciais.

§ 2° Incumbe & Unidade de Gesté&o de Contratos:

a) gerenciar contratos e atas de registro de pregos;

b) providenciar a designacéo de fiscais;

c) aplicar penalidades de adverténcia;

d) promover a inscrigdo de pessoas no Cadastro de Fornecedores impedidos de licitar e contratar com o Poder Publico — CFIL e con-
trolar os prazos de baixa.

Art. 11. Compete a DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS:

| - supervisionar as atividades relacionadas com a area de recursos humanos, de forma que sejam atendidas as orienta¢des da Dire-
c¢ao-Geral e da Administracdo Superior;

Il - propor uma politica de recursos humanos ao Diretor-Geral e implementé-la apds aprovada;

Il - efetuar o planejamento da Divis@o, consolidando e integrando os planos das Unidades subordinadas;

IV - estabelecer metas e indicadores de desempenho das Unidades e efetuar o seu controle;

V - gerir o relacionamento da Divisdo com os demais 6rgéos vinculados a Direcao-Geral.

§ 1° Incumbe & UNIDADE DE ESTAGIOS:

a) administrar todas as modalidades de estagio no ambito do Ministério Publico;

b) providenciar o credenciamento de instituicdes de ensino e manter devidamente arquivados os Termos de Convénio firmados;
¢) manter atualizados os registros referentes aos estagiarios;

d) providenciar a contratacéo de seguro de acidentes pessoais em favor dos estagiarios;

e) elaborar a folha de pagamento dos estagiarios Bolsistas e providenciar o devido pagamento em favor dos mesmos;
f) expedir quaisquer atos referentes a estagio.

§ 2° Incumbe a UNIDADE DE PAGAMENTO DE PESSOAL:

a) elaborar a folha de pagamento dos quadros funcionais do Ministério Publico;

b) gerenciar os processos de diarias, ressarcimentos, auxilios-funerais e ajudas de custo;

c) elaborar célculos de verbas salariais resultantes de processos judiciais/administrativos;

d) elaborar estudos de impacto financeiro e de viabilidades com vistas a subsidiar alteracdes salariais;

e) encaminhar aos 6rgéos federais e estaduais informacdes legais decorrentes do processamento da folha de pagamento.
§ 3° Incumbe a UNIDADE DE REGISTROS FUNCIONAIS:

a) manter atualizados os registros referentes aos quadros funcionais do Ministério Publico;

b) elaborar atos e portarias;

c) pesquisar e prestar informagdes nos processos encaminhados a Unidade;

d) controlar o registro da efetividade dos quadros funcionais dos servidores do Ministério Publico.

Art. 12. Compete a DIVISAO DE SUPRIMENTOS:

| - supervisionar as atividades relacionadas com a Divisdo, de forma que sejam atendidas as orientacdes do Diretor-Geral,
Il - propor uma politica de atuacéo para a Divisdo e implementa-la apds aprovada;

Il - efetuar o planejamento da Divis@o, consolidando e integrando os planos das unidades subordinadas;

IV - estabelecer metas e indicadores de desempenho das Unidades e efetuar seu controle;

V - promover a padronizagdo dos itens de estoque (bens e materiais);

VI - gerir o relacionamento da Divisdo com os demais 6rgédos vinculados a Direcéo-Geral.

§ 1° Incumbe a UNIDADE DE ALMOXARIFADO:

a) gerir as necessidades de compra de materiais de consumo;

b) gerir os estoques de itens de consumo;

c) zelar pela conservagédo e acondicionamento dos materiais estocados sob sua responsabilidade;

d) realizar o inventéario do material estocado;

e) gerir a logistica de distribuicdo e recolhimento de materiais de consumo na Instituigdo.

§ 2° Incumbe & UNIDADE DE PATRIMONIO:

a) gerir as necessidades de compra de bens permanentes;

b) gerir o estoques de bens permanentes;

c) zelar pela conservagéo e acondicionamento dos bens permanentes sob sua responsabilidade;

d) realizar o tombamento dos bens patrimoniais;
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e) manter atualizados os registros de localizag&o, estado de conservag@o e movimentagao dos bens patrimoniais da Instituigdo, exce-
to bens imoveis;

f) realizar o inventario do material estocado;

g) gerir a logistica de distribui¢éo e recolhimento de bens permanentes na Instituigao.

h) executar a politica de doag6es de bens da Instituigdo.

Art. 13. Compete & DIVISAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO:

| - supervisionar as atividades relacionadas com a area de tecnologia da informacéo e comunicagdo, de forma que sejam atendidas
as orientacGes do Diretor-Geral;

Il - propor uma politica de tecnologia da informagéo e comunicagéo para a Instituicao e implanta-la apds aprovada;

I - efetuar o planejamento da Divis&o, consolidando e integrando os planos das Unidades subordinadas;

IV - estabelecer metas e indicadores de desempenho para a Diviséo, Assessoria e Unidades e efetuar o seu controle;

V - gerir o relacionamento da Divisdo com os demais 6rgéos vinculados a Direcdo-Geral.

8 1° Incumbe a Assessoria de Governanga:

a) assessorar a coordenacéo na gestdo administrativa e governanca da Diviséo;

b) assessorar a coordenacgéo e unidades no planejamento e gestao das solug6es de tecnologia da informag&o e comunicagéo;

c) assessorar a coordenacgédo e unidades nos processos de aquisi¢do/contratacéo de produtos e servigos de tecnologia da informacéo
e comunicagéo.

§ 2° Incumbe a Unidade de Aplicativo e Internet:

a) criar, administrar e manter os sitios de Internet e Intranet da Institui¢éo;

b) desenvolver e manter aplicativos desenvolvidos para os sitios da Internet e Intranet;

c) administrar e manter os servigcos de colaboragao da Instituicédo (correio eletrénico, agenda, comunicador interno, etc.);

d) administrar e manter o servigo de pesquisa a documentacao eletronica da instituicao.

§ 3° Incumbe a Unidade de Apoio ao Usuério:

a) prestar suporte ao usuario nos servicos de tecnologia da informagdo e comunicagdo da Instituicdo, valendo-se do suporte técnico
especializado das demais unidades da tecnologia da informag&o e comunicag&o;

b) prestar orientagdes quanto as normativas, diretrizes e recomendagdes relacionadas a utilizacdo dos servigos de tecnologia da
informag&o e comunicagé&o da Instituicao;

) gerenciar o acesso dos usuarios aos servigos de tecnologia da informagéo e comunicagdo da Instituigao.

§ 4° Incumbe & Unidade de Desenvolvimento de Sistemas:

a) analisar, implementar, documentar, testar e apoiar a implantagdo dos sistemas corporativos desenvolvidos ou mantidos interna-
mente;

b) planejar, executar e gerir contratag6es de servigos e ferramentas de suporte ao desenvolvimento de sistemas corporativos;

c) prestar suporte técnico especializado nos sistemas desenvolvidos ou mantidos internamente.

§ 5° Incumbe & Unidade de Equipamentos:

a) administrar os servicos de instalacdes e manutengdes de equipamentos de informatica e comunicacao;

b) gerenciar incidentes relacionados a software e hardware nos equipamentos de informética e comunica¢do que necessitem atendi-
mentos presenciais;

c) gerenciar 0s recursos e servi¢cos de impressao e a distribuicdo de equipamentos de informéatica e comunicacao;

d) supervisionar os servigos de manutencéo e garantia de equipamentos de informéatica e comunicacao;

e) planejar, implantar e manter a infraestrutura de cabeamento das redes de dados e voz.

§ 6° Incumbe & Unidade de Gestéo de Sistemas Terceirizados:

a) planejar, executar e gerir contrata¢des de servi¢os e sistemas de terceiros;

b) apoiar a implantacéo de sistemas contratados de terceiros;

c) prestar suporte técnico especializado nos sistemas adquiridos ou desenvolvidos por meio de contratos de terceirizacao;

d) realizar a gestao de qualidade dos sistemas adquiridos e desenvolvidos externamente.

§ 7° Incumbe a Unidade de Infraestrutura:

a) administrar a infraestrutura de comunicacdo de dados;

b) planejar a infraestrutura de comunicacéo de voz;

¢) administrar software e hardware de datacenter;

d) administrar banco de dados institucional;

e) implementar a politica de seguranga para o ambiente de tecnologia da informag&o.
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PROVIMENTO N.° 33/2015

Dispbe sobre a criacdo e atribuicbes da Unidade de Concursos no
ambito da Subprocuradoria-Geral de Justica para Assuntos Adminis-
trativos, e da outras providéncias.
O EXCELENTISSIMO SENHOR PROCURADOR-GERAL DE JUSTIGA, EDUARDO DE LIMA VEIGA, no uso de suas atribuigdes
legais e,
CONSIDERANDO a busca constante pela moderniza¢éo da gestéo;
CONSIDERANDO o diagndstico e as conclusdes resultantes do convénio firmado com o Programa Gaucho de Qualidade — PGQP,
visando aprimorar a gestdo das areas de apoio da Procuradoria-Geral de Justica;
CONSIDERANDO que a natureza das atividades de planejamento e execugdo de concursos publicos possuem ligagdo estreita com
as politicas e diretrizes estabelecidas pela Subprocuradoria-Geral de Justica para Assuntos Administrativos,
RESOLVE editar o seguinte Provimento:
Art. 1° Fica criada a Unidade de Concursos, vinculada administrativa e funcionalmente a Subprocuradoria-Geral de Justica para
Assuntos Administrativos.
Art. 2° Incumbe & UNIDADE DE CONCURSOS:
| - auxiliar administrativamente nas atividades relacionadas ao planejamento e ao aperfeigoamento dos processos de concursos publi-
cos;
Il - manter atualizada a pagina de concursos do Ministério Publico na Internet;
Il - prestar informag6es aos candidatos e demais 6rgaos interessados;
IV - pesquisar e prestar informacgdes nos processos encaminhados a Unidade;
V - pesquisar dados e informagdes inerentes a criagdo e atualizacéo da legislagao pertinente a concursos.
Art. 3° Este Provimento entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° Revogam-se as disposicdes em contrario.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 04 de maio de 2015.
EDUARDO DE LIMA VEIGA,
Procurador-Geral de Justica.
Registre-se e publique-se.
ALEXANDRE SIKINOWSKI SALTZ,
Promotor de Justica,
Secretéario-Geral.

PROVIMENTO N.° 34/2015

Dispde sobre a criagédo e atribuicdes da Unidade de Gestdo Docu-
mental no &mbito do Servigo de Informacdes e Atendimento ao Cida-
déo — SIAC, e d& outras providéncias.
O EXCELENTISSIMO SENHOR PROCURADOR-GERAL DE JUSTIGA, EDUARDO DE LIMA VEIGA, no uso de suas atribuigdes
legais e,
CONSIDERANDO a busca constante pela modernizagéo da gestao;
CONSIDERANDO o diagndstico e as conclusdes resultantes do convénio firmado com o Programa Gaucho de Qualidade — PGQP,
visando aprimorar a gestéo das areas de apoio da Procuradoria-Geral de Justica;
CONSIDERANDO que a natureza das atividades de gestdo documental sdo determinantes para melhor suporte ao Servigo de Infor-
magdes e Atendimento ao Cidaddo — SIAC, no cumprimento de suas fungdes,
RESOLVE editar o seguinte Provimento:

Art. 1° Fica criada a Unidade de Gestdo Documental, vinculada administrativa e funcionalmente ao Servigo de Informagdes e Atendi-
mento ao Cidad&o — SIAC.

Art. 2° Incumbe & UNIDADE DE GESTAO DOCUMENTAL:

| - estabelecer diretrizes de classificagcdo, avaliacdo, selecao, arranjo e descricdo documental;

Il - estabelecer e coordenar politicas de conservacéo e restauracéo de documentos;

111 - definir politicas de acesso aos documentos e assessorar nos trabalhos de pesquisa cientifica ou técnico-administrativa;
IV - orientar as unidades administrativas e os Orgéos de Administragdo quanto & aplicagdo das politicas arquivisticas;

V - fornecer processos e documentos para consulta;
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VI - assessorar o Memorial do Ministério Publico em atividades compativeis com as atribuicdes da Unidade.
Art. 3° Este Provimento entrar4 em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 04 de maio de 2015.
EDUARDO DE LIMA VEIGA,
Procurador-Geral de Justica.
Registre-se e publique-se.
ALEXANDRE SIKINOWSKI SALTZ,
Promotor de Justica,
Secretario-Geral.

PROVIMENTO N.° 35/2015

Dispbe sobre o Gabinete de Assessoramento Técnico e a prestagao
de Servigos de Assessoramento Técnico no ambito do Ministério
Publico do Estado do Rio Grande do Sul, estabelece procedimentos
operacionais e da outras providéncias.
O EXCELENTISSIMO SENHOR PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, EDUARDO DE LIMA VEIGA, no uso de suas atribuigbes
legais e,
CONSIDERANDO a necessidade de readequagéo da atividade de Assessoramento Técnico no organograma institucional;
CONSIDERANDO que a Divisdo de Assessoramento Técnico foi criada com o objetivo de aportar conhecimentos técnicos especiali-
zados para a area fim do Ministério Publico e que imprescindivel uma reestruturagéo nos seus servicos;
CONSIDERANDO necesséria a redefinicdo da natureza da Divisdo de Assessoramento Técnico, face a exclusdo do vinculo organi-
zacional com a Dire¢do-Geral;
CONSIDERANDO a deliberagéo da Administragcdo Superior no sentido de incluir um membro do Ministério Publico como Coordena-
dor das atividades de Assessoramento Técnico;
RESOLVE, tendo em vista o que consta no PR.01380.00022/2015-8, editar o seguinte Provimento:
Art. 1° A Divisdo de Assessoramento Técnico passara a denominar-se Gabinete de Assessoramento Técnico, que ficara subordina-
do, diretamente, a Subprocuradoria-Geral de Justica para Assuntos Administrativos, e suas atividades serdo reguladas pelas normas
estabelecidas no Regimento Interno constante no Anexo Unico deste Provimento.
Art. 2° Ficam revogados os Provimentos n°® 65/2014, n® 15/2012, n°® 10/2011, n°® 13/2009 e n° 68/2007, bem como a Ordem de Servi-
¢o n° 21/2006.
Art. 3° Este Provimento entrara em vigor na data de sua publicacéo.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 04 de maio de 2015.
EDUARDO DE LIMA VEIGA,
Procurador-Geral de Justica.
Registre-se e publique-se.
ALEXANDRE SIKINOWSKI SALTZ,
Promotor de Justica,
Secretéario-Geral.

ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO DO GABINETE DE ASSESSORAMENTO TECNICO DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL

TITULO|
FINALIDADE E ATRIBUIGOES

Art. 1° O Gabinete de Assessoramento Técnico, 6rgao da Subprocuradoria-Geral de Justica para Assuntos Administrativos, tem por
finalidade a prestacédo de servigcos de assisténcia técnica aos membros do Ministério Publico nas areas de atuacdo institucional e
segundo as prioridades definidas pela Administracéo Superior do Ministério Publico.
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Art. 2° Compete Gabinete de Assessoramento Técnico, pelo membro Designado Coordenador:

| - mediar e coordenar o relacionamento do Gabinete com as areas institucionais, em especial com os Centros de Apoio Operacional
e com as Promotorias e Procuradorias de Justica;

II - propor politicas de atuacdo das areas técnicas, em conjunto com os Centros de Apoio Operacional, nas demandas recorrentes, ao
Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos e, se aprovadas, disponibiliza-las aos membros do Ministério Publico;
Il - propor politicas de atuacéo preventiva nas areas técnicas do Gabinete de Assessoramento, em conjunto com os Centros de Apoi-
0 Operacional, ao Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos e, se aprovadas, disponibiliza-las aos membros do
Ministério Publico;

IV - supervisionar as atividades relacionadas as diversas areas de assessoramento técnico do Gabinete, de forma que sejam atendi-
das as orientages do Subprocurador-Geral de Justi¢a para Assuntos Administrativos e as prioridades definidas, em conjunto, com os
Centros de Apoio Operacional ou com os demais érgaos da Administragdo Superior do Ministério Publico;

V - coordenar o planejamento do Servico, consolidando os planos das Unidades Técnicas subordinadas;

VI - estabelecer metas e indicadores de desempenho gerais e para cada Unidade Técnica e efetuar seu controle;

VII - coordenar o fluxo das demandas por Assessoramento Técnico desde o ingresso, na Secretaria do Gabinete, até a finalizagdo;
VIII - requisitar, mediante solicitagdo das Unidades Técnicas, em entendendo pertinente, ou conforme previsto no artigo 1°, caput e
paréagrafo Gnico, do Provimento n°® 27/2004, a colaboracéo de servidores lotados em outras areas e que possuam habilitagdo técnica
especifica;

IX - coordenar o exercicio de atividades externas pelos servidores lotados no Gabinete de Assessoramento Técnico, de modo a agru-
par demandas, se possivel, objetivando o aproveitamento do tempo e menos custo, assim como decidir a respeito de outros afasta-
mentos;

X - deliberar acerca das auséncias dos servidores lotados no Gabinete de Assessoramento Técnico para participar de eventos inter-
nos e externos.

TITULO Il
ESTRUTURA, COORDENAGCOES E ATRIBUICOES DAS UNIDADES TECNICAS

CAPITULO |
ESTRUTURA DO GABINETE DE ASSESSORAMENTO TECNICO

Art. 3° O Gabinete de Assessoramento Técnico é composto das seguintes Unidades:
| - Unidade de Assessoramento Ambiental;

Il - Unidade de Assessoramento Contabil;

11l - Unidade de Assessoramento em Direitos Humanos.

CAPITULO Il
COORDENAGOES

SECAO |
COORDENAGAO INSTITUCIONAL

Art. 4° O Procurador-Geral de Justi¢a designard membro do Ministério Publico, Procurador ou Promotor-Assessor, para exercer a
Coordenacéo do Gabinete de Assessoramento Técnico, com atribui¢des para:

| - definir, de acordo com as prioridades institucionais do Ministério Publico, politicas e diretrizes de atuacéo para as Unidades Técni-
cas;

Il - elaborar, em conjunto com os Centros de Apoio Operacional, nas matérias relacionadas as Unidades de Assessoramento, crité-
rios uniformes de atuacao institucional para o Gabinete de Assessoramento Técnico;

Il - coordenar a elaboragéo de projetos institucionais referentes as matérias objeto de atuacéo do Gabinete e suas areas, respeitadas
as atribuicdes dos demais 6rgaos da Administragdo Superior do Ministério Publico;

IV - desenvolver e coordenar a execugdo do planejamento estratégico no que se refere a sua area de atuagao;

V - intermediar a relacdo entre os servidores do Gabinete de Assessoramento Técnico e os Orgdos de Execucéo quando de eventu-
ais divergéncias entre a conducgao das investigacdes e o posicionamento exarado em pareceres técnicos;

VI - deliberar sobre o atendimento das demandas encaminhadas ao Gabinete de Assessoramento Técnico, bem como sobre as ur-
géncias classificadas nos termos do art. 39 deste Regimento;

VIl - exercer a coordenagao do fluxo das demandas, com auxilio dos Coordenadores das Unidades e da Secretaria do Gabinete;

VIl - comunicar aos demandantes as razdes de indeferimento de demanda dirigida ao Gabinete de Assessoramento Técnico;
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IX - prestar esclarecimentos a respeito de demandas indeferidas ao Conselho Superior do Ministério Publico;
X - coordenar a politica de desenvolvimento dos recursos humanos do Gabinete de Assessoramento Técnico.

SECAO Il
COORDENACOES DAS UNIDADES

Art. 5° A Coordenagéo das Unidades sera exercida por servidor do Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Procuradoria-Geral
de Justica — Servigcos Auxiliares do Ministério Publico, com habilitagéo legal compativel com as atribuicdes de cada unidade.

Art. 6° Incumbe aos Coordenadores das Unidades:

| - supervisionar as atividades relacionadas a Unidade que coordena, de forma que sejam cumpridas as orientagdes do Coordenador
Institucional;

Il - zelar pelo cumprimento do planejamento do Gabinete de Assessoramento Técnico;

Il - elaborar o plano mensal de afastamento dos servidores de sua area e submeté-lo ao Coordenador Institucional;

IV - fazer cumprir metas e indicadores de desempenho da Unidade que coordena, de acordo com as diretrizes estabelecidas pela
Coordenacao Institucional;

V - receber da Secretaria do Gabinete e distribuir as demandas aos Assessores Técnicos lotados nas respectivas Unidades, controlar
o cumprimento dos prazos e informar ao Coordenador Institucional quando néo possivel o atendimento da demanda no prazo previa-
mente estabelecido;

VI - auxiliar, no aspecto técnico, na mediagdo do relacionamento da Unidade com a Administragdo Superior do Ministério Publico,
com os Centros de Apoio Operacional, com as Procuradorias e com as Promotorias de Justi¢a;

VIl - informar ao Coordenador Institucional do Gabinete de Assessoramento Técnico os recursos humanos e materiais necessarios
para o funcionamento da Unidade;

VIIl - manter controle da quantidade de demandas por Assessoramento Técnico das Procuradorias, Promotorias de Justica e dos
Centros de Apoio Operacional de maneira a otimizar a atuagao dos profissionais da area;

IX - participar, quando demandado pelo Coordenador Institucional, de pesquisa, planejamento e avaliagédo sobre a intervencgao técni-
ca no ambito das atribuicdes do Ministério Publico;

X - fazer cumprir a execugao de projetos institucionais referentes a sua area de atuagao;

XI - organizar e supervisionar as atividades dos servidores e estagiarios lotados na Unidade;

XIl - zelar pela qualidade dos trabalhos apresentados, podendo, para tanto, valer-se da assisténcia dos demais servidores lotados na
Unidade;

XIII - organizar e manter a documentacao da Unidade, resguardando, quando necessario, o sigilo;

XIV - efetuar relatério trimestral de atividades;

XV - solicitar, ao Coordenador Institucional, a colaboragdo de servidores lotados nas demais unidades administrativas que possuam
habilitacéo técnica especifica para o atendimento das demandas;

XVI - participar de eventos de interesse institucional;

XVII - manter controle da efetividade de servidores e estagiarios lotados na Unidade que coordena, submetendo qualquer situagéo de
alteracdo de efetividade a deliberagdo do Coordenador Institucional;

XVIII - solicitar bens patrimoniais e materiais de almoxarifado necessarios a execugéo dos servi¢cos, bem como realizar o inventario
desses bens;

XIX - exercer outras atribuicées que lhe sejam conferidas.

CAPITULO llI
ATRIBUICOES DA UNIDADE DE ASSESSORAMENTO AMBIENTAL

Art. 7° Compete a Unidade de Assessoramento Ambiental:

| - responder a consultas de avaliagdes especializadas ambientais efetuadas por membros;

Il - elaborar pericias extrajudiciais, laudos e pareceres, nas suas areas de atuagao;

Il - realizar vistorias ambientais e elaborar respectivos relatorios;

IV - atuar como perito assistente do Ministério Publico;

V - elaborar roteiros e informagdes técnicas ambientais que subsidiem a atuacéo dos membros do Ministério Publico;

VI - participar de eventos de interesse institucional, desde que autorizado pelo Coordenador Institucional,

VII - promover diagndsticos na area ambiental, a fim de subsidiar o planejamento institucional;

VIII - elaborar projetos institucionais na sua area de atuacéo e propor ao Coordenador Institucional, por iniciativa prépria ou quando
demandado;
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IX - exercer outras atribuicdes que lhe sejam conferidas.

Paragrafo unico. A Unidade de Assessoramento Ambiental ndo priorizard a atuagcao ou ndo atuara nos seguintes casos:

| - quando existentes paradigmas definidos e disponibilizados pelo Gabinete de Assessoramento Técnico para o tipo de demanda;
Il - em atos meramente ordinatérios ou de mero expediente dos Inquéritos Civis e das Pec¢as de Informagdes;

Il - nas diligéncias que possam ser feitas pelos Secretéarios de Diligéncias;

IV - quando a atribuicdo para a realizagdo da diligéncia pretendida for de outros 6rgéos;

V - para realizar contagem e identificagdo de moradores em areas de ocupagdes informais de qualquer espécie;

VI - para analisar eventual alteragdo da quantificagdo do dano ambiental;

VIl - para avaliar a capacidade econémica do investigado;

VIII - para elaborar projetos de recuperagéo de areas degradadas e outros projetos de responsabilidade do investigado;

IX - para efetuar andlise técnica prévia de projetos sujeitos a licenciamento, outorga ou autorizacéo dos érgdos competentes;

X - para analisar contestagGes técnicas relacionadas a relatérios de vistoria que se fagam desacompanhadas de responsavel técnico;
XI - para exercer as fun¢des de perito judicial;

XII - em audiéncias para proposicdo e assinatura de Compromissos de Ajustamentos;

XIII - para analise de EIA/RIMA antes da manifestagéo do 6rgdo ambiental responséavel pelo licenciamento;

XIV - quando a demanda tratar de mera identificagdo de situagao de fato;

XV - quando se tratar de dano ambiental de menor complexidade ou insignificante;

XVI - na verificagdo da materialidade de infragbes penais;

XVII - para a medicéo de poluicdo sonora, exceto se necessdria ao ajuizamento de agao civil publica ou quando constar dos expedi-
entes laudos divergentes;

XVIII - para realizar vistorias quando existentes elementos suficientes a analise da demanda.

CAPITULO IV
ATRIBUICOES DA UNIDADE DE ASSESSORAMENTO CONTABIL

Art. 8° Compete a Unidade de Assessoramento Contabil:

| - responder a consultas efetuadas por membros, exclusivamente em matéria técnica contabil, financeira ou econdémica;

II - elaborar laudos, pareceres e célculos;

Il - realizar auditorias;

IV - atuar como perito assistente do Ministério Publico;

V - elaborar roteiros e informagdes técnicas contabeis e financeiras que subsidiem a atuagéo dos membros do Ministério Publico;

VI - participar de eventos de interesse institucional, desde que autorizado pelo Coordenador Institucional;

VII - promover diagndsticos na area contabil, a fim de subsidiar o planejamento institucional;

VIII - elaborar projetos institucionais referentes a sua area de atuacéo e propor ao Coordenador Institucional, por iniciativa prépria ou
quando demandado;

IX - exercer outras atribuicdes que lhe sejam conferidas.

Paragrafo unico. A Unidade de Assessoramento Contébil n&o priorizara o atendimento ou ndo atuard nos seguintes casos:

| - quando a andlise solicitada envolver conhecimento técnico ndo atinente & sua area de atuacao;

Il - quando a atribuicdo para a realizagéo da analise técnica pretendida for da competéncia de outras areas ou de outros 6rgaos;

Il - para exercer as fun¢des de perito judicial;

IV - para analisar processos judiciais das Varas de Familia, Sucess6es ou outros processos de interesse individual, mesmo em se
tratando de prestacdes de contas;

V - na andlise de prestacdes de contas de Fundagdes que ndo tenham recebido recursos publicos no respectivo exercicio, com exce-
¢é&o de hipoteses de encerramento das atividades, financiamentos e aliena¢é@o de bens iméveis.

CAPITULO V
ATRIBUICOES DA UNIDADE DE ASSESSORAMENTO EM DIREITOS HUMANOS

Art. 9° Compete a Unidade de Assessoramento em Direitos Humanos:

| - elaborar avaliagéo social, possibilitando conhecimento de situacdes familiares e individuais, e apresentar sugestdes acerca da
temética avaliada;

Il - realizar vistorias e avaliagcdes sociais destinadas a atender determinacdes do Conselho Nacional do Ministério Publico, quando
demandadas pelos membros do Ministério Publico;

I - realizar vistorias e respectivos relatérios que auxiliem na fiscaliza¢&o de instituicdes, quanto & qualidade e desempenho de suas
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atribuicdes;

IV - avaliar projetos apresentados pelo poder publico sugerindo acerca da tematica em analise;

V - sugerir projetos de capacitagdo de profissionais que atuem nas diferentes esferas da execucéo das politicas publicas;

VI - elaborar projetos de interesse institucional referentes a sua area de atuacao;

VII - participar de eventos de interesse institucional desde que autorizado pelo Coordenador Institucional;

VIII - elaborar diagnésticos na area de direitos humanos, a fim de subsidiar o planejamento institucional;

IX - elaborar estudos e pesquisas priorizadas pela Instituigdo que venham a contribuir nas intervengdes das Promotorias de Justica,
dos Centros de Apoio Operacional e outros Orgéos da Administragdo no ambito das politicas publicas;

X - redigir informagdes técnicas, especialmente para as hipéteses de demandas recorrentes e elaborar roteiros de averiguacéo preli-
minar para o uso dos Secretarios de Diligéncias;

XI - participar, quando solicitado, da capacitacéo aos Secretarios de Diligéncias, para averiguacdes que ndo demandem conhecimen-
to técnico especializado;

XII - exercer outras atribuicGes que lhe sejam conferidas.

§ 1° A Unidade de Assessoramento em Direitos Humanos, especificamente em matérias de direitos ou interesses difusos e coletivos,
compete:

a) realizar vistorias em entidades de atendimento e avaliar o trabalho desenvolvido por estas, quanto a qualidade e ao desempenho
de suas atribuicdes;

b) atuar como assistente técnico do Ministério Publico;

c) avaliar projetos e/ou politicas publicas priorizados pela Instituicdo relativas aos direitos humanos, apresentados ou em implementa-
¢do pelo poder publico e/ou organizagdes nédo-governamentais, analisando a pertinéncia e adequagdo ao marco legal e ao acimulo
de conhecimento no campo das politicas publicas, envolvendo aspectos metodoldgicos, de estrutura fisica, de recursos humanos, de
resultados e de impacto social, bem como efetuar sugestdes acerca da tematica em andlise;

d) exercer outras atribuicdes que lhe sejam conferidas.

§ 2° A Unidade de Assessoramento em Direitos Humanos, especificamente em matérias de direitos e interesses individuais, compe-
te:

a) assessorar na elaboragdo de quesitos técnicos para a realizacédo de avaliag6es sociais por profissionais do Sistema de Justica ou
da Rede de Atendimento integrantes dos Sistemas de Salde (SUS), Assisténcia Social (SUAS), Educagéo e outras areas afins;

b) mapear os servigos técnicos existentes na rede de protegdo social das areas de atuacédo das Promotorias de Justi¢ca, com indica-
¢é&o dos profissionais atuantes em cada servico;

c) atuar, excepcionalmente, em casos em que retratada situacéo de risco em procedimentos néo judicializados; em situagdes em que
ausentes outras intervengdes da rede de atendimento ou de 6rgdos do sistema de Defesa de Direitos e em situages de extrema
violag&o de direitos ou que possam resultar em risco de morte aos envolvidos.

TiTULO 1Nl
PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS

CAPITULO |
PROCEDIMENTOS DE APLICACAO GERAL

Art. 10. Os procedimentos previstos neste capitulo e nos Capitulos Il e Il sdo de aplicagdo comum para as trés Unidades que com-
pdem o Gabinete de Assessoramento Técnico.

Art. 11. As demandas por Assessoramento Técnico serdo encaminhadas a Secretaria do Gabinete, em regra, em meio virtual (até
50 folhas digitalizadas), pelo sistema institucional adotado, e, quando se tratar de expediente com quantidade de paginas superior a
isto, serdo encaminhadas em meio fisico, necessariamente contendo:

| - o formulério de solicitag&o inteiramente preenchido;

Il - especificacéo clara e objetiva da andlise técnica pretendida;

Il - os documentos e informag8es necessarios para a efetivacdo da andlise técnica.

§ 1° As solicitagGes por Assessoramento Técnico deverdo, ainda, atender as orientagdes e documentos existentes na pagina da
intranet do Gabinete de Assessoramento Técnico, conforme o caso.

§ 20 Além do previsto no paragrafo anterior, as demandas para a Area Ambiental dever&o vir acompanhadas das Fichas de Consta-
tacéo.

Art. 12. A Secretaria do Gabinete de Assessoramento Técnico deve receber a demanda e registrar no sistema adotado pelo Ministé-
rio Publico.

§ 1° O sistema, automaticamente, disponibilizard o conhecimento da demanda recebida aos respectivos Centros de Apoio Operacio-
nal, de forma a propiciar o alinhamento estratégico do Ministério Publico e a definicdo das prioridades com o Coordenador deste Ga-
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binete.

§ 2° Recebida e registrada a demanda, o Coordenador Institucional do Gabinete avaliara se é hipétese de atendimento, com o auxilio
dos Coordenadores das Unidades.

§ 3° Sendo hipétese de atendimento, a demanda sera encaminhada a Unidade de Assessoramento Técnico correspondente, onde
sera recebida pelo seu Coordenador, que devera distribui-la ao Técnico e anotar o prazo previsto para cumprimento.

§ 4° O Assessor Técnico devera, de plano, averiguar se as condi¢des exigidas no artigo 11 acompanham a demanda e se é efetiva
hipétese de anélise técnica.

8§ 5° Caso inexistente alguma das exigéncias a que se refere o 84° ou verificando que néo é hipétese de atendimento da demanda, o
Assessor Técnico devera devolvé-la ao Coordenador Institucional, com os esclarecimentos que entender pertinentes na sua area de
atuacdao, e este, em acolhendo a posigéo técnica, determinaré que a Secretaria do Gabinete a devolva para a origem.

8§ 6° Nao sendo hipotese do 8§ 5° o Técnico devera adotar todas as providéncias para o cumprimento da demanda, inclusive, sendo
necessaria vistoria, informar a Coordenagéo da Unidade, fins de organizagdo, na forma do art. 21, § 2°, deste Regimento.

8§ 7° Concluido o Assessoramento, o documento técnico serd juntado ao sistema e assinado eletronicamente, em formato para apre-
ciacdo, e a demanda voltar4 para a Secretaria do Gabinete, que a devolvera ao solicitante, juntamente com o Formulario de Avalia-
¢ao acerca da qualidade do servigo prestado.

8§ 8° O Coordenador Institucional podera deliberar, de imediato, que ndo é hipétese de atendimento da demanda ou solicitar que a(s)
Unidade(s) proponha(m) solug@es alternativas, indiquem pareceres técnicos paradigmas ou encaminhem sugestdes de atuagao.

§ 9° As razdes do indeferimento da demanda serdo comunicadas ao demandante, que, ndo concordando, podera submeté-la a anali-
se do Conselho Superior do Ministério Publico.

§ 10. Os servigos de Assessoramento Técnico poderdo ser feitos por mais de um profissional, hip6tese em que subscreveréo o do-
cumento e computardo a produgdo para seus respectivos relatorios de atividades.

Art. 13. As Promotorias de Justi¢a, Procuradorias de Justica e demais solicitantes deverdo registrar, no sistema institucional adota-
do, o encaminhamento da demanda para o Gabinete de Assessoramento Técnico, observando o disposto nos artigos anteriores.

Art. 14. As demandas enderecadas as Unidades de Assessoramento Técnico deverdo ser concluidas no prazo méaximo de 90
(noventa) dias, contados do seu recebimento.

§ 1° O Gabinete de Assessoramento Técnico, por sistema a ser desenvolvido pela Divisao de Informéatica, disponibilizara informa-
¢Oes acerca do prazo previsto para atendimento das demandas.

§ 2° Prevendo o descumprimento do prazo a que se refere o caput, a Coordenagdo da Unidade informara, com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias, tal fato ao Coordenador Institucional, justificando as razdes e estipulando data para a concluséo do trabalho.

§ 3° Analisadas as razbes e, concordando, o Coordenador Institucional disponibilizara ao demandante o prazo para efetivo cumpri-
mento.

§ 4° Entendendo ndo justificaveis as razdes para o atraso, o Coordenador Institucional, juntamente com o Coordenador da Unidade e
com o servidor técnico responsavel pela andlise, definirdo estratégia para que a analise seja concluida dentro do prazo estabelecido.
8§ 5° As demandas classificadas como urgentes e as de menor complexidade serdo atendidas independentemente da ordem cronol6-
gica.

CAPITULO II
PERICIAS E DEMAIS DOCUMENTOS TECNICOS

Art. 15. As andlises técnicas em todas as areas de conhecimento do Gabinete de Assessoramento Técnico estardo disponiveis aos
membros do Ministério Publico na fase de investigagdo, sempre antes do ajuizamento dos processos correspondentes, a exce¢ao
das andlises necessérias dos profissionais na qualidade de Assistentes Técnicos.

Paragrafo Gnico. Na hipétese de nédo atendimento da demanda pelo Gabinete de Assessoramento Técnico, o Coordenador Institucio-
nal determinard sua restituicdo ao solicitante, sempre buscando propor sugestdes para a realizag@o do servigo técnico, com auxilio
dos conhecimentos técnicos dos profissionais lotados Gabinete, ou em outra unidade do Ministério Publico, ou, ainda, de entidade ou
6rgéo, por atribuicdo, por convénio ou Termo de Cooperagéo Técnica.

Art. 16. Em casos excepcionais e justificadamente indispensaveis, o membro do Ministério Publico podera encaminhar solicitagdo de
servigo externo especializado ao Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos, que, havendo disponibilidade orga-
mentaria, avaliara a possibilidade de contratagdo.

Art. 17. Apés o ajuizamento da agdo, ndo incumbe ao Ministério Publico suportar o pagamento de honorarios periciais, quer sob a
forma de adiantamento, quer posteriormente, porquanto é isento de custas processuais.

Art. 18. Os 6rgaos do Ministério Publico que necessitarem de servigos de degravacdo de midias de audio deverdo encaminhar suas
solicitagdes ao Gabinete de Assessoramento Técnico, pelo sistema adotado pela Casa, contendo:

| - relatério fornecido pelo Sistema Guardiéo ou Formulario correspondente;

Il - midia a ser degravada somente com o audio objeto da solicitagdo.
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§ 1° Quando as midias possuirem 4udio além daquele que necessita ser degravado, a solicitagdo devera conter, sempre que possi-
vel, a indicag&o da hora, minuto e segundo de inicio e de término de cada trecho a ser degravado.

§ 2° Os 6rgaos solicitantes deverdo designar responsavel por delimitar os trechos dos audios a serem degravados, evitando-se,
assim, a degravacéao de trechos que ndo possuam correlagéo com o objeto de interesse.

§ 3° Nao havendo possibilidade técnica de acesso adequado ao &udio, ou no caso de o 4udio possuir inteligibilidade reduzida, o
servico de degravacado ndo sera executado.

8 4° O responsavel pela indicagdo dos trechos de audio a serem degravados também devera indicar, sempre que possivel, os nomes
das partes envolvidas em cada conversagao, conforme formulario disponibilizado na pagina do Gabinete, ou, quando possivel, direta-
mente no relatério fornecido pelo Sistema Guardiao.

§ 5° Os Técnicos de Audio responsaveis pela degravacdo e demais servidores que, por designacdo de membro do Ministério Publi-
co, tiverem acesso ao audio, deverdo firmar Termo de Confidencialidade, comprometendo-se a manter sigilo quanto ao contetido da
degravacéo.

Art. 19. N&o serédo objeto de degravagao as solicitagdes que versarem sobre:

| - reunibes administrativas, exceto as sessbes dos Orgédos Colegiados do Ministério Publico;

Il - depoimentos que puderem ser reduzidos a termo e depoimentos judiciais;

Il - palestras;

IV - eventos registrados em video.

Art. 20. As solicitagdes que n&o observarem o elencado nos artigos anteriores e 0s casos omissos serdo encaminhados para delibe-
racao da Coordenacéo Institucional.

CAPITULO llI
VISTORIAS E AVERIGUACOES

Art. 21. Os membros do Ministério Publico designardo Secretario de Diligéncia para acompanhar as visitas técnicas dos profissionais
do Gabinete de Assessoramento Técnico, objetivando o aperfeicoamento das capacitagdes ja realizadas e maior agilidade na realiza-
¢do dos deslocamentos.

§ 1° Para fins de organizagéo, cabera ao Gabinete de Assessoramento Técnico informar a necessidade deste acompanhamento, no
prazo de 02 (dois) dias Uteis anteriores ao deslocamento.

§ 2° Ressalvadas as urgéncias, que serdo definidas pelo Coordenador Institucional, em conformidade com o disposto no artigo 39
deste Regimento, o Gabinete de Assessoramento Técnico mantera planejamento mensal de roteiros de deslocamento, por Unidade
de Assessoramento, que devera ser elaborado por seu respectivo Coordenador, e submetido a apreciagdo do Coordenador Institucio-
nal, de forma a contemplar a maior economicidade e produtividade possiveis.

§ 3° O Gabinete de Assessoramento Técnico informara ao solicitante acerca da necessidade de auxilio da Policia Ambiental, com
antecedéncia de, pelo menos, 07 (sete) dias.

Art. 22. Nas demandas menos complexas, que dependam apenas de constatacéo visual, 0 membro do Ministério Publico podera
solicitar aos Secretarios de Diligéncias a realizagdo de averiguacdes e levantamentos fotogréaficos, que néo substituirdo o trabalho
técnico, mas poderdo embasar posterior andlise dos Assessores Técnicos.

§ 1° Os Secretérios de Diligéncias deverao utilizar roteiros técnicos especificos, quesitos ou fichas de constata¢des disponibilizadas
pelo Gabinete de Assessoramento Técnico.

§ 2° Se inexistentes os roteiros técnicos, quesitos ou fichas de constatacdes referidos no § 1° deste artigo, 0 membro do Ministério
Publico podera solicitar orientacéo técnica ao Gabinete de Assessoramento Técnico.

§ 3° Para a averiguag&o do cumprimento das obrigacdes previstas nos Compromissos de Ajustamento de Conduta, que ndo depen-
dam de conhecimento especializado, 0 membro do Ministério Publico podera valer-se da atuagéo dos Secretarios de Diligéncias.

§ 4° Com vista a assegurar a qualidade das informacdes, o0 membro do Ministério Publico desde que autorizado pelo Coordenador
Institucional devera solicitar ao Secretario de Diligéncias que os levantamentos fotograficos digitais sejam enviados ao Gabinete de
Assessoramento Técnico com indicac&o da escala da situacéo constatada e, se possivel, das Coordenadas Geogréficas.

Art. 23. Se néo for possivel a elaboragdo de parecer pela Unidade com os dados fornecidos, ainda que atendidas as providéncias
indicadas no § 4° do artigo 22, serd agendada vistoria, atendendo a ordem cronoldgica das solicitacdes, exceto se possivel incluir em
roteiro ja previsto, com o fim de evitar mais de um deslocamento, ou em se tratando de urgéncia definida pelo Coordenador Institucio-
nal.

§ 1° O Técnico encaminhara o formulario para autorizagcdo de viagem ao Coordenador Institucional indicando o nimero do expedien-
te a que se refere a demanda e a justificativa técnica da necessidade do deslocamento.

§ 2° Com o objetivo de agilizar a realizagdo das visitas técnicas, os locais de sua ocorréncia deverdo ser identificados na solicitagéo
da demanda, se possivel com as Coordenadas Geogréficas.
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CAPITULO IV
PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS DA UNIDADE DE ASSESSORAMENTO AMBIENTAL

Art. 24. Para os fins previstos neste Regimento entende-se por:

| - quesito: questédo formulada no &mbito da Unidade de Assessoramento Ambiental que objetiva resposta do agente verificador de
uma possivel degradagédo ambiental;

Il - ficha de constatacdo: planilha preparada no ambito da Unidade de Assessoramento Ambiental que objetiva o preenchimento do
maior nimero possivel de informagdes acerca de uma degradacédo ambiental;

11l - roteiro/informac&o: material ilustrativo com informag&es técnicas, preparado no ambito da Unidade de Assessoramento Ambiental
com o objetivo de subsidiar a atuagdo dos membros do Ministério Publico.

Art. 25. O membro do Ministério Piblico podera encaminhar aos 6rgaos executores da gestao e/ou fiscalizagdo ambiental material
técnico elaborado pela Unidade de Assessoramento Ambiental a fim de auxiliar a constatacéo e o levantamento de atividades dano-
sas, bem como evitar novas diligéncias.

Art. 26. As copias dos inquéritos civis ou pegas de informagéo, antes de serem remetidas a Unidade de Assessoramento Ambiental,
serdo instruidas com relatério de averiguagdo, acompanhado de levantamento fotogréafico digital ou fichas, preferencialmente para
cada quesito, preenchidas pelo Secretario de Diligéncias ou 6rgéos executores da gestdo ambiental, assim como deverdo atender ao
contetdo disponibilizado no endereco eletrdnico http://intra.mp.rs.gov.br/uaa/ctype/pgn/id3946.htm e ao que consta do WIKIDOC
atualmente disponibilizado.

§ 1° Quando o 6rgédo responsavel pela constatacéo dispuser de equipamento GPS e néo fizer constar no respectivo auto a localiza-
¢do geografica do lugar da ocorréncia, o Promotor de Justica podera solicitar essa informacédo, bem como a indicagdo do DATUM
para o qual o equipamento esta configurado.

§ 2° Se o Boletim de Ocorréncia lavrado pelo Batalhdo de Policia Ambiental ndo apresentar informag@es suficientes para caracterizar
a existéncia de degradagao ambiental, a Promotoria de Justiga solicitara aquele 6rgao nova diligéncia, utilizando-se de material técni-
co elaborado pela Unidade de Assessoramento Ambiental.

§ 3° Nos casos em que as informagfes constantes nos expedientes ndo forem suficientes para a indicacdo de medidas reparatorias,
compensatérias e/ou indenizatérias, ou na auséncia de levantamento fotografico, a Unidade de Assessoramento Ambiental podera
solicitar ao 6rgdo de execugdo do Ministério Publico que requisite a realizag@o de nova diligéncia e/ou levantamento fotogréafico, sen-
do-lhe facultada a indicagéo de quesitos.

§ 4° Nos casos em que existirem materiais técnicos disponiveis nos bancos de dados institucionais, com a respectiva indicacao de
medidas a serem utilizadas nos Termos de Ajustamento de Conduta, a Unidade de Assessoramento Ambiental podera devolver a
solicitagdo para a origem com a finalidade que seja verificada, pela Promotoria de Justica, o0 enquadramento da real situacdo ao ma-
terial técnico disponibilizado.

Art. 27. Nos casos de constatacdes, representacdes ou reclamagées sobre obras, empreendimentos ou atividades potencialmente
poluidoras sem licenciamento ambiental, o inquérito civil ou pecas de informag&o devera vir acompanhado de elementos que permi-
tam concluir sobre a real existéncia de fato que caracterize degradagéo ambiental.

Art. 28. Mediante solicitagdo da Promotoria de Justi¢a, a Unidade de Assessoramento Ambiental elaborar& célculo do valor da de-
gradacdo ambiental, quando tecnicamente forem insuficientes as medidas reparatérias sugeridas no parecer técnico ou quando o0s
fatos/fundamentos dos pedidos das obrigag6es de fazer, ndo fazer e indenizagéo em pecunia forem distintos.

Paragrafo Gnico. Nao compete a Unidade de Assessoramento Ambiental realizar a valoragdo de dano extrapatrimonial e a analise da
capacidade econdmica do investigado, bem como realizar a redugdo ou aumento do valor da indenizacdo sem elementos técnicos
gue embasem a alteragéo.

Art. 29. Para o atendimento de demandas referentes a danos ambientais de menor complexidade, as Promotorias de Justica deve-
rédo buscar a celebragdo de convénios locais ou regionais, bem como valer-se daqueles ja firmados pela Instituicéo.

CAPITULO V
PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS DA UNIDADE DE ASSESSORAMENTO CONTABIL

Art. 30. Para os fins previstos neste Regimento entende-se por:

| - quesito: questédo formulada no ambito da Unidade de Assessoramento Contabil que objetiva elucidar o objeto da investigacao;

Il - atualizagéo financeira: correcdo de um valor pela variagdo de um indice financeiro entre duas datas, com aplicacdo de taxas de
juros ou néo;

Il - parecer técnico contabil/econdmico/financeiro: opinido fundamentada sobre tais assuntos, emitida por especialista;

IV - auditoria contébil: conjunto de atividades técnicas e procedimentos, exercidas de forma sistematizada numa entidade, compreen-
dendo a avaliacéo e o exame dos procedimentos e das operagdes praticadas, com vistas a apurar a exatiddo dos registros contabeis
e a realidade das operag0es, e sobre estes emitir uma opinido;
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V - roteiro/informagé&o: material com contetdo informativo técnico produzido pelos Assessores da Unidade de Assessoramento Conta-
bil com o objetivo de subsidiar a atuagéo dos membros do Ministério Publico.

Art. 31. O membro do Ministério Publico podera disponibilizar os pareceres da Unidade de Assessoramento Contabil aos 6rgéos
publicos e demais interessados.

Art. 32. Na hipétese de as informacdes constantes nos expedientes ndo serem suficientes para a analise, a Unidade de Assessora-
mento Contabil podera solicitar ao 6rgédo de execugao do Ministério Publico que requisite os documentos ou informagdes imprescindi-
veis para a analise.

Paragrafo Gnico. Na hipétese de realizagdo de auditorias, a Unidade de Assessoramento Contabil podera solicitar ao membro do
Ministério Plblico que delimite o escopo e operacionalize a sua realizagédo.

Art. 33. Nos casos em que existirem materiais técnicos disponiveis nos bancos de dados institucionais, a Unidade podera devolver a
solicitagdo para a origem para que seja verificado o enquadramento da real situagéo ao material técnico disponibilizado.

Art. 34. As solicitagbes que versarem sobre precos de bens ou servigos deverao estar acompanhadas de pesquisas de pregos reali-
zadas, sempre que possivel, no mercado da regido e tendo por base a data da ocorréncia dos fatos.

CAPITULO VI
PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS DA UNIDADE DE ASSESSORAMENTO
EM DIREITOS HUMANOS

Art. 35. Para os fins previstos neste Regimento entende-se por:

| - avaliagao social: o resultado de estudo social por meio do qual o profissional emite parecer técnico respectivo a contextos de maté-
ria individual ou coletiva, mediante a utilizagcdo de instrumentos técnicos, como a observacéo, entrevistas individuais ou coletivas,
reunides, contatos com colaterais, leitura de documentos, pesquisas e outros, com foco na contextualizagdo do objeto avaliado, na
apresentacao dos dados coletados nos estudos que séo relevantes para a interpretacdo das situag8es, na andlise do contexto social
a luz da legislagéo e de estudos pertinentes ao tema;

Il - vistoria: a visita institucional realizada para a construcédo da Avaliacdo Social Institucional, mediante a utilizagdo de instrumentos
técnicos, como a observacao, entrevista com gestores, dirigentes, técnicos, funcionarios e usuarios, aplicacao de roteiros especificos
para cada area e, se for o caso, registros fotogréaficos, com foco nos aspectos de metodologia do trabalho desenvolvido pelo servigo
avaliado, na infraestrutura de recursos humanos, nos espacos fisicos no que se refere a sua funcionalidade, de acordo com os para-
metros da politica publica em questéo, e, sempre que possivel, os resultados e os impactos sociais do servico;

Il - roteiro de averiguacao preliminar: o instrumento de coleta de dados objetivos, com base nos parametros legais, para uso dos
Secretarios de Diligéncias ou membros do Ministério Publico, que prescinde de interpretagao.

Art. 36. O Promotor de Justica podera disponibilizar os pareceres ou materiais técnicos da Unidade de Assessoramento em Direitos
Humanos aos 6rgéos executores da gestdo e/ou fiscalizacéo, salvo os de conteddo sigiloso.

Art. 37. Na hipétese de as informagdes constantes nos expedientes ndo serem suficientes para a analise, a Unidade de Assessora-
mento em Direitos Humanos podera solicitar ao érgao de execugdo do Ministério Publico que requisite os documentos ou informa-
¢Oes imprescindiveis para a analise, sendo-lhe facultada a indicacdo de quesitos.

Art. 38. Nos casos em que existirem materiais técnicos disponiveis nos bancos de dados institucionais, a Unidade podera devolver a
solicitacdo para a origem para gque seja verificado o enquadramento da real situagéo ao material técnico disponibilizado.

CAPITULO VI
DISPOSICAO FINAL

Art. 39. Para fins do disposto neste Regimento Interno compreende-se por urgéncia:

| - situagdes em que a andlise técnica possa prevenir a ocorréncia de significativa degradacéo ambiental;

Il - que possam resultar efetivos riscos a integridade fisica ou emocional das pessoas ou coletividade;

Il - relacionados a qualidade da agua fornecida a populagao;

IV - situagfes de grande repercusséao;

V - situagBes em que a demora da analise técnica resulte efetivo prejuizo a comprovacéo dos fatos investigados;

VI - processos judiciais com prazo definido previamente pelo juizo ou com prazo combinado com a Promotoria de Justica;

VIl - os expedientes relacionados a assuntos definidos como estratégicos pela Administracdo Superior do Ministério Publico e pelo
Gabinete de Assessoramento Técnhico em conjunto com os Centros de Apoio Operacional.

Paragrafo Unico. Os solicitantes das demandas classificardo as urgéncias, conforme critérios acima, sendo 0s casos omissos resolvi-
dos pelo Coordenador Institucional.

Art. 40. Este Regimento Interno entrar4 em vigor na data da sua publicacao.
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BOLETIM N.° 200/2015

O EXCELENTISSIMO SENHOR PROCURADOR-GERAL DE
JUSTICA, EDUARDO DE LIMA VEIGA, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS, RESOLVE:

PROMOVER

- por antiguidade, para o cargo de Promotor de Justica da
Promotoria de Justica Civel de Sao Luiz Gonzaga, de entran-
cia intermediéaria, a Dra. ANA MARIA HAHN SOUZA, Promoto-
ra de Justica da Promotoria de Justica de Tenente Portela, de
entréncia inicial, ID n.° 3396711 (Edital 061/2015).

- por antiguidade, para o cargo de Promotor de Justica Substi-
tuto de entrancia final com atuacgéo preferencial nas Promotori-
as de Justica de Caxias do Sul, a Dra. DANIELA LUCCA DA
SILVA, 2° Promotor de Justica da Promotoria de Justica Civel
de Gravatali, ID n.° 3433676 (Edital 071/2015).

REMOVER

- por antiguidade, para o cargo de 1° Promotor de Justica da
Promotoria de Justica Civel de ljui, de entrancia intermediéria,
o Dr. ERICO FERNANDO BARIN, Promotor de Justica da
Promotoria de Justica Especializada de ljui, de entrancia inter-
mediaria, 1D n.° 3433730 (Edital 062/2015).

- por antiguidade, para o cargo de 27° Procurador de Justica
Criminal com atuagdo preferencial perante a 62 Camara Crimi-
nal do egrégio TJ/RS, o Dr. EDUARDO DE LIMA VEIGA, 18°
Procurador de Justica Criminal com atuagdo perante a 72 Ca-
mara Criminal do egrégio TJ/RS, ID n.° 3427153 (Edital 066/-
2015).

- por merecimento, para o cargo de 1° Promotor de Justica da
Promotoria de Justica Civel de Novo Hamburgo, de entrancia
intermediaria, o Dr. MANOEL LUIZ PRATES GUIMARAES, 3°
Promotor de Justica da Promotoria de Justica Civel de Novo
Hamburgo, ID n.° 3432912 (Edital 070/2015).

- por antiguidade, para o cargo de 2° Promotor de Justica da
Promotoria de Justica Civel de Guaiba, de entrancia interme-
diaria, o Dr. VALTER PRIEBE, Promotor de Justica da Promo-
toria de Justica Especializada de Guaiba, ID n.° 3437957
(Edital 085/2015).

- por antiguidade, para o cargo de 4° Promotor de Justica da
Promotoria de Justica de Sapiranga, de entrancia intermedia-
ria, 0 Dr. SERGIO CUNHA DE AGUIAR FILHO, Promotor de
Justica da Promotoria de Justica Especializada de Santiago,
ID n.° 3367860 (Edital 087/2015).

- por merecimento, para o cargo de Promotor De Justi¢ca Subs-
tituto de entréncia intermediaria com atuacéo preferencial nas
Promotorias de Justica de Gravatai, o Dr. ROBERTO JOSE
TABORDA MASIERO, Promotor de Justica Substituto de en-
trancia intermediéria, 1D n.° 3443167 (Edital 088/2015).

- por antiguidade, para o cargo de 3° Promotor de Justica da
Promotoria de Justica Criminal de Bagé, de entrancia interme-
diaria, o Dr. ROBERTO BAYARD FERNANDES FIGUEIRO, 2°
Promotor de Justica da Promotoria de Justica Criminal de
Bagé, ID n.° 3425495 (Edital 089/2015).

CLASSIFICAR

- por merecimento, para o cargo de 4° Promotor de Justica da
Promotoria de Justica de Execugéo Criminal de Porto Alegre,

de entrancia final, o Dr. LEONARDO GUARISE BARRIOS,
Promotor de Justica Substituto de entrancia final, ID n.°
3430707 (Edital 068/2015).

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 04
de maio de 2015.

MARILIA COHEN GOLDMAN,
Promotora-Assessora.

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS

BOLETIM N.° 201/2015

O EXCELENTISSIMO SENHOR SUBPROCURADOR-
GERAL DE JUSTICA PARA ASSUNTOS ADMINISTRATI-
VOS, DANIEL SPERB RUBIN, NO USO DE SUAS ATRIBUI-
COES LEGAIS, RESOLVE:

EXONERAR

- a contar de 04 de maio de 2015, a servidora RENATA CON-
TE ROSA, ID N.° 3904784, do Cargo em Comisséo de Asses-
sor Especial Il, CC-05, deste 6rgéo (Port. 1051/2015).

- a servidora DANIELA FETTERMANN SCHULTZ, ID N.°
3428648, do Cargo em Comissédo de Assessor Superior, CC-
10, deste 6rgédo (Port. 1234/2015).

- a servidora LUCIANA RAFFAINER OSELLAME, ID N.°
3427374, do Cargo em Comissao de Coordenador de Unida-
de, CC-10, deste 6rgédo (Port. 1236/2015).

- a servidora ELIANE DE MELLO MIRANDA, ID N.° 3423620,
do Cargo em Comissd@o de Coordenador de Divisdo, CC-11,
deste 6érgdo (Port. 1238/2015).

- 0 servidor LUCIANO FERNANDES TEIXEIRA, ID N.°
3448827, do Cargo em Comissado de Assessor Especial |, CC-
07, deste érgéo (Port. 1245/2015).

- a servidora ALICE FARINA FRAINER, ID N.° 3440575, do
Cargo em Comissédo de Assessor Superior, CC-10, deste 6r-
géo (Port. 1248/2015).

- a servidora RENATA SELISTRE DA SILVA, ID N.° 3437213,
do Cargo em Comissao de Assessor Superior Il, CC-10, deste
6rgéo (Port. 1250/2015).

- a servidora ROZANE BIBIANO DA SILVA GARCIA, ID N.°
3377199, do Cargo em Comisséo de Coordenador Administra-
tivo, CC-10, deste 6rgédo (Port. 1257/2015).

- 0 servidor MARIANO WESTPHALEN LORENZON, ID N.°
3442403, do Cargo em Comisséo de Assessor de Subprocura-
doria-Geral de Justica, CC-10, deste 6rgéo (Port. 1268/2015).
- 0 servidor ANDRE ANTONIO BARTH, ID N.° 3425070, do
Cargo em Comissédo de Assessor de Diregdo-Geral, CC-10,
deste 6rgdo (Port. 1270/2015).

REVOGAR

- a contar de 04 de maio de 2015, a Portaria n.° 1678/2013,
gue concedeu Licenga para Tratar de Interesses Particulares
ao servidor TIAGO BISCOLI DE PIZZOL, Assistente de Pro-
motoria de Justi¢a, ID n.° 3449920, em conformidade com o
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Artigo 146 da Lei n.° 10.098/94 (PR.00750.00103/2013-5 -
Port. 1175/2015).

- a Portaria n.° 1695/2000, que designou a servidora LILIAN
ADAM BUCHHOLZ, Agente Administrativo, ID n.° 3426190,
para exercer a Fungéo Gratificada de Coordenador Processu-
al, FG - 11, acrescida da gratificagdo de representacdo de
35% (trinta e cinco por cento), deste 6rgéo (Port. 1208/2015).

- a Portaria n.° 2828/2003, que designou a servidora ADRIANA
DA SILVA TAROUCO, Agente Administrativo, ID n° 3434222,
para exercer, em substituicdo, a Funcédo Gratificada de Coor-
denador Processual, FG-11, acrescida da gratificacdo de re-
presentacdo de 35% (trinta e cinco por cento), deste Orgéo,
nos impedimentos legais e eventuais da titular Lilian Adam
Buchholz (Port. 1209/2015).

- a Portaria n.° 1867/2003, que designou o servidor ANTONIO
CARLOS FERRER ALVES, Agente Administrativo, ID n.°
3433013, para exercer a Fungéo Gratificada de Coordenador
de Unidade, FG-10, acrescida da gratificacdo de representa-
¢&o de 35% (trinta e cinco por cento), deste Orgéo (Port. 12-
32/2015).

- a Portaria n.° 2046/2009, que designou o servidor DANILO
HENRIQUE KOHNLEIN, Motorista, ID n.° 3436756, para exer-
cer a Funcéo Gratificada de Coordenador de Unidade, FG-10,
acrescida da gratificagdo de representacdo de 35% (trinta e
cinco por cento), deste Org&o (Port. 1240/2015).

- a Portaria n.° 0224/2015, que designou o servidor SIDNEI
ROSA AYALA, Agente Administrativo, ID n.° 3433315, para
exercer a Fungdo Gratificada de Coordenador de Unidade, FG
-10, acrescida da gratificagdo de representacdo de 35% (trinta
e cinco por cento), deste Orgéo (Port. 1241/2015).

- a Portaria n.° 1541/2011, que designou o servidor LUIS AN-
TONIO BENITES MICHEL, Assessor — Bacharel em Ciéncias
Juridicas e Sociais, ID n.° 3432793, para exercer a Fungdo
Gratificada de Supervisor, FG-11, acrescida da gratificacéo de
representacdo de 35% (trinta e cinco por cento), deste 6rgéo
(Port. 1243/2015).

- a Portaria n.° 4088/2006, que designou o servidor ALFREDO
DAVID HECHT, Engenheiro Eletricista, ID n.° 3438090, para
exercer a Fungéo Gratificada de Coordenador de Unidade, FG
-10, acrescida da gratificacdo de representagdo de 35% (trinta
e cinco por cento), deste Orgédo (Port. 1253/2015).

- a Portaria n.° 4305/2003, que designou o servidor RENAN
BEHLING, Agente Administrativo, ID n.° 3432580, para exer-
cer a Funcao Gratificada de Coordenador de Diviséo, FG-11,
acrescido da gratificagdo de representacdo de 35% (trinta e
cinco por cento), deste 6rgao (Port. 1254/2015).

- a Portaria n.° 1794/2004, que designou o servidor DEOCLI-
DES JOSE CAMPIONI, Agente Administrativo, ID n.° 3428036,
para exercer a Fungéo Gratificada de Assessor Superior I, FG
-10, acrescido da gratificacdo de representagdo de 35% (trinta
e cinco por cento), deste 6rgdo (Port. 1256/2015).

- a Portaria n.° 3542/2003, que concedeu ao servidor ANTO-
NIO CARLOS FERRER ALVES, Agente Administrativo, ID
n.° 3433013, Auxilio para Diferenca de Caixa de 15%
(quinze por cento) do respectivo vencimento basico, nos
termos das Leis Estaduais n.os 6.331/71, 7.124/77 e
7.253/79 (Port. 1262/2015).

- a Portaria n.° 3832/2012, que concedeu ao servidor LUCAS
BELMONTE MELLO, Assessor Especial I, ID n.° 3444864,
Auxilio para Diferenga de Caixa de 15% (quinze por cento) do
respectivo vencimento béasico, nos termos das Leis Estaduais
n.os 6.331/71, 7.124/77 e 7.253/79 (Port. 1263/2015).

- a Portaria n.° 3489/2002, que concedeu ao servidor MICHEL
CORREA MURAD, Assessor - Bacharel em Ciéncias Juridicas
e Sociais, ID n.° 3432785, Auxilio para Diferenga de Caixa de
15% (quinze por cento) do respectivo vencimento basico, nos
termos das Leis Estaduais n.os 6.331/71, 7.124/77 e 7.253/79
(Port. 1264/2015).

DESIGNAR

- a servidora ADRIANA DA SILVA TAROUCO, Agente Admi-
nistrativo, ID n° 3434222, para exercer a Fungéo Gratificada
de Coordenador Processual, FG-11, acrescida da gratificacéo
de representacdo de 35% (trinta e cinco por cento), deste
Orgéo (Port. 1210/2015).

- o servidor ANTONIO CARLOS FERRER ALVES, Agente
Administrativo, ID n.° 3433013, para exercer a Fungdo Gratifi-
cada de Assessor Superior I, FG-10, acrescida da gratificacéo
de representacdo de 35% (trinta e cinco por cento), deste
Orgéo (Port. 1233/2015).

- 0 servidor CARLOS EUGENIO RAMOS FERNANDES, Agen-
te Administrativo, ID n.° 3354261, para exercer a Fungdo Gra-
tificada de Coordenador de Unidade, FG-10, acrescida da
gratificacdo de representacéo de 35% (trinta e cinco por cen-
to), deste Orgéo (Port. 1242/2015).

- 0 servidor LUIS ANTONIO BENITES MICHEL, Assessor —
Bacharel em Ciéncias Juridicas e Sociais, ID n.° 3432793,
para exercer a Funcéo Gratificada de Coordenador de Divisdo,
FG-11, acrescida da gratificacdo de representacdo de 35%
(trinta e cinco por cento), deste Orgao (Port. 1244/2015).

- a servidora MARLY DE BARROS MONTEIRO, Agente Admi-
nistrativo, ID n.° 3385892, para exercer a Fungéo Gratificada
de Assessor Especial I, FG-07, deste 6rgéo (Port. 1247/2015).
- 0 servidor PAULO ROBERTO DE MIRANDA SAMARANI,
Técnico Superior de Informatica, ID n.° 3450619, para exercer
a Funcdo Gratificada de Coordenador de Unidade, FG-10,
acrescida da gratificacdo de representacdo de 35% (trinta e
cinco por cento), deste Orgéo (Port. 1252/2015).

- 0 servidor RENAN BEHLING, Agente Administrativo, ID n.°
3432580, para exercer a Fungédo Gratificada de Assessor Su-
perior, FG-10, acrescida da gratificacdo de representacdo de
35% (trinta e cinco por cento), deste Orgao (Port. 1255/2015).

- 0 servidor EMILIANO MEDEIROS, Arquivista, ID n.°
3437060, para exercer a Fungdo Gratificada de Coordenador
de Unidade, FG-10, acrescida da gratificacdo de representa-
¢éo de 35% (trinta e cinco por cento), deste Orgédo (Port. 12-
59/2015).

NOMEAR E HABILITAR PARA POSSE

- DANIELA FETTERMANN SCHULTZ, para exercer o Cargo
em Comisséo de Supervisor, CC-11, acrescido da gratificacdo
de representacdo de 35% (trinta e cinco por cento), deste
6rgéo (Port. 1235/2015).

- LUCIANA RAFFAINER OSELLAME, para exercer o Cargo
em Comissdo de Assessor Superior, CC-10, acrescido da
gratificacdo de representacéo de 35% (trinta e cinco por cen-

19


http://www.mp.rs.gov.br

Diario eletronico do

Ministério Publico

Porto Alegre, 04 de maio de 2015.

Rio Grande do Sul

wWww.mprs.mp.br

Edic&o n° 1657

to), deste 6rgéo (Port. 1237/2015).

- ELIANE DE MELLO MIRANDA, para exercer o cargo em
comissdo de Coordenador de Unidade, CC-10, acrescido da
gratificac@o de representacdo de 35% (trinta e cinco por cen-
to), deste 6rgéo (Port. 1239/2015).

- LUCIANO FERNANDES TEIXEIRA, para exercer o Cargo
em Comisséo de Coordenador Administrativo, CC-10, acresci-
do da gratificacé@o de representacdo de 35% (trinta e cinco por
cento), deste 6rgdo (Port. 1246/2015).

- ALICE FARINA FRAINER, para exercer o Cargo em Comis-
séo de Coordenador de Divisdo, CC-11, acrescido da gratifica-
cdo de representagao de 35% (trinta e cinco por cento), deste
6rgéo (Port. 1249/2015).

- RENATA SELISTRE DA SILVA, para exercer o cargo em
comissdo de Coordenador de Unidade, CC-10, acrescido da
gratificac@o de representagdo de 35% (trinta e cinco por cen-
to), deste 6rgéo (Port. 1251/2015).

- ROZANE BIBIANO DA SILVA GARCIA, para exercer o Car-
go em Comisséo de Assessor Superior Il, CC-10, acrescido da
gratificacdo de representacdo de 35% (trinta e cinco por cen-
to), deste 6rgado (Port. 1258/2015).

- MARIANO WESTPHALEN LORENZON, para exercer o Car-
go em Comissdo de Assessor de Direcdo-Geral, CC-10, a-
crescido da gratificacdo de representacdo de 35% (trinta e
cinco por cento), deste 6rgao (Port. 1269/2015).

- ANDRE ANTONIO BARTH, para exercer o Cargo em Comis-
séo de Assessor de Subprocuradoria-Geral de Justi¢a, CC-10,
acrescido da gratificacdo de representacao de 35% (trinta e
cinco por cento), deste érgao (Port. 1271/2015).

APOSENTAR

- nos termos do artigo 109, inciso Il, paragrafo Gnico, da Cons-
tituicdo Estadual e tendo em vista 0 que consta no Processo
n.° PR.00576.00373/2015-1, a pedido, a servidora efetiva
LILIAN ADAM BUCHHOLZ, Agente Administrativo, classe “O”,
ID n.° 3426190, regime juridico estatutario, carga horaria de 40
horas semanais, do Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo
da Procuradoria-Geral de Justi¢a, nos termos do artigo 6° da
Emenda Constitucional n.° 41/2003, e artigo 40, §9°, da Cons-
tituicho Federal, e artigo 158 da Lei Complementar n.°
10.098/1994, devendo perceber, na inatividade, proventos
mensais e integrais, incluindo a incorporacdo de 100% (cem
por cento) da Funcéo Gratificada de Coordenador Processual,
FG-11, acrescida da gratificacdo de representacdo de 35%
(trinta e cinco por cento), nos termos da Lei n.° 11.484/2000 e
conforme artigo 103 da Lei Complementar n.° 10.098/1994, e
25% (vinte e cinco por cento) de Gratificagdo Adicional, con-
forme artigo 100, e 50% (cinquenta por cento), referentes a 10
(dez) Avancos Trienais, conforme artigo 99, todos da Lei Com-
plementar n.° 10.098/1994 (Port. 1260/2015).
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 04
de maio de 2015.

DANIEL SPERB RUBIN,

Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrati-
Vos.

SUMULA DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
DE OBRA E SERVICOS DE ENGENHARIA
PROCESSO N° 001490-09.00/14-8

CONTRATADA: CSM CONSTRUTORA SILVEIRA MARTINS
LTDA. - EPP; OBJETO: acréscimo e supressao ao objeto do
ajuste de materiais e servicos, resultando no acréscimo, ao
preco total do ajuste, da quantia de R$ 22.919,04; prorrogagao
do prazo méaximo de conclusdo e entrega da obra, por 02
(dois) meses, a contar de 28 de abril de 2015; prorrogagéo do
prazo de vigéncia contratual, por 03 meses, a contar de 16 de
setembro de 2015; desmembramento do pagamento corres-
pondente a Ultima parcela do cronograma fisico-financeiro em
03 parcelas; DOTACAO ORGAMENTARIA: Unidade Orga-
mentéaria 09.01, Recurso 0011, Projeto 1764, Natureza da
Despesa 4.4.90.51, Rubrica 5103; FUNDAMENTO LEGAL:
artigo 65, inciso |, alinea “b” e §1°, bem como artigo 57, § 1°,
incisos IV, da Lei Federal n.° 8.666/93.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 29
de abril de 2015.

ROBERVAL DA SILVEIRA MARQUES,

Diretor-Geral.

SUMULA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
PROCESSO N.° 825-09.00/15-2

CONTRATADA: ASSOCIACAO DOS DIRIGENTES DE VEN-
DAS E MARKETING DO BRASIL — ADVB/RS; OBJETO: pres-
tacdo de servicos visando a realizagao de curso in company,
“Administracdo do Tempo”, para membros e servidores do
Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul; VALOR
TOTAL: R$ 5.580,00; DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade
Orgamentaria 09.01, Recurso 0011, Projeto 6420, Natureza da
Despesa/Rubrica: 3.3.90.39/3935; FUNDAMENTO LEGAL:
art. 24, inciso Xlll, da Lei Federal n.° 8.666/93 e Lei Estadual
11.389/99.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 29
de abril de 2015.

ROBERVAL DA SILVEIRA MARQUES,

Diretor-Geral.

SANCAO ADMINISTRATIVA
PROCESSO N.° 2438-09.00/14-6
PREGAO ELETRONICO N.° 67/2014

A Procuradoria-Geral de Justica torna publico, para os devidos
fins, que decidiu, em carater definitivo, aplicar a Gréfica
Erechim Ltda. a san¢do de multa moratéria, no montante
de R$ 1.848,75, ao amparo do artigo 86 da Lei Federal n.°
8.666/1993 e da clausula sexta, item 6.1, do Contrato de Com-
pra e Venda — AJDG n.° 124/2014.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 29
de abril de 2015.

ROBERVAL DA SILVEIRA MARQUES,

Diretor-Geral.
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SUMULA DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO
DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
PROCESSO N.° 719-09.00/11-0

CONTRATADA: THYSSENKRUPP ELEVADORES S/A.; OBJETO: prorrogagdo, por 12 (doze) meses, a contar de 26 de abril de
2015, da vigéncia do Contrato de Prestagdo de Servigos — AJDG n.° 34/11; DOTAGCAO ORGCAMENTARIA: Unidade Orcamentaria
09.01, Recurso 0011, Projeto 6420, Natureza da Despesa 3.3.90.39/3931; FUNDAMENTO LEGAL.: artigo 57, inciso Il, da Lei Federal
n.° 8.666/93, bem como a clausula décima segunda do ajuste.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 30 de abril de 2015.

ROBERVAL DA SILVEIRA MARQUES,

Diretor-Geral.

SUMULA DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
PROCESSO N.° 2896-09.00/14-4
PREGAO ELETRONICO N.° 94/14

CONTRATADA: ERNESTO HATTGE FILHO 28716078004; OBJETO: fornecimento de 210 unidades de folhas dpticas de respostas
de provas objetivas para o concurso de Assessor - Bacharel em Histéria, 510 unidades de folhas Opticas de respostas de provas
objetivas para o concurso de Assessor - Area Contabilidade e 560 unidades de folhas dpticas de respostas de provas objetivas para o
concurso de Técnico Superior de Informatica, abrangendo a digitalizagdo e a leitura de dados; VALOR TOTAL: R$ 2.237,00;
DOTACAO ORCAMENTARIA: Unidade Orcamentaria 09.01, Recurso 0011, Projeto/Atividade 6420, Natureza da Despesa
3.3.90.39, Rubrica 3910; FUNDAMENTO LEGAL: Leis Estaduais n.°S 13.191/09 e 11.389/99, pelos Provimentos PGJ/RS n.°S
33/08 e 47/05, pela Lei Complementar n.° 123/06 e, subsidiariamente, pelas Leis Federais n.°S 8.666/93 e 10.520/02 e pelo
Provimento PGJ/RS n.° 54/02.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 30 de abril de 2015.

ROBERVAL DA SILVEIRA MARQUES,

Diretor-Geral.

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE ASSESSOR BACHAREL EM HISTORIA, CLASSE “R” DO QUADRO
DE PESSOAL DE PROVIMENTO EFETIVO DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA — SERVICOS AUXILIARES

EDITAL N° 125/2015
BANCA EXAMINADORA

TORNO PUBLICO a composicdo da Banca Examinadora do Concurso Publico para o provimento do Cargo de Assessor Bacharel em
Histdria, Classe “R” do Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Procuradoria-Geral de Justi¢a — Servigcos Auxiliares do Ministério
Publico do Estado do Rio Grande do Sul, o Procurador-Geral de Justica Dr. EDUARDO DE LIMA VEIGA, na condi¢@o de examinador
na disciplina de Nog6es de Direito e Legislacéo; a Professora Universitaria Dra. SABRINA PEREIRA DE ABREU, na condicédo de
examinadora na disciplina de Lingua Portuguesa; o servidor JESUS BRIGNOL PETRY, na condi¢cdo de examinador na disciplina de
Informatica; e o Professor Universitario Dr. FERNANDO FELIZARDO NICOLAZZI, na condi¢do de examinador na disciplina de Co-
nhecimentos Especificos (Port. 0946/2015).

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 30 de abril de 2015.

EDUARDO DE LIMA VEIGA,
Presidente da Comissao do Concurso.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE ASSESSOR-ADMINISTRAGAO, DO QUADRO DE PESSOAL DE
PROVIMENTO EFETIVO DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGA — SERVICOS AUXILIARES DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL Ne° 135/2015
RESULTADO PROVISORIO DA PROVA DE TITULOS

TORNO PUBLICO que a Comiss&o do Concurso, tendo em vista 0 concurso para o cargo de Assessor-Administracdo — Classe “R’,
Edital n® 451/2014, publicado no Diério Eletrdnico do Ministério Publico do Rio Grande do Sul em 09 de outubro de 2014, RESOLVE:

. DIVULGAR, no Anexo Unico deste edital, o resultado provisério da prova de titulos;

1. COMUNICAR que as avaliagGes da prova de titulos estaréo disponiveis para consulta no sitio do Ministério PUblico do Estado
do Rio Grande do Sul (http://concursos.mprs.mp.br/concursos/accounts/login/?next=/concursos/), a partir do dia 04/05/2015;

Il ABRIR PRAZO para interposicéo de recurso quanto a avaliagdo dos titulos, nos seguintes termos:

A) Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente através da internet. Para tanto, o candidato deve acessar seu cadas-
tro no sitio do Ministério Publico (http:/concursos.mprs.mp.br/concursos/accounts/login/?next=/concursos/), selecionar a
opgao correspondente a INTERPOSICAO DE RECURSO e seguir as orientagdes que serdo apresentadas;

B) O periodo para interposicéo de recursos é das 10h00min do dia 06/05/2015 até as 16h00min do dia 08/05/2015;

C) Havendo necessidade de entrega de documento complementar, este devera ser entregue pessoalmente na Unidade de
Concursos Publicos (Rua General Andrade Neves, n° 106, 14° andar, Centro, Porto Alegre — RS) em dias Uteis, de segun-
da a sexta-feira, no periodo informado no item anterior;

D) A entrega de documentagcdo complementar, nos termos do item anterior, ndo dispensa a interposicao de recurso nos ter-
mos do item Ill deste Edital.

E) A entrega de documentagdo complementar feita por procurador, com poderes e finalidade especificos, somente sera acei-
ta se estiver acompanhada do respectivo instrumento de mandato (ndo necessitando autenticagdo em cartério) e da copia
reprografica do documento de identidade do procurador e do candidato.

F) N&o serdo conhecidos os recursos interpostos por via postal, fac-simile (fax), telegrama ou e-mail ou em desacordo com
qualquer das especificacdes estabelecidas neste Edital e no Capitulo Xl do Edital n® 451/2014.

V. TONAR PUBLICO, ainda, a abertura de prazo de 5 (cinco) dias para impugnagéo do contetdo do presente edital.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 30 de abril de 2015.
ANELISE OLIVEIRA GONGALVES,
ANELISE VOLKWEIS e

BARBARA CRISTINE HOLENBACH,
Comisséo Executora do Concurso.

ANEXO UNICO
RESULTADO PROVISORIO DA PROVA DE TiTULOS

NOME INSCR PONTOS
ALEX ANDRE OSTERKAMP 63499 -
ALEXANDER TOSO PAESE 62415 1
ANA PAULA BIASON 62291 6
BARBARA BRZEZINSKI AZEVEDO 62289 6
BERNARDO HORN 63564 3
BRUNO MONTES SAQUETTE 63526 5
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BRUNO OLIVEIRA FRAGA 63015 1
CARINA CRISTIANA SCHILLING 62818 -
CARLOS VIEGAS NETO 62570 7
CRISTIANE TAIS BEDNARSKI 62983 -
DOUGLAS HENRIQUE RODRIGUES 62490 -
FABIANO CASSIO SOARES 63068 6
FELIPE LOTTERMANN RIZZARDO 63370 4
FERNANDA KALIL STEINBRUCH 62333 4
GABRIEL DUARTE DO AMARAL JUNIOR 63557 -
GABRIELA VIEIRA VARGAS 62391 -
JONATHAN VARGAS LOPES 62741 4
LUCIANO PEREIRA VENTURINI 62449 -
LUISA MARIA SCHMIDT REICHARDT 62864 6
LUIZ ALBERTO MARIN 62560 5
MARCELO ALMEIDA DE CAMARGO PEREIRA 62639 0
MARCELO FONTANA 63093 -
MARCIO MARTINS DA CUNHA 63094 6
MAURICIUS MUNHOZ DE MEDEIROS 62827 -
SUELEN ZANOTELLI 62523 4
VLADIMIR GARCIA STIBORSKI 63157 -
WILLIAM CAMARGO VITORINO 63137 -

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA PARA ASSUNTOS INSTITUCIONAIS

BOLETIM N° 15/2015 - CAOCIVEL

O COORDENADOR DO CENTRO DE APOIO OPERACIONAL CIVEL E DE DEFESA DO PATRIMONIO PUBLICO cientifica, na
forma do § 2° do artigo 7° da Resolucéo n° 23 do Conselho Nacional do Ministério Publico, que o Ministério Publico do Estado do Rio
Grande do Sul instaurou os seguintes Inquéritos Civis e Procedimentos Preparatorios:

Pl 00722.00026/2015 instaurado na Promotoria De Justica Especializada De Bento Gongalves por Elcio Resmini Meneses com finali-
dade de averiguar problemas de canaliza¢@o do esgoto da Rua Clemente de Rossi, esquina com a Travessa Medardo Ferreti, bairro
Santa Helena.

Investigado: Municipio de Bento Gongalves.

Local do Fato: Bento Gongalves.

IC 00732.00019/2015 instaurado na Promotoria de Justica Especializada de Camaqua por Michael Schneider Flach com a finalidade
de apurar as condi¢des dos iméveis e propriedades com ligacéo histérica e cultural com a Revolucado Farroupilha e com seus respec-
tivos idealizadores e liderangas, tais como: Estancia da Figueira, Estancia da Tapera, Casardo de Manuel da Silva Pacheco e o con-
glomerado da Fazenda da Barra.

Investigado: Poder Publico.

Local do Fato: Camaquéa.

IC 00735.00012/2015 instaurado na Promotoria de Justica de Campo Novo por Matheus Generali Cargnin com a finalidade de apurar
possivel pratica de ato de improbidade administrativa, empreendido mediante a consignacdo de empenhos ficticios para a realizagéo
de servi¢os no Ginasio Municipal de Campo Novo (RS).

Investigado: Municipio de Campo Novo.

Local do Fato: Campo Novo.
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IC 00735.00013/2015 instaurado na Promotoria de Justica de
Campo Novo por Matheus Generali Cargnin com a finalidade
de apurar possivel irregularidade na prestagdo de servigo
publico pela concessionaria RGE Rio Grande Energia S/A,
que vem acarretando injustificadas interrupg8es/deficiéncias
na disponibilidade de energia elétrica para familias que resi-
dem nas Localidades de Pasta Mecanica e de Passo da Divi-
sa, no Municipio de Campo Novo (RS).

Investigado: RGE - Rio Grande Energia S/A.

Local do Fato: Campo Novo.

IC 00739.00024/2014 instaurado na Promotoria de Justica
Especializada de Canoas por Felipe Teixeira Neto com a finali-
dade de apurar possivel ato de improbidade administrativa
decorrente do exercicio, pela investigada, de funcdes/
atividades incompativeis com o cargo de Conselheira Tutelar.
Investigados: Elisete Schmidt e Vereador José Carlos Patricio.
Local do Fato: Canoas.

IC 00739.00034/2013 instaurado na Promotoria de Justica
Especializada de Canoas por Felipe Teixeira com a finalidade
apurar a pratica de ato de improbidade administrativa em ra-
z8o de possiveis irregularidades na execugéo do Projeto Edu-
cacao Turno Integral no ambito da Escola Municipal de Ensino
Fundamental Santos Dumont/bairro Niter6i, no Municipio de
Canoas, realizado pelo Circulo de Pais e Mestres do referido
educandario a partir de repasses realizados diretamente pelo
Ministério da Educag&o por meio do Programa Dinheiro Direto
na Escola Educagao Integral.

Investigado: Circulo de Pais e Mestres da Escola Municipal de
Ensino Fundamental Santos Dumont CNPJ n.°
90.094.400/0001-04

Local do fato: Canoas

IC 00739.00014/2015 instaurado na Promotoria de Justica
Especializada de Canoas por Felipe Teixeira Neto com a finali-
dade apurar irregularidades administrativas e a sua possivel
caracterizagdo como ato de improbidade administrativa(artigo
11 da Lei n.° 8.429/92), em razao da inobservancia, no ambito
dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Canoas,
da sumula vinculante n.° 13/STF, que veda o nepotismo na
administracéo publica.

Investigado: Municipio de Canoas

Local do Fato: Canoas.

IC 00748.00066/2015 instaurado na Promotoria de Justica
Especializada de Caxias do Sul por Alexandre Porto Franca
com a finalidade de averiguar possivel irregularidade na trami-
tacdo de projetos junto a Secretaria Municipal de Esportes, em
que os servidores Mauro Amancio da Silva e Gabriel Citon,
responsaveis por analisar projetos de captagdo de recursos,
selecionando os contemplados, sdo vinculados com Torino
Futebol Clube e Associagdo de Pais e Amigos do Handebol,
respectivamente, exercendo atividade remunerada como téc-
nicos, sendo que essas entidades foram beneficiadas com
verbas, evidenciando-se violag&o aos principios de legalidade,
impessoalidade e moralidade.

Investigados: Gabriel Citon, Mauro Améancio da Silva e Munici-
pio de Caxias do Sul.

Local do Fato: Caxias do Sul.

IC 00748.00068/2015 instaurado na Promotoria de Justica

Especializada de Caxias do Sul por Alexandre Porto com a
finalidade de apurar possivel irregularidade na destinagédo de
verbas publicas para a realizagdo do Carnaval de Rua 2015,
diante de Convénio firmado entre o Municipio de Caxias do
Sul, através da Secretaria Municipal de Cultura e a ASSEN-
CAR - Associagdo das Entidades Recreativas Esportivas,
Culturais e Carnavalescas de Caxias do Sul e Regido Nordes-
te do Rio Grande do Sul, possibilitando que recursos publicos
sejam utilizados sem prévio processo licitatorio.

Partes: Marcus Vinicius Gravina (representante); Municipio de
Caxias do Sul e ASSENCAR (investigados).

Investigados: Associagdo das Entidades Recreativas Esporti-
vas Culturais e Carnavalescas e Caxias do Sul e Regido e
Municipio de Caxias do Sul.

Local do Fato: Caxias do Sul.

Pl 00796.00013/2015 instaurado na Promotoria de Justica de
Irai por Bianca D'Alessandro Kosciuk com a finalidade de
apurar eventual ato de improbidade administrativa, funciona-
rios fantasmas, pessoas que estdo no Cadastro Nacional de
Saude, SUS, como funcionérios na Secretaria de Salde,mas
que de fato ndo trabalham mais neste local, conforme lista em
anexo.

Nome: Posto de Salde de Irai/Rs- Vani Gromoski.
Investigado ndo informado.

Local do Fato: Irai

IC 00803.00003/2015 instaurado na Promotoria de Justica
Civel de Lajeado por Neidemar José Fachinetto com a finali-
dade de representagdo requerendo a investigagdo de possi-
veis irregularidades nos pregdes presenciais 24-06/2013
(contratacdo de servicos de rogada) e 25-06/2013
(contratagdo de servigos de varrigdo), do Municipio de Lajea-
do, Investigados: Luis Fernando Schmidt e Municipio de Lajea-
do. Local do Fato: Lajeado.

IC 00803.00004/2015 instaurado na Promotoria de Justica
Civel de Lajeado por Neidemar José Fachinetto com a finali-
dade de representac&o requerendo a investigagdo de possi-
veis irregularidades no pregdo presencial 06-06/2014
(contratagdo de servigos de capina mecanizada e pintura de
meio fio), do Municipio de Lajeado.

Investigados: Luis Fernando Schmidt, Mecanicapina Limpeza
Urbana Ltda e Municipio de Lajeado.

Local do Fato: Lajeado.

IC 00803.00005/2015 instaurado na Promotoria de Justica
Civel de Lajeado por Neidemar José Fachinetto com a finali-
dade de investigagdo de possiveis irregularidades na contrata-
cdo de diversos servigos de limpeza urbana no periodo de
2009 a 2013, tendo por base inicial o contrato 031-01/2009,
seus aditivos e demais contratos firmados pelo Municipio de
Lajeado no periodo de 2009 a 2013 com a empresa Urbaniza-
dora Lenan LTDA.

Investigados: Carmen Regina Pereira Cardoso, Municipio De
Lajeado, Sedinei Zen e Urbanizadora Lenan Ltda.
Local do Fato: Lajeado.

IC 00819.00009/2015 instaurado na Promotoria de Justica de
Panambi por Leonardo Giron com a finalidade de apuracéo de
ato de improbidade na distribuigcdo de ranchos, no periodo de
2010 e 2012.
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Investigado: Ironita De Fatima Lopes.

Local do Fato: Panambi.

IC 00823.00004/2015 instaurado na Promotoria de Justica de
Pedro Osério por Luana Rocha Ribeiro com a finalidade de
PR.01229.03131/2014-2 enviado a esta PJ, via SPU, pela
Ouvidoria, contendo denlncias contra a administragdo da
Santa Casa de Pedro Osorio.

Investigado: Santa Casa De Pedro Osorio.
Local do Fato: Pedro Osorio.

IC 00823.00004/2015 instaurado na Promotoria de Justica de
Pedro Osério por Luana Rocha Ribeiro com a finalidade de
apurar supostas irregularidades na gestdo da Santa Casa de
Pedro Osorio.

Investigado: Santa Casa De Pedro Os6rio.

Local do Fato: Pedro Osério.

IC 00824.00018/2015 instaurado na Promotoria de Justica
Especializada de Pelotas por Rodrigo Da Silva Brandalise com
a finalidade de possivel distribuicdo de remédios pelo Munici-
pio do Capéo do Ledo sem obediéncia de exigéncias previstas
em lei;

Investigado: Claudio Luis Schroder Vitéria.

Local do Fato: Pelotas.

IC 00827.00001/2015 instaurado na Promotoria de Justica de
Pinheiro Machado por Adoniran Lemos Almeida Filho com a
finalidade de averiguar a auséncia de transporte coletivo regu-
lar desde os Assentamentos Campo Bonito, Pinheiro Macha-
do, Vieirina,Globo, Santa Inacia, Figueira e Alegrias até o
posto de saude da ESF de referéncia. Investigado: Municipio
De Pinheiro Machado.

Local do Fato: Pinheiro Machado.

Pl 00828.00003/2015 instaurado na Promotoria de Justica de
Piratini por Adoniran Lemos Almeida com a finalidade de in-
vestigar a acessibilidade no transporte coletivo municipal de
Piratini, com base no Decreto n° 5.296/2004. Investigado:
Municipio de Piratini.

Local do Fato: Piratini.

IC 00829.00073/2014 instaurado na Promotoria de Justica de
Defesa do Patriménio Publico de Porto Alegre por Nilson de
Oliveira Rodrigues Filho com a finalidade de possivel irregula-
ridade na nomeacéo de profissional sem qualificag@o técnica
para o cargo de Pesquisador |V Estatistica do Quadro de Ser-
vidores da FEPAGRO.

Investigado n&o informado.

Local do Fato: Porto Alegre.

IC 00829.00073/2014 instaurado na Promotoria de Justica de
Defesa do Patrimonio Publico de Porto Alegre por Nilson De
Oliveira Rodrigues Filho com a finalidade de possivel irregula-
ridade na nomeacéo de profissional sem qualificagédo técnica
para o cargo de pesquisador IV estatistica do quadro de servi-
dores da FEPAGRO.

Investigado n&o informado.

Local do Fato: Porto Alegre.

IC 00852.00118/2014 instaurado na Promotoria de Justica
Especializada de Rio Grande por José Alexandre da Silva
Zachia Alan com a finalidade de averiguar possivel irregulari-
dade relacionada a sinaliza¢&o na zona azul.

Investigado: Municipio do Rio Grande. Local do Fato: Rio

Grande.

Pl 00852.00015/2015 instaurado na Promotoria de Justica
Especializada de Rio Grande por José Alexandre da Silva
Zachia Alan com a finalidade de apurar possivel autuagéo
irregular de agentes de transito. Investigado: Municipio de Rio
Grande. Local do Fato: Rio Grande.

IC 00861.00018/2015 instaurado na Promotoria de Justica
Especializada de Santa Cruz do Sul por Danieli de Céssia
Coelho com a finalidade de Apurar ato de improbidade admi-
nistrativa contra a técnica ambiental Vivian Jaqueline Kussler
e o biblogo Mateus Brusco de Freitas, pela elaboracdo de
relatério ambiental que autorizaria corte de arvores em area
de preservacdo permanente, em favor de Willibaldo José
Hammes.. Investigados: Mateus Brusco De Freitas e Vivian
Jaqgueline Kussler. Local do Fato: Sinimbu.

IC 00865.00009/2015 instaurado na Promotoria De Justica
Civel De Santa Maria por Carlos Augusto Cardoso com a fina-
lidade de: investigar possivel pratica de atos de improbidade
administrativa na gestdo dos recursos do programa Bolsa
Familia e assuntos correlatos da Secretaria Municipal de De-
senvolvimento Social de Santa Maria;

Investigados: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
Margarida Da Silva Mayer; Prefeito Municipal de Santa Maria,
Cezar Augusto Schirmer; e a Sra. Presidente do CMAS, Maria
do Carmo Bassan De Souza, atual chefe de gabinete da Se-
cretaria Margarida da Silva Mayer

Local: Santa Maria, RS. Investigados: Cezar Augusto Schir-
mer, Margarida da Silva Mayer e Maria do Carmo Bassan de
Souza. Local do Fato: Santa Maria.

IC 00865.00010/2015 instaurado na Promotoria de Justica
Civel de Santa Maria por Carlos Augusto Cardoso Moraes
com a finalidade de: Investigar possivel pratica de atos de
improbidade administrativa na aliena¢é@o e no extravio de bens
publicos, na gestdo da Fundacéo da Brigada Militar, ocorridos
na sede da Fazenda do 1° RPMon, na cidade de Itaara.
Investigados: Arlindo Bonete Pereira, lvan Poggetti e Cesar
Adriano Patricio.

Local do fato: Itaara/RS. Investigados: Arlindo Bonete Pereira,
Cesar Adriano Patricio e Ilvan Poggeti. Local do Fato: Santa
Maria.

IC 00868.00013/2015 instaurado na Promotoria de Justica
Civel de Santa Rosa por Janor Lerch Duarte com a finalidade
de apurar o possivel descumprimento do contrato de empreita-
da por preco global n°® 182/2013, celebrado entre o Municipio
de Santa Rosa e a Construtora e Pavimentadora WJS. ME..
Investigados: Construtora e Pavimentadora Wjs Ltda. e Muni-
cipio de Santa Rosa. Local do Fato: Santa Rosa.

Pl 00873.00001/2015 instaurado na Promotoria de Justi¢ca
Civel de Santo Angelo por Hélder Miiller Estivalete com a
finalidade de: apurar a legalidade do processo de dispensa de
licitag&o N.° 04/2014 do Municipio de Santo Angelo/RS.

Parte: Municipio de Santo Angelo.

Local: Santo Angelo/RS Investigado: Municipio De Santo An-
gelo. Local do Fato: Santo Angelo.

IC 00876.00022/2015 instaurado na Promotoria de Justica de
Santo Augusto por Daniela Fistarol com a finalidade de: apurar
e eventual irregularidade na contratacdo da Empresa Koletar
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Ltda.

Investigado: Poder Executivo Municipal de Santo Augusto, na
pessoa do Prefeito Municipal, Sr. José Luiz Andriguetto.

Local: Santo Augusto/RS.

IC 00876.00024/2015 instaurado na Promotoria de Justica de
Santo Augusto por Daniela Fistarol com a finalidade de: apurar
irregularidades na execucdo do contrato da empresa Engesa
Engenharia e Saneamento Ambiental.

Investigado: Poder Executivo Municipal de Santo Augusto, na
pessoa do Prefeito Municipal, Sr. José Luiz Andriguetto.

Local: Santo Augusto/RS.

P1 00913.00030/2015 instaurado na Promotoria de Justica de
Tenente Portela por Ana Maria Hahn Souza com a finalidade
de: apurar possivelato de improbidade decorrente da criagdo e
instalagdo do novo distrito industrial no municipio de Vista
Gadcha.

Investigado: Municipio de Vista Galcha e Claudemir José
Locatelli.

Investigado ndo informado. Local do Fato: Tenente Portela.
P1.00931.00013/2015 instaurado na Promotoria de Justica
Civel de Viam&o por Luciana Romani com a finalidade de
investigar possiveis irregularidades no contrato firmado entre a
Prefeitura Municipal de Viamé&o e o MTG (Movimento Tradicio-
nalista Gaucho) para a realizagdo da FECARS neste Munici-
pio (Viamao/RS). Investigado ndo informado. Local do Fato:
Viamao/RS.

1C.00931.00020/2014 instaurado na Promotoria de Justica
Civel de Viam&o por Luciana Romani com a finalidade de
apurar eventual irregularidade na conduta perpetrada por Da-
niel Federikson, na extracdo de areia e utilizagcdo de recursos
pertencentes ao Parque Estadual de Itapud. Investigado: Dani-
el Federikson. Local do Fato: Viamao/RS.

IC 01129.00008/2015 instaurado na Promotoria de Justica de
Salto do Jacui por Vanessa Casarin Schiitz com a finalidade
de apurar eventual improbidade administrativa na contratacao,
bem como na realiza¢@o do Processo Seletivo n.° 02/2014 da
Prefeitura Municipal de Salto do Jacui. Investigados: Altenir
Rodrigues Da Silva e IDRH - concursos; Local do Fato: Salto
Do Jacui.

IC 01130.00015/2015 instaurado na Promotoria de Justica de
Trés Coroas por Daniel Ramos Gongalves com a finalidade
de: possiveis irregularidades praticadas pela Empresa Gaucha
de Rodovias na concesséo existente na Rodovia ERS115.
Partes: Empresa Galcha de RodoviasEGR e Municipio de
Trés Coroas.

Investigado n&o informado. Local do Fato: Trés Coroas.

IC 01138.00067/2014 instaurado na Promotoria de Justica
Regional de Santa Maria por Rosangela Corréa da Rosa com
a finalidade de verificagdo da regularidade da multisseriagéo
na Escola Estadual de Ensino Fundamental Serafim Rosa e
outras escolas estaduais do Municipio de Santiago. Investiga-
do: Estado do Rio Grande do Sul. Local do Fato: Santa Maria.
IC 01138.00076/2014 instaurado na Promotoria de Justica
Regional de Santa Maria por Rosangela Corréa da Rosa com
a finalidade de verificagdo da qualidade de merenda escolar
do Instituto Estadual de Educacdo Olavo Bilac, localizado na
Rua Conde de Porto Alegre, 655, Centro, em Santa Maria, RS.

Investigados: Estado do Rio Grande do Sul e Instituto Estadu-
al de Educacédo Olavo Bilac. Local do Fato: Santa Maria.

IC 01138.00078/2014 instaurado Promotoria de Justica Regio-
nal de Santa Maria por Rosangela Corréa da Rosa com a
finalidade de verificacdo da regularidade da Creche Centro de
Educacao Infatil Imaginare Ltda., localizada na Rua dos An-
dradas, 1368, em Santa Maria, RS.. Investigados: Creche
Centro de Educagdo Infantil Imaginare Ltda, Laura Godinho
Menna Barreto Kupske e Vinicius Flores Kupske. Local do
Fato: Santa Maria.

IC 01175.00013/2015 instaurado na Promotoria de Justica
Especializada de Montenegro por Carmem Lucia Garcia com a
finalidade de apurar a omissdo do Municipio de Montenegro
em resolver os problemas de alagamentos e das mas condi-
¢Oes de trafegabilidade na Rua Palmas, Bairro Estacao, situa-
¢&o que persiste desde 2013.

Investigado: Municipio de Montenegro. Local do Fato: Monte-
negro.

IC 01220.00002/2015 instaurado na Promotoria de Justica
Civel de Cachoeirinha por Paula Ataide Athanasio com a finali-
dade de investigar a eventual pratica de ato de improbidade
administrativa, consistente na prestacdo de assisténcia
(fornecimento de Procurador Municipal para a defesa de Servi-
dores) em processo civel por ato de improbidade administrati-
va, com evidente colidéncia com os interesses do Municipio
de Cachoeirinha, malferindo o artigo 46 da lei Municipal n.°
3.800/2014, e os principios da moralidade, legalidade e impes-
soalidade, que instruem a Administracdo Publica.
Investigados: Procurador-Geral do Municipio de Cachoeirinha
Charlante Stuart da Silva, os Procuradores Municipais Paulo
Roberto Daltoé e Vinicius dos Santos Rodrigues, e os servido-
res beneficiarios Maic Dornelles Simbes e Simone de Freitas
Moraes. Investigados: Charlante Stuart da Silva, Maic Dornel-
les Simoes, Paulo Roberto Daltoé, Simone de Freitas Moraes
e Vinicius dos Santos Rodrigues. Local do Fato: Cachoeirinha.
Pl 01234.00035/2015 instaurado na Promotoria de Justica
Especializada de Santana do Livramento por Fernanda Broll
Carvalho com a finalidade de Apurar os fatos noticiados na
denudncia apresentada pela Comissdo Permanente de Infraes-
trutura da Camara Municipal de Vereadores relativamente a
irregularidades verificadas no Almoxarifado da Secretaria Mu-
nicipal de Educacgéo, no que diz respeito ao armazenamento
dos géneros alimenticios destinados as escolas infantis. Inves-
tigado: Secretaria Municipal de Educagdo de Santana do Li-
vramento. Local do Fato: Santana do Livramento.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 30
de abril de 2015.

JOSE GUILHERME GIACOMUZZI

Coordenador do Centro de Apoio Operacional Civel e de Defe-
sa do Patrimdnio Publico.

De acordo.

ALEXANDRE SIKINOWSKI SALTZ Subprocurador-Geral de
Justica para Assuntos Institucionais em substitui¢&o.
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