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Apresentação
O Centro de Estudos e Aperfei-

çoamento Funcional – CEAF – é 
órgão auxiliar do Ministério Públi-
co, vinculado administrativamente 
à Secretaria-Geral da Procuradoria-
-Geral de Justiça, regido pela legis-
lação aplicável e pelo seu Regimento 
Interno.

Em 2014, diretamente ou por 
meio de parcerias com outras áreas, o 
CEAF participou do aprimoramento 
cultural e pro�ssional dos membros 
e servidores do Ministério Público 
com o intuito de elevar os padrões 
técnicos e cientí�cos dos serviços 
prestados pela Instituição.

O CEAF foi dirigido no período 
de janeiro a outubro pelo Dr. Luiz 
Inácio Vigil Neto e a partir de então 
pelo Dr. Alexandre Sikinowski Saltz.

Além dos projetos educacionais, 
durante 2014 foram desenvolvidos 
outros projetos com vistas ao apri-
moramento do processo educacio-
nal da Instituição. Alguns exemplos:

•	 A ferramenta para videoconfe-
rência “Big Blue Button” – BBB 
-  foi implementada. Trata-se de 
uma ferramenta de aprendiza-
gem on-line baseada na internet 
que está customizada para as �-
nalidades especí�cas do CEAF e 
possibilita a criação de salas de 
aula virtuais, formação de tur-
mas, controle de apresentações 
e interatividade de áudio, vídeo, 
chat, registro de participação e 
gravação das aulas.

•	 Como projeto pioneiro na uti-
lização do BBB, foi realizada a 
Capacitação dos Facilitadores 
do Programa Agir no Sistema 
Channel.  Todo curso foi realiza-

do na modalidade de educação a 
distância. Na primeira parte, os 
participantes acessaram textos 
e vídeos por meio do ambiente 
virtual de aprendizagem Moo-
dle. Na segunda parte, houve a 
realização de uma atividade in-
terativa de videoconferência, via 
BBB, na qual os facilitadores 
forneciam orientações sobre o 
Programa Agir e uso do Chan-
nel, enquanto os participantes 
esclareciam suas dúvidas através 
de chat.

•	 Para o novo sistema institucio-
nal, o SIM – Sistema de Infor-
mações do Ministério Público, 
foi desenvolvida uma sequência 
de vídeos tutoriais tendo como 
público-alvo os usuários do novo 
sistema nas promotorias de Jus-
tiça. Essa atividade resultou em 
6 (seis) videoaulas que estão sen-
do utilizadas na implantação de 
projeto piloto nas promotorias 
de Justiça.

•	 Foi concluída a construção da 
Matriz de Capacitação para o 
cargo de Assessor/ Bacharel em 
Ciências Jurídicas e Sociais das 
Promotorias de Justiça Espe-
cializadas,  cujo trabalho inicial 
foi realizado em conjunto com 
representantes de diversas áreas 
da Instituição. A matriz de ca-
pacitação é uma ferramenta de 
suporte ao processo de desen-
volvimento e gestão educacional 
que permite visualizar as neces-
sidades educacionais de um gru-
po de pessoas que desenvolvem 
atividades especí�cas, para que 
sejam propostos projetos educa-

cionais relacionados a essas ati-
vidades.

Os projetos educacionais desen-
volvidos em 2014 foram de�nidos 
com base no levantamento de neces-
sidades educacionais realizado pela 
equipe do CEAF junto às áreas da 
Instituição e distribuídos nos seguin-
tes Programas Educacionais: Direi-
to, Atuação Ministerial, Integração 
ao Ministério Público, Formação de 
Gestores, Língua Portuguesa, Infor-
mática Usuário, Informática Desen-
volvedor, Assessoramento Técnico, 
Áreas Administrativas e Atendimen-
to, Pós-Graduação e Outras Deman-
das. A vinculação de cada projeto ao 
respectivo Programa Educacional 
foi balizada pelos objetivos estabe-
lecidos. 

Em junho, o CEAF completou 
10 anos. Para marcar a data foi re-
alizada a solenidade de inauguração 
da galeria de fotos dos ex-diretores 
do CEAF que contou com a presen-
ça de ex-diretores, da administração 
superior, membros, servidores e es-
tagiários.
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Programa
Direito

Serviços Notariais e Registros Públicos - 
com ênfase em registro civil

Instituições de Direito Público e Privado

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

10
12 e 13 
de Maio

10
30 e 31 
de Out.

31

39

14h

16h

CEAF

CEAF

9,00

9,04

87,50

96,15

Os participantes puderam 
aprofundar as questões rela-
cionadas à atuação ministe-
rial em processos relativos aos 
registros civis bem como ter 
uma melhor compreensão so-
bre processos de suprimento, 
reti�cação, anulação, averba-

ção e restauração dos registros 
civis.

A Tabeliã Jenifer Castellan 
de Oliveira e o O�cial do Ser-
viço de Registro Civil Jéverson 
Luís Bottega foram os facilita-
dores.

O curso teve como facilita-
dor o Promotor de Justiça Dr. 
Cesar Luis de Araújo Faccioli, 
que apresentou uma introdu-
ção dos conteúdos jurídicos 
aplicáveis aos servidores que 
não possuem a exigência de 
formação jurídica para exercí-
cio do cargo.

Os projetos educacionais pro-
curaram assegurar a renovação de 
conhecimentos por meio de estudos 
da jurisprudência e atualizações le-
gislativas recentes, em consonância 
com a linha de pensamento jurídico 
da Instituição. Foram desenvolvidos 

em parceria com a Fundação Esco-
la Superior do Ministério Público 
(FMP).

Além dos projetos educacionais 
destinados a Procuradores e Promo-
tores de Justiça bem como a servi-

dores com atuação na área jurídica, 
o programa de direito  abarcou, 
também, conteúdos em nível intro-
dutório, estes dirigidos aos ocupan-
tes de cargos sem exigência de for-
mação jurídica.
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Programa Direito

Lógica, Raciocínio Jurídico e Fundamentos 
da Aplicação do Direito

Hermenêutica, Interpretação 
Constitucional e Neoconstitucionalismo

10
19 e 20
de Maio

10
20 e 21 
de Nov.

40

47

16h

16h

CEAF

CEAF

8,59

8,88

88,24

100

Dr. Norberto Flach e Dr. 
Mozartt Fabrício Zeni, pro-
fessores da FMP bem como 
o Dr. Anízio Pires Gavião Fi-
lho, Procurador de Justiça, 
apresentaram fundamentos 
do pensamento lógico referen-
ciando a aplicação jurídica da 
lógica.

Os participantes do curso 
desenvolveram habilidades te-
óricas e práticas relacionadas 
à argumentação jurídica por 
meio do aprofundamento dos 
fundamentos da interpretação 
do Direito.

Dr. Anízio Pires Gavião 
Filho e Dr. Luiz Fernando 
Calil de Freitas, Procurado-
res de Justiça, bem como Dr. 
Norberto Flach e Dr. Mozartt 
Fabrício Zeni, professores da 
FMP foram os facilitadores.

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:



  Relatório de Atuação do CEAF em 2014 | 7

Programa Direito

Projetos Educacionais Desenvolvidos
Externamente - Compra de Vagas 

Totais do Programa: Direito

Projeto Educacional

Carreiras Jurídicas Básico 2014/2015 1 480 - - EAD

XII Congresso Brasileiro de Direito do Consumidor 12 a 15 de maio 6 25 8,00 100 Gramado - RS

XII Congresso Internacional de Direito Constitucio-
nal

15, 16 e 17 de maio 2 30 8,00 100 Natal - RN

Direito e Economia – uma visão econômica do di-
reito

21 a 24 de agosto 10 18 8,71 100 Gramado - RS

VI Congresso do Mercosul do Direito de Família 05 e 06 de setembro 4 16 8,50 100 Porto Alegre - RS

10

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Somatório do Nº de  Par-
ticipantes

Somatório da Carga 
Horária

Média das notas atri-
buída aos projetos do 

Programa

Média do Índice de apli-
cabilidade dos conteúdos 

180 730 8,59 96,49
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Programa
Atuação Ministerial

Encontro Estadual do Ministério Público: 
Debates Institucionais
10

02 a 04 
de Abril

80

11h

Os membros da Instituição participaram 
de painéis, palestras e discutiram ideias, foca-
dos nos temas “Regionalização” e “Atuação dos 
Centros de Apoio Operacional”.

02 de abril de 2014 

•	 Palestra de abertura: Mapa Social – Indica-
dores. 

Palestrantes: Eduardo de Lima Veiga, Pro-
curador-Geral de Justiça; Ana Cristina Cusin 
Petrucci, Coordenadora do Gabinete de Arti-
culação e Gestão Integrada. 

03 de abril de 2014 

•	 Projetos de Regionalização I – Painel Geral. 

Coordenador do Painel: Marcelo Lemos 
Dornelles, Subprocurador-Geral de Justiça 
para Assuntos Institucionais. 

Painelistas: José Guilherme Giacomuzzi, 
Coordenador do Centro de Apoio Operacio-
nal Cível e de Defesa do Patrimônio Público; 
Maria Regina Fay de Azambuja, Coordenado-
ra do Centro de Apoio Operacional da Infân-
cia, Juventude, Educação, Família e Sucessões; 
Carlos Roberto Lima Paganella, Coordenador 
do Centro de Apoio Operacional de Defesa do 
Meio Ambiente. 

•	 Projetos de Regionalização II – Grupos Se-
toriais de Discussão Temática. 

O�cina 01: Projeto de Regionalização em 

Matéria Ambiental. 

Coordenador da O�cina: Carlos Roberto 
Lima Paganella, Coordenador do Centro de 
Apoio Operacional de Defesa do Meio Am-
biente. 

O�cina 02: Projeto de Regionalização em 
Matéria de Improbidade Administrativa. 

Coordenador da O�cina: José Guilherme 
Giacomuzzi, Coordenador do Centro de Apoio 
Operacional Cível e de Defesa do Patrimônio 
Público. 

O�cina 03: Projeto de Regionalização na 
Área da Educação. 

Coordenadora da O�cina: Maria Regina 
Fay de Azambuja, Coordenadora do Centro 
de Apoio Operacional da Infância, Juventude, 
Educação, Família e Sucessões. 

O�cina 04: Execuções Criminais. 

Coordenador da O�cina: João Pedro de 
Freitas Xavier, Coordenador do Centro de 
Apoio Operacional Criminal. 

•	 Atribuições e Atividades dos Centros de 
Apoio Operacional – Painel Geral 

Coordenador do Painel: Luiz Inácio Vigil 
Neto, Diretor do Centro de Estudos e Aperfei-
çoamento Funcional. 

Painelistas: José Guilherme Giacomuzzi, 
Coordenador do Centro de Apoio Operacional 

Este programa reúne os proje-
tos de educação institucional que 
tratam de questões direta ou indire-
tamente relacionadas com a atuação 

funcional dos membros do Ministé-
rio Público.

Os projetos oportunizaram a 
construção de conhecimentos com 

potencial aprimoramento do traba-
lho de Procuradores e Promotores 
de Justiça. 

Bento
Gonçalves
RS

7,90

78,57

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:



Programa Atuação Ministerial
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Cível e de Defesa do Patrimônio Público; Ma-
ria Regina Fay de Azambuja, Coordenadora do 
Centro de Apoio Operacional da Infância, Ju-
ventude, Educação, Família e Sucessões; Débo-
ra Regina Menegat, Coordenadora do Centro 
de Apoio Operacional da Ordem Urbanística 
e Questões Fundiárias; João Pedro de Freitas 
Xavier, Coordenador do Centro de Apoio Ope-
racional Criminal; Mauro Luís Silva de Souza, 
Promotor de Justiça da Promotoria de Justiça 
de Defesa dos Direitos Humanos de Porto Ale-
gre. 

04 de abril de 2014 

•	 Plenária – Apresentação de Resultados dos 
Grupos Temáticos 

Coordenadores: Marcelo Lemos Dornelles, 

Subprocurador-Geral de Justiça para Assuntos 
Institucionais; Luiz Inácio Vigil Neto, Diretor 
do Centro de Estudos e Aperfeiçoamento Fun-
cional. 

Painelistas: Carlos Roberto Lima Paganella, 
Coordenador do Centro de Apoio Operacional 
de Defesa do Meio Ambiente; Noara Bernardy 
Lisboa, Subcorregedora-Geral; Maria Regina 
Fay de Azambuja, Coordenadora do Centro 
de Apoio Operacional da Infância, Juventude, 
Educação, Família e Sucessões. 

Contratualização dos Serviços de 
Saúde – SUS
10

29 de 
Agosto

38

6h

CEAF

8,76

Neste encontro membros 
e servidores com atuação na 
área da saúde e Direitos Hu-
manos foram capacitados para 
atuar na �scalização dos re-
cursos disponibilizados para a 
prestação de serviços no âmbi-
to do Sistema Único de Saúde.

Foram painelistas Dr. 
Marcos Antônio de Oliveira 
Lobato, Médico Sanitarista; 
Dr. Nilson de Oliveira Rodri-
gues Filho, Promotor de Justi-
ça; Dra. Geila Radünz Vieira, 
Diretora da Auditoria Médica 
Estadual da Secretaria Esta-

dual da Saúde e Dr. Roberto 
Vicente Salermo Wilkens, Di-
retor do Departamento de As-
sistência Hospitalar e Ambu-
latorial da Secretaria Estadual 
da Saúde.

96,00

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:



Programa Atuação Ministerial
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Sistema de Investigação de Movimentações 
Bancárias

Negociação Ética na Atuação do Ministério 
Público

Media Training

10
28 de 
Abril

10
05 de 
Setembro

10
03 e 04
de Nov.

10
28 de 
Março

15

12

19

5

8h

8h

16h

8h

CEAF

CEAF

CEAF

CEAF

9.67

9.44

9,69

9,50

O curso teve como faci-
litadores o Dr. Gerson Luís 
Kirsch Daiello Moreira, Pro-
motor de Justiça, Césio Luiz 
Velleda Lázaro da Silva, Agen-
te Administrativo e Cristiano 
Alberto Krüger,Técnico em 
Informática.

Membros e servidores 
treinaram e aprimoraram téc-
nicas e uso da ferramenta de 
investigação SIMBA – Siste-
ma de Investigação de Movi-
mentações Bancárias.

A atividade educacional 
capacitou integrantes do Mi-
nistério Público para a corre-
ta utilização das ferramentas 
de negociação e mediação de 
con�itos.

Foram facilitadores o Dr. 
Paulo Valério Dal Pai Moraes, 
Procurador de Justiça e a pro-

fessora Márcia Amaral Corrêa 
de Moraes, Coordenadora do 
PARFOR/POA - Instituto Fe-
deral de Educação, Ciência e 
Tecnologia do Rio Grande do 
Sul.

O curso contribuiu para 
quali�car a interlocução entre 
o Ministério Público e os veí- 
culos de comunicação. Com 
esse propósito, foram aborda-
das as técnicas e ferramentas 
utilizadas para o relaciona-
mento com a imprensa.

Mariana Turkenicz e Ra-

quel Boechat, da Enfato Co-
municação Empresarial, fo-
ram as facilitadoras.

88,88

77,78

93,75

100

Turma 1

Turma 2

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:



Programa Atuação Ministerial
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Questões Polêmicas Envolvendo a Filiação 
por Reprodução Assistida Heteróloga e 
Adoção

Regularização Fundiária

10
05 de 
Maio

10
06 de
Junho

31

41

7h

7h

CEAF

CEAF

8,91

9,25

O encontro aprofundou o 
conhecimento de temas novos 
e/ou polêmicos envolvendo o 
Direito da Criança e o Direito 
de Família.

Dra. Mariangela Badalot-

ti, Médica; Dr. José Roberto 
Moreira Filho, Advogado; Dr. 
Victor Mardini, Médico Psi-
quiatra; Dra. Solange Magali, 
Advogada; Dra. Maria Bereni-
ce Dias, Advogada e Dr. Fábio 

Montano Wilhelms, Médico 
Psiquiatra do MP/RS atuaram 
nos painés e palestras realiza-
dos.

O encontro consolidou as 
perspectivas jurídica, técnico-
-urbanística e prática da regu-
larização fundiária com vistas 
ao aprimoramento da atuação 
ministerial.

Atuaram como palestran-
tes Dr. Nelson Saule Júnior, 
Advogado; Dra. Simone So-
mensi, Procuradora-Geral 
Adjunta de Patrimônio, Ur-
banismo, Meio Ambiente e 
Regularização Fundiária do 
Município de Porto Alegre; 
Dr. Tiago Machado Burtet, ti-
tular dos Serviços de Registros 
Públicos de Campinas do Sul-

-RS; André Huyer, Arquiteto 
da Unidade de Assessoramen-
to Ambiental do MP/RS e 
Dra. Débora Regina Menegat, 
Promotora de Justiça do MP/
RS.

86,36

96,88

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:



Programa Atuação Ministerial
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Encontro de Capacitação em Direito 
Eleitoral

O encontro capacitou e 
atualizou os Promotores de 
Justiça com atribuições eleito-
rais, por ocasião das alterações 
na legislação eleitoral para as 
eleições 2014.

Foram facilitadores Dr. 
José Francisco Seabra Mendes 
Júnior e Dr. Rodrigo López 
Zilio, Promotores de Justiça 
do MP/RS; Jonio Braz Pereira, 
Assessor de Subprocuradoria-
Geral de Justiça do MP/RS; 
Dr.Marcelo Veiga Beckhausen, 
Procurador Regional Eleitoral 
no Rio Grande do Sul e Dr. 
João Heliofar de Jesus Villar, 
Procurador da República.

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Defesa do Patrimônio Público, do 
Consumidor e da Ordem Econômica: 
Novidades e Efetividade
10

10 e 11
de Nov.

39

15h

CEAF

8,82

O encontro contribuiu 
para o aprimoramento do co-
nhecimento de membros e ser-
vidores do Ministério Público 
em relação à defesa do patri-
mônio público, do consumi-
dor e da ordem econômica

Dr. Hermes Zaneti Jú-
nior, Promotor de Justiça do 
MP/ES; Dr. Emerson Garcia, 
Promotor de Justiça do MP/
RJ; Dr. Antônio Carlos Fon-

seca da Silva, Subprocurador- 
Geral da República; Dr. José 
Guilherme Giacomuzzi e Dra. 
Caroline Vaz, Promotores de 
Justiça do MP/RS foram os 
facilitadores. 

100

10
25 de 
Abril

10
09 de 
Maio

10
23 de 
Maio

33

34

55

8h

8h

8h

CEAF

CEAF

CEAF

8,70

7,75

8,80

100

87,50

100

Turma 1

Turma 2

Turma 3
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Atuação do Ministério Público Voltada aos 
Tribunais Superiores
10

16 de 
Outubro

20

7h

PJ Passo
Fundo 
RS

8,77

Durante o encontro foram 
traçadas estratégias comuns vi-
sando à maior efetividade da 
atuação do Ministério Público 
voltada aos Tribunais Superio-
res.

Atuaram como facilita-
dores Dra. Ana Luiza Mer-
cio Lartigau, Procuradora de 
Justiça bem como Dr. Felipe 
Hochscheit Kreutz, Dr. Rafael 
Cruz Amaral e Dr. Rafael Stra-
mar de Freitas Santos,  Promo-
tores de Justiça.

84,61

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Gestão de Resíduos Sólidos
10

26 e 27
de Nov.

51

16h

CEAF

8,25

O encontro, que contou 
com o apoio da Fundação Na-
cional de Saúde - FUNASA 
e da Associação Brasileira de 
Engenharia Sanitária e Am-
biental – ABES, possibilitou 
apresentar aos participantes os 
conteúdos técnicos relaciona-
dos à Gestão de Resíduos Sóli-
dos de forma a contribuir para 
a compreensão dos diversos 
agentes envolvidos no sucesso 
das práticas sustentáveis.

Dr. Geraldo Reichert , En-
genheiro do Departamento 
Municipal de Limpeza Urbana 
de Porto Alegre, coordenador 
nacional da Câmara Temática 
de Resíduos Sólidos da ABES - 
Associação Brasileira de Enge-
nharia Sanitária e Ambiental e 
Dr. Marcos Helano Fernandes 
Montenegro - Engenheiro Ci-

vil, regulador de Serviços Pú-
blicos da ADASA – Agência 
Reguladora das Águas do DF, 
ocupando a Superintendência 
de Resíduos Sólidos foram os 
Palestrantes.

83
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10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Segurança Alimentar: Alimentos 
(Im)Próprios ao Consumo
10

30 e 31
de Out.

307

15h

Sede MP 
Porto 
Alegre -RS

8,92

O encontro teve como 
objetivo conscinetizar os par-
ticipantes sobre as responsa-
bilidades administrativas, cí-
veis e criminais na produção, 
distribuição e comercialização 
de alimentos, suas implicações 
sócio-econômicas e riscos à 
saúde pública.

Foram facilitadores Dr. 
Alcebíades Adil Santini, Pre-
sidente do Fórum Latino 
Americano de Defesa do Con-
sumidor – FEDC; Dr. Bru-
no Miragem e Dr. Cristiano 
Heineck Schmitt, Advogados; 
Dra. �emis Reverbel da Sil-
veira, Médica; Dra. Maria 
Cristina Furtado da Silva, Nu-
tricionista; Dra. Ana Lúcia dos 
Santos Stepan, Fiscal Federal 
Agropecuário da Superinten-
dência Federal da Agricultu-
ra no RS; Dr. José Fernando 
Werlang, Chefe do Serviço de 
Inspeção Vegetal do MAPA 
no RS; Dr. Leonardo Wer-
lang Isolan, Chefe de Inspeção 
Animal do SIPOA/MAPA – 
Serviço de Inspeção de Produ-
tos de Origem Animal; Dra. 
Juliana Teixeira Soares, Coor-
denadora do PROCON/RS; 
Dra. Carina Philomena dos 
Santos e Dra. Ângela Antu-
nes de Souza, Fiscais Estadu-
ais Agropecuários da Secreta-
ria da Agricultura, Pecuária e 
Agronegócio – SEAPA; Dra. 
Ione Monteiro de Oliveira, 
Técnica em Saúde e Ecologia 

Humana do Centro Estadual 
de Vigilância em Saúde; Dra. 
Susete Lobo Saar de Almeida, 
Médica Veterinária do CEVS/
RS; Dra. Dora Valéria Bocchi 
Barlem, Especialista em Saúde 
e Assessora Jurídica do CEVS/
RS; Dr. Francisco José Moes-
ch, Desembargador, 3º Vice-
Presidente do Tribunal de Jus-
tiça do Estado do Rio Grande 
do Sul; Dra. Juliana Pereira da 
Silva, Secretária Nacional do 
Consumidor – SENACON; 
Dra. Têmis Limberger, Dr.  
Paulo Valério Dal Pai Mora-
es, Dr. Cláudio Bonatto e Dr. 
Alexandre Lipp João, Procura-
dores de Justiça – MP/RS; Dr. 
João Pedro de Freitas Xavier, 
Dr. Carlos Roberto Lima Pa-
ganella, Dr. Alcindo Luz Bas-
tos da Silva Filho, Dr. Mauro 
Lucio da Cunha Rockenbach 
e Dr. Paulo Roberto Gentil 
Charqueiro, Promotores de 
Justiça - MP/RS; Dr. Amauri 
Artimos da Matta, Promotor 
de Justiça – MP/MG.

94,64
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Projeto Educacional

Curso Superior de Inteligência Estratégica 2014
17 de fevereiro a 04 

de julho
1 634 - - Rio de Janeiro - RJ

XXV Congresso da Associação Brasileira de Magis-
trados, Promotores de Justiça e Defensores Públicos

25 a 28 de março 1 36 10,00 100 Foz do Iguaçu - PR

Fórum da Copa no Conselho Nacional do Ministério 
Público

01 a 03 de abril 1 24 - - Brasília - DF

Simpósio Sistemas Informatizados do Ministério da 
Educação

08 a 10 de abril 3 16 8,00 100 Brasília - DF

Judicialização de Casos de Trá�co Humano 21 a 23 de abril 1 22 9,00 100 Buenos Aires - AR

IV Workshop Grotius Cooperação Internacional nas 
Fronteiras

29 a 31 de julho 1 24 8,00 100 Foz do Iguaçu - PR

I Congresso Nacional dos Membros do Ministério 
Público da Infância e Juventude

02 e 03 de agosto 1 13 10,00 100 Brasília - DF

XIV Congresso Nacional do MP do Consumidor 06 a 08 de agosto 1 30 9,00 100
Campo Grande - 

MS

8º Seminário Abandono X Convivência Familiar 26 de setembro 2 8 - - Rio de Janeiro - RJ

I Congresso Nacional do Instituto Proteger 16 a 18 de outubro 2 23 8,00 100
Sede MP- Porto 

Alegre - RS

VI Encontro Nacional do Ministério Público na de-
fesa do Patrimônio Cultural – ABRAMPA

12 a 14 de novembro 16 19 9,10 100
Palácio MP - Porto 

Alegre - RS

Seminário Regional Sul ABMP e Fórum Estadual de 
Juízes, Promotores de Justiça, Defensores Públicos e 
Técnicos do Poder Judiciário e Ministério Público

03 a 05 de dezembro 2 20 5,00 100 Florianópolis – SC

10

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Projetos Educacionais Desenvolvidos
Externamente - Compra de Vagas 

Totais do Programa: Atuação Ministerial
Somatório do Nº de  Par-

ticipantes
Somatório da Carga 

Horária

Média das notas atri-
buída aos projetos do 

Programa

Média do Índice de apli-
cabilidade dos conteúdos 

812 1017 8,72 94,50 
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Programa Integração 
ao Ministério Público

Curso de Integração de Agentes Adminis-
trativos, Assessores Jurídicos, Secretários 
de Diligências e Cargos Diversos.

Em 2014, o programa in-
cluiu os servidores dos cargos 
de Agente Administrativo, 
Secretário de Diligências, As-
sessor Bacharel em Ciências 
Jurídicas e Sociais, Assessor de 
Promotor de Justiça, Assessor 
em Administração, Assessor 
em Contabilidade, Engenhei-

ro Mecânico e Técnico Supe-
rior de Informática.

Ao estruturar os cursos de 
integração são consideradas as 
atribuições de cada cargo. As 
disciplinas que compõem o 
curso variam de acordo com 
o cargo, ou seja, nem todas as 
disciplinas são oferecidas a to-

dos os cargos.

No quadro abaixo encon-
tram-se todas as disciplinas 
que fazem parte dos cursos de 
integração para novos servido-
res, bem como os facilitadores  
que ministraram as aulas em 
2014.

 O Programa de Integração ao 
Ministério Público foi desenvolvi-
do para os membros e servidores 

que ingressam na Instituição,  tendo 
como objetivo proporcionar ativi-
dades educativas que os auxiliem no 

desempenho de suas funções, inte-
grando-os à cultura da Instituição.

Disciplina Facilitadores

O Servidor e o Ministério Público Dr. Antonio Carlos de Avelar Bastos, Dr. Mauro Henrique Renner

Gestão Estratégica do MP
Dra. Ana Cristina Cusin Petrucci, Juliana Rodrigues Marques, Christiane 
Gonçalves Guimarães

A Promotoria de Justiça e a Atuação 
Institucional

Dr. Paulo da Silva Cirne, Dr. Vinicius de Melo Lima, Dr. Gílson Borguedul� 
Medeiros

Acompanhamento e Supervisão de 
Carreiras

Dra. Jeane Schilling de Assumpção, Dra. Carla Souto Pedrotti, Dr. André 
Fernando Janson Carvalho Leite, Carolina Silva Parreira, João Luiz Pinto 
Costa, Franciene Clós Schilling, Laura Alonso de Bem, João Luiz Pinto da 
Costa, Arli de Oliveira Rubim e Juliane Marques Aguiar.

 Projeto de Padronização e Organi-
zação Administrativa das Promoto-
rias de Justiça - PROPAD 

Dra. Ana Cristina Cusin Petrucci, Fabiana Bauermann Bauer, Edson Avelino 
Viana.

Sistema Gerenciador de Promoto-
rias - SGP - Apoio Administrativo

Edson Avelino Viana e Rafael Leonardo Boessio, Heloisa Regina Rohenkohl 
do Canto

Sistema Gerenciador de Promoto-
rias - SGP - Apoio Jurídico

Edson Avelino Viana e Rafael Leonardo Boessio

Capacitação para Atuação na Práti-
ca Processual Civil

Dr. Fernando Andrade Alves, Dra. Denise Casanova Villela, Dra. Caroline 
Vaz, Dr. Neidemar José Fachinetto e Dr. Amilcar Fagundes Freitas Macedo.

Capacitação para Atuação na Práti-
ca Processual Penal 

Dra. Ana Lúcia Cardozo da Silva, Dr. Márcio Schlee Gomes, Dr. Eduardo 
Ritt e Dr. Pedro Rui da Fontoura Porto
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Disciplina Facilitadores

Conhecendo Peças Processuais 
Cíveis 

Dr. Amilcar Fagundes Freitas Macedo.

Gestão Documental
Eliane de Mello Miranda, Emiliano Medeiros da Silva, Rodrigo Pierini Vi-
lanova, Marcelo Bernardes, Luciana Baggio Bortolotto, Luiz André Antunes 
da Silva

Conhecendo Peças Processuais 
Criminais

Dr. Vinicius de Melo Lima, Dr. Luís Antônio Minotto Portela

Técnicas de Diligências Dr. Paulo Roberto Gentil Charqueiro

Diligências Ambientais 

Paulo Roberto Porto, André Huyer, Enio Cezar Alves da Silva, Rosane Vera 
Marques, Sérgio Alfredo Bu�on, Márcio José de Oliveira Frangipani, Lucia-
no Weber Scheeren, Alencar Heidrich, Luciano da Rocha Corrêa, Leandro 
Kruel Denardin, Miguel Eduardo Netto Pinheiro. 

Divisão de Assessoramento Técnico 
(DAT)

Silvia da Silva Tejadas, Silvana Dóris Perin, Maria Rosane Cruz da Costa, 
Miguel Eduardo Netto Pinheiro, Michael Vince Von Groll, Renan Behling.

Informação Funcional (DRHUM)
Inês Biali, Demétrius Ávila Oliveira, Ricardo Lopes Caldas, Enio Sacool de 
Carvalho Júnior, Allan Ricardo Wolf Machado

Informática na Instituição Cláudio Avila da Silva, Silvia Pozzebon
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Projeto Educacional

Curso de Integração de Assessores Jurídicos 
Turma 1

07 a 16 de abril 13 64 9,4 100 CEAF

Curso de Integração de Assessores Jurídicos
Turma 2

14 a 23 de julho 13 64 9,0 100 CEAF

Curso de Integração de Assessores Jurídicos 

Turma 3
01 a 11 de dezembro 20 64 9 100 CEAF

Curso de Integração de Secretários de Diligências 
Turma 1

14 a 23 de julho 16 64 8,92 100 CEAF

Curso de Integração de Secretários de Diligências 
Turma 2

01 a 11 de dezembro 22 64 8,09 100 CEAF

Curso de Integração de Agente Administrativo 
Turma 1

07 a 11 de abril 7 40 9,33 100 CEAF

Curso de Integração de Agente Administrativo 
Turma 2

14 a 18 de julho 10 40 8,86 100 CEAF

Curso de Integração de Agente Administrativo 

Turma 3
01 a 05 de dezembro 28 40 8,86 100 CEAF

Curso de Integração de Cargos Diversos - Turma 1 07 e 08 de abril 4 12 8,00 50,00 CEAF

Curso de Integração de Cargos Diversos - Turma 2 14 e 15 de julho 1 12 9,00 0 CEAF

Curso de Integração de Cargos Diversos - Turma 3 01 e 02 de dezembro 4 12 9,00 66,67 CEAF

Curso de Integração Assessor de Promotor de Justiça 14 a 23 de julho 9 64 9,00 100 CEAF

10

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Elaboração da Experiência Profissional e a 
Criação de Ambientes Saudáveis
10

20 e 21 
de Nov.

28

7h

Este encontro propor-
cionou, através de imersão, 
vivências e elaboração da ex-
periência inicial do exercício 
da pro�ssão de Promotor de 
Justiça.

Foram facilitadores Patri-
cia Argollo Gomes, Psicóloga, 
doutora em educação - PP-
GIE/UFRGS, mestre em psi-

cologia social e institucional/
UFRGS, e Luis Felipe Bastos 
Duarte, Psicólogo, mestre em 
comunicação social/UNISI-
NOS, interventor grupal.

7,50

50

Bento 
Gonçalves 
RS
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Totais do Programa: Integração ao 
Ministério Público

Somatório do Nº de  Par-
ticipantes

Somatório da Carga 
Horária

Média das notas atri-
buída aos projetos do 

Programa

Média do Índice de apli-
cabilidade dos conteúdos 

242 850 8,82 83,27

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Programa de Estágio, Acolhimento e Inte-
gração dos Novos Promotores de Justiça

10
01 a 30
de Abril

10
18 de 
Agosto 
a 19 de 
Setembro

30

37

127h

176h

As atividades dos diversos 
módulos do programa contri-
buíram para a integração dos 
novos Promotores de Justiça e 
disponibilizaram informações 
importantes para o desempe-
nho das suas atividades.

A Corregedoria-Geral do 
Ministério Público conduziu 
as atividades do Módulo de 
Instrução e Orientação.

O Módulo de Acolhimen-
to e Integração contou com a 
participação da Administração 
Superior, Assessorias, Centros 
de Apoio Operacional e Dire-

ção-Geral.

Foram abordados, ainda, 
temas de gestão administrativa 
e comportamental.

-

9,55

-

99,04

CEAF

Sede MP 
Porto 
Alegre 
RS

Turma 1

Turma 2
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Programa
Formação de Gestores

Desenvolvimento e Integração de Gestores 
Avançado: Tomada de Decisão

O curso teve como objeti-
vo a transmissão de conceitos,  
fundamentos e vivências de 
forma a propiciar aos partici-
pantes a oportunidade de am-
pliar suas habilidades por meio 
da aprendizagem de técnicas e 
instrumentos que auxiliam a 
tomada de decisões.

Foram facilitadores Rogé-
rio Lopes Cardoso e Denise 
Garcia Machado, da Con�da-
re - Consultoria de  Líderes e 
Equipes.

Abriga os projetos educacionais 
cuja temática subsidia atividades de 
gestão.

Esses projetos abordaram com-

ponentes teóricos e comportamen-
tais, com vistas à disseminação do 
conhecimento, à atualização perma-
nente e ao aperfeiçoamento de ha-

bilidades de gestores no que tange a 
pessoas e processos.

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

10
15 e 16 
de Maio

10
19 e 20 
de Maio

10
22 e 23 
de Maio

22

6

18

16h

16h

16h

CEAF 
e Vila 
Ventura

9,53

9,75

9,60

100

100

100

Turma 1

Turma 2

Turma 3

CEAF 
e Vila 
Ventura

CEAF 
e Vila 
Ventura
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The Coaching Clinic
10

06 e 07 
de Nov.

12 

16

O curso teve como objeti-
vo desenvolver competências 
de liderança e treinar a prática 
de ferramentas de coaching. 

�e Coaching Clinic® é 
um programa prático desen-
volvido para que executivos, 
presidentes, diretores, gesto-
res e líderes possam aprimorar 
suas habilidades de coaching, 
melhorando a comunicação 
organizacional e de equipe, 
maximizando o seu desem-
penho. É um modelo de co-
aching, realmente testado, de 
rápida alavancagem das lide-
ranças nas organizações onde 

é aplicada.

Atuou como facilitadora 
Saara Häuber, psicóloga, qua-
li�cada como “Líder Coach” 
pela ICI - Integrated Coa-
ching Institute, credenciada 
pela ICF - International Coa-
ch Federation e licenciada para 
desenvolvimento do Coaching 
Clinic®.

CEAF

8,77

92,31

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Resolução de Conflitos
10

24 e 25
de Março

21

16h

O curso foi desenvolvido 
com o objetivo de ampliar e 
praticar habilidades para pre-
venir e resolver con�itos e 
conduzir situações tensas com 
e�ciência.

O Administrador Karim 
Khoury, da Acordo Treina-
mento e Desenvolvimento, 
consultor de empresas, Coach 
Executivo e Pessoal, Trainer 
em Programção Neurolinguís-
tica, atuou como facilitador.

CEAF

9,73

100
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Introdução à Gestão Estratégica e de 
Projetos 

Atividade educacional vol-
tada a introduzir conceitos de 
Gestão Estratégica e de Proje-
tos alinhados ao modelo esta-
belecido pela Gestão Estratégi-
ca do Ministério Público. 

Foram facilitadores os 
servidores Juliana Rodrigues 
Marques, Christiane Gonçal-
ves Guimarães, André Jacó 
Schnorrenberger e Flávio 
Schreiner Junior.

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Avaliação de Desempenho no Estágio 
Probatório dos Servidores

A atividade educacional 
buscou capacitar o responsável 
pela avaliação de desempenho 
dos servidores em estágio pro-
batório a bem desempenhar o 
seu papel no processo.

Atuou como facilitador 
Karim Khoury, da Acordo 
Treinamento e Desenvolvi-
mento, Administrador, con-
sultor de empresas, Coach 
Executivo e Pessoal, Trainer 
em Programação Neurolin-
guística.

10
02 de 
Junho

10
20 a 22 
de Ago.

10
15 de 
Agosto

10
19 a 21 
de Nov.

18

24

18

11

8h

20h

8h

20h

CEAF

CEAF

9,55

9,45

9,39

9,00

100

85

100

100

Turma 1

Turma 1

Turma 2

Turma 2

CEAF

CEAF
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Projeto Educacional

3º Fórum Nacional de Gestão Estratégica de Pessoas 20 e 21 de março 1 16 10 100 Curitiba - PR

50ª Edição da Reunião da Qualidade RS -PGQP 29 e abril 10 8 7,71 100 Porto Alegre - RS

ESARH - Encontro Sul Americano de Recursos Hu-
manos

19 a 21 de maio 8 23 8,50 75,00 Gramado - RS

Previdência Complementar: Caminhos para o Futu-
ro, as novas gerações e a percepção do amanhã

23 de julho 3 4 9,67 100 Porto Alegre - RS

6º Fórum Nacional Estratégia na Prática e Gestão 
por Processos

28 e 29 de agosto 5 16 8,8 100 Porto Alegre - RS

I Jornada de Gestão de Pessoas do HCPA 22 e 23 de setembro 3 12 8,67 66,66 Porto Alegre - RS

Meeting de Gestão Pública - Desempenho das Ins-
tituições Públicas, Desa�os Culturais e Comporta-
mentais

24 de setembro 9 4 7,78 100 Porto Alegre - RS

Indicadores de RH 25 e 26 de setembro 1 16 10 100 Porto Alegre - RS

5º Congresso Brasileiro de Gestão do Ministério Pú-
blico

21 a 23 de outubro 5 16 8,00 100 Brasília- DF

Seminário Nacional de Gestão por Competências 13 e 14 de novembro 5 16 6,75 50
Belo Horizonte - 

MG

10

Projetos Educacionais Desenvolvidos
Externamente - Compra de Vagas 

Totais do Programa: Formação de Gestores
Somatório do Nº de  Par-

ticipantes
Somatório da Carga 

Horária

Média das notas atri-
buída aos projetos do 

Programa

Média do Índice de apli-
cabilidade dos conteúdos 

200 267 8,98 93,10

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:
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Programa
Língua Portuguesa

Redação e Texto Argumentativo
10

09, 16, 
23 e 30 
de Maio

25

16h

O curso teve como objeti-
vo aperfeiçoar membros e ser-
vidores da Instituição quanto 
ao uso apropriado da língua 
portuguesa na produção tex-
tual. Além de encontros pre-
senciais houve atividades em 
ambiente virtual (educação a 
distância).

A professora Cláudia 
Mallmann, do SENAC, atuou 
como facilitadora.

Em 2014 houve a retomada des-
te programa, que tem por objetivo 
promover a atualização de membros 
e servidores da instituição, visando à 

produção de textos claros, precisos, 
coerentes, coesos e gramaticalmente 
corretos.

CEAF

7,63

100

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Totais do Programa: Língua Portuguesa
Somatório do Nº de  Par-

ticipantes
Somatório da Carga 

Horária

Média das notas atri-
buída aos projetos do 

Programa

Média do Índice de apli-
cabilidade dos conteúdos 

25 16 7,63 100
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Programa
Informática Usuário

Web Conference Big Blue Button 

10
13 de 
Maio

10
13 de 
Maio

10
14 de 
Maio

11

14

9

3h

3h

3h

O curso teve como objeti-
vo capacitar servidores para o 
uso pleno das funcionalidades 
do software de web conference 
Big Blue Button.

Atuou como facilitador 
Diogo Rafael Jacobs da IMDT 
- Negócios Inteligentes, 
empresa desenvolvedora do 
software.

O programa é composto por 
cursos e outras atividades educacio-
nais que se focam no ensino de ma-
térias relacionadas ao uso de  tecno-

logias computacionais que auxiliam 
na execução de tarefas operacionais.

Os projetos que integram esse 
programa ampliaram o conheci-

mento de  servidores acerca da ope-
ração de softwares e sistemas de in-
formática.

CEAF

CEAF

CEAF

7,70

7,70

7,70

85,19

85,19

85,19

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Turma 1

Turma 2

Turma 3



Programa Informática Usuário
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Totais do Programa: Informática Usuário
Somatório do Nº de  Par-

ticipantes
Somatório da Carga 

Horária

Média das notas atri-
buída aos projetos do 

Programa

Média do Índice de apli-
cabilidade dos conteúdos 

37 87 8,66 96,30

Projeto Educacional

Excel Fundamental
24 de junho a 03 de 

julho
1 24 9,00 100 Porto Alegre - RS

Excel Avançado 09 a 21 de julho 1 36 10,00 100 Porto Alegre - RS

Adobe Illustrator CS6/CC 11 a 13 de agosto 1 24 8,00 100 Porto Alegre - RS

10

Projetos Educacionais Desenvolvidos
Externamente - Compra de Vagas 

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:
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Programa
Informática Desenvolvedor

Os projetos educacionais deste 
programa têm por objetivo desen-
volver conhecimentos especí�cos de 
informática, tais como linguagens 

de programação e aplicativos que 
possibilitarão o aprimoramento dos 
serviços de informática do Ministé-
rio Público.  

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Projeto Educacional

Oracle Database 11g: Introduction to SQL  12 a 16 de maio 9 40 9 100 Porto Alegre - RS

Oracle Database: Program With PL/SQL  19 a 23 de maio 9 40 7,71 100 Porto Alegre - RS

Oracle Database 11G: SQL Tuning Workshop  26 a 28 de maio 9 24 8,14 100 Porto Alegre - RS

RH134 Red Hat System Administration II - Turma 
1 

02 a 05 de junho 4 40 9,25 100 Porto Alegre - RS

Java SE 7 Programmig  02 a 06 de junho 9 40 8,75 100 Porto Alegre - RS

Java EE 6 Develop Web Components with Servlets 
& JSPs 

 09 a 13 de junho 9 40 8,57 100 Porto Alegre - RS

Java EE 6: Develop Business Components with JMS 
& EJBs 

 23 a 27 de junho 9 32 9 100 Porto Alegre - RS

Java EE 6: Develop Database Applications with JPA  01 a 04 de julho 9 32 9 100 Porto Alegre - RS

Java EE 6: Develop Web Applications with JSF  07 a 11 de julho 9 32 9 100 Porto Alegre - RS

Developing Web Services Using Java Technology  14 a 18 de julho 9 40 8,83 100 Porto Alegre - RS

RH134 Red Hat System Administration II - Turma 
2

 21 a 24 de julho 3 40 9,33 100  Porto Alegre - RS

RH255 Red Hat System Administration III
28 de julho a 1º de 

agosto
3 40 8,00 100 Porto Alegre - RS

Planejamento e Contratação de Serviços de TI 08 a 12 de setembro 2 40 7 100 Porto Alegre - RS

Gestão da Segurança da Informação - NBR 27001 e 
NBR 27002

17 a 19 de setembro 1 40 8 100 Porto Alegre - RS

10

Projetos Educacionais Desenvolvidos
Externamente - Compra de Vagas 



Programa Informática Desenvolvedor
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Totais do Programa: Informática 
Desenvolvedor

Somatório do Nº de  Par-
ticipantes

Somatório da Carga 
Horária

Média das notas atri-
buída aos projetos do 

Programa

Média do Índice de apli-
cabilidade dos conteúdos 

171 1053 8,60 99,68 

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Projeto Educacional

Red Hat JBoss Application Administration II 
(JB348)

22 a 25 de setembro 1 32 9 100 Porto Alegre - RS

Análise Forense 22 a 26 de setembro 1 40 10 100 Porto Alegre - RS

Qlikview Desenvolvedor 22 a 26 de setembro 9 32 8,38 100 Porto Alegre - RS

Planejamento e Gestão Estratégica de TI
29 de setembro a 01 

de outubro
1 24 9 100 Porto Alegre - RS

Contagem de Pontos de Função e Estimativas – tur-
ma 01

29 de setembro a 07 
de outubro

12 44 8,58 91,67 Porto Alegre - RS

Qlikview Avançado – turma 01 13 a 17 de outubro 8 32 7,5 100 Porto Alegre - RS

Qlikview Avançado – turma 02 20 a 24 de outubro 8 32 8,83 100 Porto Alegre - RS

SQL Server 22 a 24 de outubro 1 21 7,00 100 Brasília - DF 

Qlikview Business Discovery – turma 01 27 e 28 de outubro 8 16 8,62 100 Porto Alegre - RS

ARCH – Designing Cisco® Network Service Archi-
tectures

27 a 31 de outubro 1 40 10 100 São Paulo - SP

Engenharia Reversa de Código Malicioso 27 a 31 de outubro 1 40 8 100 Porto Alegre - RS

Qlikview Business Discovery – turma 02 13 e 14 de novembro 8 16 9 100 Porto Alegre - RS

TSHOOT - Troubleshooting and Maintaining Cisco 
IP Networks (TSHOOT) 1

01 a 05 de dezembro 1 40 - - Rio de Janeiro - RJ 

Contagem de Pontos de Função e Estimativas – tur-
ma 02

01 a 09 de dezembro 15 44 - - Porto Alegre - RS

Oracle Database 12c: New Features for Administra-
tors 

08 a 12 de dezembro 1 40 - - Porto Alegre - RS

DESGNv2.1 - Designing for Cisco Internetwork 
Solutions

15 a 19 de dezembro 1 40 - - São Paulo - SP
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Programa 
Assessoramento Técnico

IPSAS - Normas Internacionais de 
Contabilidade Aplicadas ao Setor Público

Política de Educação Infantil e Educação 
Inclusiva 

10
24 a 28 
de Nov

10
27 de Out. 
a 15 de 
Dez.

11

13

20h

20h

O curso promoveu a ca-
pacitação dos servidores da 
Unidade de Assessoramento 
Contábil/DAT, identi�can-
do os principais aspectos no 
processo de convergência das 
Normas Internacionais de 
Contabilidade para o Setor 
Público (IPSAS), apresentan-
do as principais diferenças da 
Contabilidade Pública antes e 
depois das IPSAS.

O contador Luiz da Silva 
Zago, conselheiro do CRCRS, 
servidor da Prefeitura de Porto 
Alegre e consultor em Balan-
ced Scorecard voltado ao setor 
público foi o facilitador.

O curso capacitou as ser-
vidoras da Unidade de Asses-
soramento em Direitos Hu-
manos/DAT na atuação frente 
à Política de Educação, tendo 
em vista a implantação, por 
parte do Ministério Público, 
das Promotorias Regionais de 
Educação às quais a equipe 
presta assessoria.

Atuaram como facilita-
doras Maria Luiza Rodrigues 

Flores, doutora em educação; 
Ana Maria Zortéa, mestre em 
educação e Cátia Soares Bon-
neau, mestranda em educação.

Os projetos educacionais deste 
programa têm  por objetivo apri-
morar tecnicamente assessores cujas 

funções contribuem com as ativida-
des desenvolvidas pelos membros 
do Ministério Público.

CEAF

CEAF

8,71

8,91

85,71

100

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:



Programa Assessoramento Técnico
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Indexação de Assuntos de Documentos 
Jurídicos
10

06 a 09 
de Maio

5

20h

O curso teve o objetivo de 
capacitar os servidores que li-
dam diretamente com os ser-
viços de informação oferecidos 
pela Biblioteca, proporcionan-
do referenciais teóricos e me-
todológicos que possibilitem 
o aperfeiçoamento da técnica 
de indexação no processo de 
representação do conteúdo de 
documentos jurídicos.

A Bibliotecária e Jornalis-

ta Nair Kobashi, doutora em 
ciências e Livre-docente em 
Análise Documentária pela 
Escola de Comunicações e Ar-
tes – USP foi a facilitadora.

CEAF

10

100

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Projeto Educacional

I2 Analyst's Notebook 12 a 14 de fevereiro 1 24 - - Brasilia - DF

IX Simpósio Internacional de Qualidade Ambiental 19 a 21 de maio 7 18 7,25 100 Porto Alegre - RS

Engenharia de Avaliações Imobiliárias – Fundamen-
tos a Aplicação da  Estatística Inferencial

24 a 26 de julho 3 24 9 100 Porto Alegre - RS

XII Encontro Nacional de História - ANPUH 11 a 14 de agosto 1 40 7 100 São Leopoldo - RS

Perspectivas e projeto de estações de tratamento de 
e�uentes industriais e sanitários

03 a 05 de setembro 1 24 9 100 Canoas - RS

V Encontro Nacional do Serviço Social no Ministé-
rio Público

15 a 17 de outubro 3 20 10 100 Salvador - BA

Recuperação Judicial e Reestruturação do Negócio 28 e 29 de outubro 1 16 10 100 São Paulo - SP

10

Projetos Educacionais Desenvolvidos
Externamente - Compra de Vagas 



Programa Assessoramento Técnico

  Relatório de Atuação do CEAF em 2014 | 31

Totais do Programa: Assessoramento 
Técnico

Somatório do Nº de  Par-
ticipantes

Somatório da Carga 
Horária

Média das notas atri-
buída aos projetos do 

Programa

Média do Índice de apli-
cabilidade dos conteúdos 

46 226 8,87 98,41
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Programa 
Áreas Administrativas 
e Atendimento

Atendimento ao Público

10
09 a 22 
de Out. 
(ead)
23 e 24 
de Out.

10
06 a 19 
de Nov. 
(ead)
20 e 21 
de Nov.

21

20

20h

20h

O curso contribuiu para 
o aprimoramento do atendi-
mento na instituição. Foram 
abordados aspectos gerais do 
atendimento de qualidade e 
características organizacionais 
e culturais do Ministério Pú-
blico.

Foi utilizada a modalidade 
de educação a distância com 
emprego da plataforma moo-
dle combinada com encontros 
presenciais.

Atuaram como facilitado-
ras a Jornalista Letícia Craidy 
Bührer Lagomarcino, consul-
tora e instrutora da ADVB-RS 
e Gianna Petrini Rodrigues, 
Psicóloga, especialista em psi-
coterapia cognitivo-comporta-
mental.

Este programa reúne os projetos 
que tiveram o propósito de oferecer 
atividades educacionais cujo foco 

foi aperfeiçoar os trabalhos adminis-
trativos de suporte à atividade �m 
da Instituição e as desempenhadas 

no atendimento ao público interno 
e externo. 

CEAF

CEAF

9,11

8,88

100

100

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Turma 1

Turma 2



Programa Áreas Administrativas 
e Atendimento
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Preservação Digital e Repositórios 
Confiáveis para Documentos Digitais 
Arquivísticos

10
03 a 07 
de Nov.

21

8h

O curso teve como obje-
tivo capacitar os servidores a 
implementar planos para pre-
servação de documentos ar-
quivísticos digitais.

O professor Humberto 
Celeste Innarelli, da Univer-
sidade Estadual de Campinas 
-  UNICAMP/SP, graduado 
em Tecnologia em Processa-
mento de Dados, especialista 
em Educação, Interdiscipli-
naridade e Novas Tecnologias, 

mestre em Engenharia Mecâ-
nica e doutorando do curso de 
Ciência da Informação da Es-
cola de Comunicações e Artes 
da Universidade de São Paulo 
(ECA/USP) foi o facilitador.

CEAF

8,24

88,24

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Atendimento ao Público nas Promotorias 
de Justiça – Santa Maria

O curso perseguiu os mes-
mos objetivos do projeto reali-
zado na sede do CEAF, porém 
focando aspectos especí�cos 
da Promotoria de Justiça e re-
ferenciando o  Procedimento 
Operacional Padrão do Aten-
dimento da Instituição. 

Igualmente conjugou a 
modalidade de educação a dis-
tância com encontro presen-
cial.

Foram facilitadores o Ad-
ministador Ewerton Gonçal-
ves Reis do SENAC e Fabiana 
Bauermann Bauer, Coordena-
dora da Unidade de Certi�ca-
ção e Qualidade.

10
25 de 
Nov. 

10
26 de 
Nov. 

16

12

12h

12h

CEAF

CEAF

9,27

9,21

100

85,72

Turma 1

Turma 2



Programa Áreas Administrativas 
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10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Capacitação para Condução de Processos 
Disciplinares
10

13 de 
Outubro

26

16h

O curso que teve como 
objetivo atualizar e capaci-
tar membros e servidores em 
aspectos processuais e legais 
relativos aos processos discipli-
nares.

A professora Yara Beatriz 
de Oliveira do INGEP – Ins-
tituto Nacional de Gestão Pú-
blica, Advogada, Mestre em 
Direitos Fundamentais foi a 
facilitadora.

CEAF

9,16

84,21

Capacitação dos Facilitadores do 
Programa AGIR no Sistema CHANNEL
10

22 de 
Maio e 
06 de 
Junho 

135

3h

O curso teve o objetivo de 
capacitar os facilitadores do 
programa AGIR no sistema 
Channel, que será a platafor-
ma utilizada para divulgação e 
acompanhamento mensal dos 
gastos das áreas da Instituição.

Neste curso, a modalida-
de utilizada foi de educação a 
distância e teve como meto-
dologia o emprego de vídeos 

de orientação disponíveis na 
plataforma Moodle e o uso 
de videoconferência com o           
software Big Blue Button.

Lúcio Baumgarten Cáce-
res, Coordenador da Asses-
soria de Gestão e Controle 
da Direção-Geral, e Flávio 
Schreiner Junior, da Unidade 
de Suporte a Projetos/GAGI 
foram os facilitadores.

EaD

8,61

94,69



Programa Áreas Administrativas 
e Atendimento
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10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Língua Brasileira de Sinais – LIBRAS

Conversação e Prática da Língua Brasileira 
de Sinais - LIBRAS

O curso combinou encon-
tros presenciais e atividades 
em ambiente virtual (educação 
a distância). Teve como obje-
tivo quali�car a comunicação 
com o uso da Língua Brasileira 
de Sinais - LIBRAS no atendi-
mento e recepção de pessoas 
surdas, bem como possibilitar 
orientações e encaminhamen-
tos necessários.

Luziane da Costa Carva-
lho e Luciana Corte Real, do 
SENAC, atuaram como faci-
litadoras nos encontros pre-
senciais e no ambiente virtual 
(tutoria) respectivamente.

O encontro possibilitou 
às pessoas que haviam parti-
cipado do curso de LIBRAS, 
exercitar a prática do diálogo, 
com o propósito de que fosse 
adquirido melhor nível de �u-
ência.

A facilitadora foi  Luziane 
da Costa Carvalho, do SE-
NAC.

10
13 de 
Março 
a 26 de 
Maio 

10
26 de 
Agosto 

10
24 de 
Julho a 
19 de 
Set. 

10
20 de 
Out. 

18

17

18

10

85h

8h

85h

8h

CEAF

CEAF

CEAF

CEAF

8,60

9,69

9,54

9,70

80

87,50

92,30

100

Turma 1

Turma 2

Turma 2

Turma 1
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10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Projeto Educacional

Técnico em Administração
10 de março de 2014 

a 31 de agosto de 
2015

1 534 - -
Ead e Porto alegre 

- RS

NR10 Básico - Segurança em Instalações e Serviços 
em Eletricidade 

28 de março a 30 de 
abril

4 40 10 100 Ead

Compras pelo Sistema de Registro de Preços e For-
mação, Capacitação, Atualização de Pregoeiros e a 
LC 123/06

09 e 10 de abril 1 16 9 100 Porto Alegre - RS

Licitação de Obras e Serviços de Engenharia

 Turma 1
02 a  04 de junho 1 24 9 100 Porto Alegre - RS

Gestão Pública – Turma 1 03 a 05 de junho 1 24 9 100 Porto Alegre - RS

Sistema de Registro de Preços 09 e 10 de junho 3 16 8,67 66,67 Porto Alegre - RS

Cálculos Trabalhistas com base na IN SLTI/MPOG 
2/2008 e atualizações da IN 06 /2013

02 e 03 de julho 1 16 9 100 Porto Alegre - RS

Elaboração de Editais, Projetos Básicos e Termos de 
Referência – Turma 1

21 a 24 de julho 1 30 8 100 Porto Alegre - RS

Licitações e Contratos – Turma 1 21 a 24 de julho 1 30 10 100 Porto Alegre - RS

Aposentadorias e Pensões, Abono de Permanência e 
Respectivos Cálculos de Benefícios na Administração 
Pública

30 e 31 de julho 2 16 8 100 Florianópolis - SC

Formação de Pregoeiros 04 a 07 de agosto 1 30 9 100 Porto Alegre - RS

Licitação de Obras e Serviços de Engenharia 

Turma 2
25 a 27 de agosto 1 24 9 100 Porto Alegre - RS

Impugnações e Recursos Administrativos em Licita-
ções

28 e 29 de agosto 1 16 10 100 Porto Alegre - RS

Gestão da Folha de Pagamento e Remuneração no 
Serviço Público

01 e 02 de setembro 8 16 8,50 100 Porto Alegre - RS

Elaboração de Editais, Projetos Básicos e Termos de 
Referência – Turma 2

15 a 18 de setembro 2 30 8 100 Porto Alegre - RS

Seminário Nacional Aplicação de Sanções nas Con-
tratações Públicas e a Responsabilidade dos Agentes 
Públicos por Ações e Omissões

13 e 14 de outubro 1 16 - - Rio de Janeiro - RJ

10

Projetos Educacionais Desenvolvidos
Externamente - Compra de Vagas 
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Projeto Educacional

VI Congresso Nacional de Arquivologia 20 a 23 de outubro 4 30 9,25 100 Santa Maria - RS

Curso Completo Termo de Referência, Projeto Bási-
co e Contratos Administrativos

06 e 07 de novembro 2 16 10 100 Porto Alegre - RS

Curso eSocial 07 de novembro 5 8 8,50 100 Porto Alegre - RS

Gestão Pública – Turma 2 10 a 12 de novembro 1 24 9 100 Porto Alegre - RS

Gestão e Fiscalização de Contratos
 11 a 14 de novem-

bro
1 30 8 100  Porto Alegre - RS

Licitações e Contratos – Turma 2 17 a 20 de novembro 2 30 9 100 Porto Alegre - RS

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Totais do Programa: Áreas Administrativas 
e Atendimento

Somatório do Nº de  Par-
ticipantes

Somatório da Carga 
Horária

Média das notas atri-
buída aos projetos do 

Programa

Média do Índice de apli-
cabilidade dos conteúdos 

352 1539 8,98 95,84

10
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Programa
Pós-Graduação

Pós-Graduação

Doutorado em Direito - Hermenêutica, Constituição e Concretização de Direitos UNISINOS 01

Mestrado em Direito Penal e sociedade, linha de pesquisa direito ambiental, políticas públicas 
e desenvolvimento econômico

UCS 01

Mestrado em Direito Público UNISINOS 01

Mestrado em Direito e Multiculturalismo e Políticas de Cidadania e Resoluções de Con�ito URI 01

MBA em Gestão Empresarial FGV 01

Total 05

Pós-Graduação

Curso Instituição Nº de part.

Pós-Graduação em Análise Criminal - EAD
Grupo Educacional Verbo 
Jurídico

01

Pós Graduação em Direito Penal e Processo 
Penal

UNIRITTER 01

Total 02

O Programa de Pós-Graduação, 
alicerçado no princípio de que o 
aprimoramento funcional, através 
do aprofundamento de conheci-
mentos intrínsecos e necessários à 
atuação ministerial, é fundamental 
para o contínuo aperfeiçoamento 

dos serviços prestados pelo Ministé-
rio Público do Rio Grande do Sul à 
sociedade, ofereceu no corrente ano, 
nos moldes do Provimento 01/2010, 
bolsas parciais para realização de 
cursos, tanto de stricto sensu quanto 
lato sensu, em instituições de ensino 

superior de reconhecida quali�cação 
técnico-cientí�ca. Durante este ano, 
além do pagamento das 03 bolsas 
concedidas em períodos anteriores, 
outros 02 membros �zeram jus ao 
auxílio.

Além disso, devido à insti-
tuição do Banco de Boas Prá-
ticas, foram concedidas pre-
miações que foram revertidas 
em cursos de pós-graduação 
conforme solicitação dos con-
templados e de acordo com o 
provimento 52/2013.
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Programa
Outras Demandas

Desenvolvimento Interpessoal para 
Servidores 

Administração do Tempo

10
20, 21, 
27 e 28 
de Out. 
e 10 e 11 
de Nov.

10
07 e 08 
de Abril

22

21

48h

16h

O curso teve o objetivo 
de compreender e desenvol-
ver habilidades interpessoais 
necessárias para aperfeiçoar os 
comportamentos e resultados 
no trabalho mediante uma sé-
rie de atividades e experiências 
vivenciais.

Foram abordados conte-
údos sobre relacionamento 
interpessoal, iniciativa, nego-
ciação, responsabilidade e va-
lores.

A Psicóloga Crismeri Del-
�no Corrêa da Possibilitá – 
Desenvolvimento do Ser Hu-
mano foi a facilitadora.

O curso teve o objetivo de 
desenvolver a habilidade de 
melhor administrar o tempo 
como forma de aprimorar o 
desempenho pro�ssional e a 
qualidade de vida.

Marco Antonio Peruzzato, 
professor da ADVB/RS foi o 
facilitador.

CEAF e 
CEREUS
(Viamão)

CEAF

9,72

9,19

100

100

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:



Programa Outras Demandas
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Palestra de Final de Ano: “A Vida que Você 
Faz”
10 12 de Dez.

85

2h

O projeto foi desenvolvido 
com o objetivo de proporcio-
nar um momento de re�exão 
e aprendizado sobre as rela-
ções interpessoais e motivação 
no trabalho celebrando o en-
cerramento das atividades do 
CEAF no ano.

Gabriel Carneiro Costa, 
formado em Comunicação 
Social – Relações Públicas 
(PUC-RS), foi o palestrante. 
Estudioso sobre os dilemas 

contemporâneos que im-
pactam na satisfação pessoal 
e também criador e coor-
denador da plataforma de 
workshops vivenciais chamada 
DNA – Dinâmicas Norteado-
ras para Ação.

CEAF

-

-

10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Projeto Educacional

Convenção de Cerimonialistas e Mestres de Cerimô-
nia

30 de abril a 03 de 
maio

1 30 10 100 Brasília - DF

Gestão em Protocolo e Cerimonial 16 a 18 de julho 1 24 9 100 Recife- PE

A La Carte 21 a 25 de julho 3 13 10 100 Porto Alegre - RS

10

Projetos Educacionais Desenvolvidos
Externamente - Compra de Vagas 

Totais do Programa: Outras Demandas

Somatório do Nº de  Par-
ticipantes

Somatório da Carga 
Horária

Média das notas atri-
buída aos projetos do 

Programa

Média do Índice de apli-
cabilidade dos conteúdos 

133 133 9,58 100,00 
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Considerações Finais
No decorrer do ano de 

2014, tramitaram pelo CEAF 
pedidos de compras de vagas 
para diversos cursos oferecidos 
no mercado além dos projetos 
desenvolvidos internamente. 
A tabela que segue atesta a di-
mensão do atendimento a to-
das essas demandas:

Número de Projetos Educacionais 134

Número de turmas 178

Somatório da carga horária dos Projetos Educacionais 6.835

Total de certificações nos Projetos Educacionais 2.215

Carga Horária média por pessoa, considerando pessoas 
na Instituição (membros e servidores)

17,47

Investimento médio por pessoa, considerando pessoas 
na Instituição (membros e servidores)

280,75

Média das notas dos projetos educacionais 8,73

Média do índice de aplicabilidade dos conteúdos 95,57%

Número de treinamentos realizados por dia * 1,09

Demais eventos realizados na sede do CEAF 40, com 601 partici-
pantes

* Considerados os dias úteis de março à primeira quinzena de dezembro.
** Números consolidados até 11 de dezembro de 2014. 
*** Ajustes �nais quanto ao número de certi�cados emitidos somente poderão ser consolidados

após encerramento das atividades do CEAF em 19 de dezembro de 2014. 


