
PLANO ANUAL DE EDUCAÇÃO INSTITUCIONAL 2009

Projeto Educacional Público-alvo 1º sem. 2º sem. Local O bjetivo Estratégico Projeto Estratégico
Perspectiva e 

Tema

Peças Processuais
Agentes administrativos e 
secretários de diligências 

40 40 POA
 Garantir a disponibilidade da 
informação para a tomada de 
decisão

Atualização em Processo Civil
Promotores de justiça e 
servidores com atuação 
jurídica

20 40

Santa Maria, 
Santa Cruz do 
Sul e Santana 
do Livramento

Atualização em Direito Penal e 
Processual Penal

Promotores de justiça e 
servidores com atuação 
jurídica

20 20
Santo Ângelo e 
Pelotas

Capacitação de Curadores de 
Fundações

Promotores de justiça 
curadores e servidores 
com atuação jurídica

165 POA
Garantir a ordem jurídica e 
constitucional, atuando nos 
processos de interesse público

Controle das Fundações

Capacitação Lei Maria da Penha
Promotores de justiça e 
servidores

165 POA
Prevenir o crime em geral pela 
efetiva execução da pena e 
redução da reincidência

Criação e Estruturação do 
Núcleo de Apoio ao Combate  
à Violência Doméstica e 
Familiar contra a mulher para 
fortalecimento da atuação do 
MP - Maria da Penha

Seminário "Combate à Corrupção e 
Defesa do Patrimônio Público: 
Avanços e Perspectivas"

Promotores de justiça que 
atuam na defesa do 
patrimônio público e da 
probidade administrativa

165 POA
Intensificar o combate à corrupção 
e ao crime organizado

Encontros de Capacitação 
dos Promotores (improbidade 
administrativa)

Curso de Inteligência Promotores de Justiça 30 30 POA
Intensificar o combate à corrupção 
e ao crime organizado

Núcleo de Inteligência

Roteirização do Inquérito Civil - 
Aperfeiçoamento da Investigação 
Urbano Ambiental

Promotores de Justiça 
com atuação ambiental

165 POA
Garantir a proteção dos recursos 
hídricos

Roteirização do IC - 
Padronização da Atuação

Investigação Promotores de justiça 60 60 POA
Intensificar o combate à corrupção 
e ao crime organizado

Capacitação na área criminal 
e na área de improbidade 
administrativa

Técnicas de Negociação Promotores de justiça 20 20 POA Desenvolver e gerir competências

Fiscalização de Políticas Públicas Promotores de justiça 40 40 POA Desenvolver e gerir competências

Atuação do Ministério Púbico e 
Poder Judiciário na proteção do 
meio ambiente

Promotores de justiça e 
juízes

200 POA

3
Interação com a 

sociedade
Resíduos Agrotóxicos em Alimentos 
e a Proteção do Consumidor

Membros, servidores e 
particpantes de outros 
órgãos e da sociedade 
envolvidos com o tema

200 POA
Atuar na prevenção dos danos ao 
consumidor e responsabilizar os 
agentes econômicos

Segurança Alimentar

Direito
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Projeto Educacional Público-alvo 1º sem. 2º sem. Local O bjetivo Estratégico Projeto Estratégico
Perspectiva e 

Tema
Programa Educacional

Curso de Integração de Assessores 
Jurídicos

Assessores Jurídicos 
nomeados

15 POA

Melhorar a gestão administrativa, 
padronizando processos e rotinas 
/  Garantir a disponibilidade da 
informação para a tomada de 
decisão

Curso de Integração de Assistentes 
de Promotoria

Assistentes de Promotoria 
nomeados

59 POA

Melhorar a gestão administrativa, 
padronizando processos e rotinas 
/  Garantir a disponibilidade da 
informação para a tomada de 
decisão

Curso de Integração de Agentes 
Administrativos

Agentes administrativos 34 POA

Melhorar a gestão administrativa, 
padronizando processos e rotinas 
/  Garantir a disponibilidade da 
informação para a tomada de 
decisão

Curso de Integração - Novos 
Servidores

nomeações a definir 3 80 POA

Melhorar a gestão administrativa, 
padronizando processos e rotinas 
/  Garantir a disponibilidade da 
informação para a tomada de 
decisão

Supervisão de Residentes

Membros que 
demonstrarem interesse 
em receber residentes 
estudantes de pós-
graduação

25 POA Desenvolver e gerir competências Residência Jurídica

Curso de gestão  - GEMP

Promotores de justiça  e 
servidores  responsável 
por objetivo, gerente de 
projeto e/ou facilitador de 
projeto na metodologia do 
GEMP 2022

50 POA Desenvolver e gerir competências

Gestores de Promotorias de Justiça - 
Competências para Gestão Pública

Promotores de justiça 40 POA Desenvolver e gerir competências

Gestores servidores - 
Competências para Gestão Pública

servidores titulares e 
substitutos

25 POA Desenvolver e gerir competências

Gestores servidores - atualização 
em gestão

servidores titulares e 
substitutos

40 40 POA Desenvolver e gerir competências

Desenvolvimento de Lideranças Administração Superior 20 POA Desenvolver e gerir competências
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Projeto Educacional Público-alvo 1º sem. 2º sem. Local O bjetivo Estratégico Projeto Estratégico
Perspectiva e 

Tema
Programa Educacional

Ortografia
Promotores de justiça e 
servidores

100 100 ambiente virtual

Sinais de Pontuação
Promotores de justiça e 
servidores

100 100 ambiente virtual

Verbos
Promotores de justiça e 
servidores

100 100 ambiente virtual

Concordância Nominal e Verbal - 
Regência Nominal e Verbal

Promotores de justiça e 
servidores

100 100 ambiente virtual

Redação Oficial
Promotores de justiça e 
servidores

100 100 ambiente virtual

A Linguagem do Texto Jurídico
Promotores de justiça e 
servidores

100 100 ambiente virtual

Sistema Gerenciador de 
Promotorias - SGP Básico

Servidores indicados pelas 
chefias

32 32 POA
Garantir a disponibilidade da 
informação para a tomada de 
decisão

Inquérito Civil Eletrônico

Sistema Gerenciador de 
Promotorias - SGP Dúvidas

Servidores indicados pelas 
chefias

20 POA
Garantir a disponibilidade da 
informação para a tomada de 
decisão

Inquérito Civil Eletrônico

SGP para Promotores de Justiça Promotores de Justiça 128 192 POA
Garantir a disponibilidade da 
informação para a tomada de 
decisão

Inquérito Civil Eletrônico

Sistema de Protocolo Unificado - 
SPU

Servidores indicados pelas 
chefias

32 32 POA
Garantir a disponibilidade de 
informação para a tomada de 
decisão

Serviço e Sistema de 
Protocolo Unificado

Curso Avançado de Analista de I2
servidores lotados no 
Núcleo de Inteligência

6 POA
Intensificar o combate à corrupção 
e ao crime organizado

Núcleo de Inteligência

Curso Básico de Ferramentas de 
Análise de Inteligência

Promotores de Justiça que 
atuam na área criminal e 
improbidade administrativa

32 64 POA
Intensificar o combate à corrupção 
e ao crime organizado

Núcleo de Inteligência

Informática Básica (word, excel e 
excel EAD)

Promotores de justiça e 
servidores

10 10
POA, Interior e 
ambiente virtual

8
Informática 

Desenvolvedor
Não foram formalizadas as 
necessidades até o momento
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Projeto Educacional Público-alvo 1º sem. 2º sem. Local O bjetivo Estratégico Projeto Estratégico
Perspectiva e 

Tema
Programa Educacional

Capacitação em Educação Infantil
servidores DAT - 
Assistentes sociais

6 POA
Exigir a qualidade na educação 
básica

Fiscalização das Escolas 
Infantis

Proteção e Defesa do Direito de 
Crianças e Adolescentes à 
Convivência Familiar e Comunitária 

servidores DAT - 
Assistentes sociais

6 POA

Exigir efetividade das redes de 
proteção da criança, do 
adolescente, de suas famílias e 
das medidas socioeducativas

Fiscalização das Redes de 
Abrigos

Técnicas de Coleta de 
Testemunhos

Promotores de justiça e 
servidores Serviço 
Biomédico

16 POA

Exigir a efetividade das redes de 
proteção da criança, do 
adolescente, de suas famílias e 
das medidas socioeducativas / 
Intensificar o combate à corrupção 
e ao crime organizado

Hidrologia e eutrofização
servidores DAT - 
ambiental

22 POA
Garantir a proteção dos recursos 
hídricos

Atualização na Lei de Falências
servidores DAT - 
contadores

12 POA
Garantir a ordem jurídica e 
constitucional, atuando nos 
processos de interesse público

Improbidade Administrativa
servidores DAT - 
contadores

12 POA
Garantir a ordem jurídica e 
constitucional, atuando nos 
processos de interesse público

Toxicologia e ecotoxicologia
servidores DAT - 
ambiental

22 POA

Design Didático para Cursos 
Baseados na WEB

servidores do CEAF 4 ambiente virtual Desenvolver e gerir competências
EAD CEAF - Tecnologias 
para educação a distância

Gestores de E-learning servidores do CEAF 1 1 ambiente virtual Desenvolver e gerir competências
EAD CEAF - Tecnologias 
para educação a distância

Teorias para educação: Pedagogia, 
sociologia e psicologia

servidores do CEAF 4 POA Desenvolver e gerir competências
EAD CEAF - Tecnologias 
para educação a distância

Gestão de processos e projetos - 
nível básico

servidores DAE 23 POA Projeto Tático
Gestão Integrada de 
Processos da DAE

Gestão e Fiscalização de  Contratos servidores da SUBADM 25 POA

V Simpósio de Licitações e 
Contratos e Controle dos Atos 
Administrativos

servidores com atuação 
administrativa

40 POA

Direito Administrativo servidores da SUBADM 25 POA

Capacitação em transporte de 
executivos e autoridades

Servidores da Unidade de 
Transportes

20 POA

Licitações - dispensa e 
inexigibilidade

servidores da SUBADM 20 POA
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Projeto Educacional Público-alvo 1º sem. 2º sem. Local O bjetivo Estratégico Projeto Estratégico
Perspectiva e 

Tema
Programa Educacional

11 Atendimento
Atendimento ao público - 
promotorias de justiça

Servidores que atendem 
ao público nas promotorias 
de justiça

250 POA
Aprimorar o atendimento ao 
público

Atendimento ao Público

12 Pós-graduação Bolsas de Pós-graduação membros 10 POA e interior
Instrutores e Multiplicadores de 
Treinamento

servidores facilitadores de 
cursos na Instituição

20 POA Desenvolver e gerir competências

Facilitadores de Gerenciamento de 
Resíduos Sólidos

servidores 100 ambiente virtual

Salva Coração - Reciclagem para 
uso do desfibrilador automático 

servidores lotados na 
Sede da Instituição

40 POA

2140 2300

1370 1278
Total Semestral 

estratágico
Solicitação dos gerentes  - projetos 
educacionais diretamente 
vinculados às cartas de projetos 

Total Anual 
Estratégico

projetos educacionais vinculados 
pelo CEAF aos objetivos 
estratégicos

Meta Anual 70% 
-  Índice 

Capacitação

Meta Anual 90% - Índice de 
Aplicação

projetos educacionais propostos 
pelo CEAF/solicitados por outras 
áreas

2648

1853,6

Legenda de prioridades de execução

Outras Demandas

4440
TOTAL PREVISTO PARA 2009
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