Programa Educacional

Projeto Educacional

PLANO ANUAL DE EDUCACAO INSTITUCIONAL 2009

Publico-alvo

1¢sem. 2°sem.

O  bjetivo Estratégico

Projeto Estratégico

Perspectiva e
Tema

Agentes administrativos e

Garantir a disponibilidade da

Pecas Processuais . L 40 40 |POA informacgédo para a tomada de
secretarios de diligéncias o x
deciséo
R Santa Maria,
Promotores de justica e Santa Cruz do
1 Direito Atualizagdo em Processo Civil servidores com atuagao 20 40
S Sul e Santana
juridica .
do Livramento
Atualizagao em Direito Penal e Promotores de ]ustlga~e Santo Angelo e
servidores com atuacéo 20 20
Processual Penal S Pelotas
juridica
Capacitacio de Curadores de Promotores de justica Garantir a ordem juridica e
Fur?da 625 curadores e servidores 165 POA constitucional, atuando nos Controle das Fundacdes
¢ com atuacao juridica processos de interesse publico
Criagao e Estruturacéo do
. . Nucleo de Apoio ao Combate
Promotores de justica e Prevenir o crime em geral pela a Violéncia Doméstica e
Capacitacédo Lei Maria da Penha . 165 POA efetiva execucéo da pena e "
servidores ~ A Familiar contra a mulher para
reducéo da reincidéncia . =
fortalecimento da atuacao do
MP - Maria da Penha
Seminario "Combate a Corrupgao e Z{S;:t:ge;e?:;;ztfa que Intensificar o combate & corrupcao Encontros de Capacitacédo
Defesa do Patrimonio Publico: P 165 POA ) . P&20! 4os Promotores (improbidade
N patriménio publico e da e ao crime organizado - .
Avancos e Perspectivas . . . administrativa)
probidade administrativa
2 Atuacéo Ministerial oA . ifi 3 a . oA
¢ Curso de Inteligéncia Promotores de Justica 30 30 |POA Inten5|f_|car ° combate & cortupsa0 |\ icleo de Inteligéncia
e ao crime organizado
Rotelrl_zagao 610 e D C.IVII » Promotores de Justica Garantir a protecao dos recursos |Roteirizagéo do IC -
Aperfeicoamento da Investigacdo ~ . 165 POA P R =
. com atuagdo ambiental hidricos Padronizacédo da Atuagao
Urbano Ambiental
Intensificar o combate a corrupgao Capacitagdo na area criminal
Investigacao Promotores de justica 60 60 |POA ) . P&4016 na area de improbidade
e ao crime organizado L .
administrativa
Técnicas de Negociacdo Promotores de justica 20 20 |POA Desenvolver e gerir competéncias
Fiscalizac&o de Politicas Publicas |Promotores de justica 40 40 |POA Desenvolver e gerir competéncias
Atuacéo do Ministério Pubico e Promotores de iustica e
Poder Judiciario na protecéo do - Justic 200 |[POA
. ; juizes
meio ambiente
Membros, servidores e =
Interagdo com a Residuos Agrotoxicos em Alimentos |particpantes de outros Atuar na prevengao dos danos ao
3 200 |POA consumidor e responsabilizar os  [Seguranga Alimentar

sociedade

e a Protegcao do Consumidor

orgaos e da sociedade
envolvidos com o tema

agentes econdmicos

Desenvolvimento de Pessoas
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Programa Educacional

Projeto Educacional

Curso de Integracéo de Assessores

Publico-alvo

Assessores Juridicos

1¢sem. 2°sem.

PLANO ANUAL DE EDUCACAO INSTITUCIONAL 2009

O  bjetivo Estratégico

Melhorar a gestao administrativa,
padronizando processos e rotinas

Projeto Estratégico

Tema

Desenvolvimento de Pessoas

o 15 POA / Garantir a disponibilidade da
Juridicos nomeados . x
informagédo para a tomada de
deciséo
Melhorar a gestao administrativa,
= . . . padronizando processos e rotinas
Curso de Int_egra(;ao de Assistentes |Assistentes de Promotoria 59 POA / Garantir a disponibilidade da
de Promotoria nomeados . x
informacgédo para a tomada de
Integracéo de Novos decisdo
Servidores Melhorar a gestdo administrativa,
= padronizando processos e rotinas
Cursp _de In_tegragao Celosies Agentes administrativos 34 POA / Garantir a disponibilidade da
Administrativos . .
informagéo para a tomada de
deciséo
Melhorar a gestao administrativa,
Curso de Inteqracio - Novos padronizando processos e rotinas
. grag nomeagcdes a definir 3 80 |POA / Garantir a disponibilidade da
Servidores . x
informacgédo para a tomada de
deciséo
Membros que
demonstrarem interesse
Supervisao de Residentes em receber residentes 25 POA Desenvolver e gerir competéncias |Residéncia Juridica
estudantes de pos-
graduacao
Promotores de justica e
servidores responsavel
Curso de gestdo - GEMP por_objetlvo, ge_r(_ente de 50 POA Desenvolver e gerir competéncias
projeto e/ou facilitador de
projeto na metodologia do
Formacédo de Gestores GEMP 2022
Gestoref dc—_z Promotorlas~de ‘J,USt.IQa Promotores de justica 40 |POA Desenvolver e gerir competéncias
Competéncias para Gestéo Publica
Gestores servidores - servidores titulares e 25 |poa Desenvolver e gerir competancias
Competéncias para Gestao Publica [substitutos 9 p
Gestoreg servidores - atualizacéo serv@ores titulares e 40 20 |poa Desenvolver e gerir competéncias
em gestao substitutos
Desenvolvimento de Liderancas Administra¢éo Superior 20 |POA Desenvolver e gerir competéncias
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Perspectiva e




Programa Educacional

Projeto Educacional

PLANO ANUAL DE EDUCACAO INSTITUCIONAL 2009

Publico-alvo

1¢sem. 2°sem.

O  bjetivo Estratégico

Projeto Estratégico

Perspectiva e
Tema

Promotores de justica e

Ortografia . 100 100 [ambiente virtual
servidores
Sinais de Pontuagdo Promotores de justica e 100 100 [ambiente virtual
servidores
Verbos Promotores de justica e 100 100 [ambiente virtual
6 Lingua Portuguesa servidores
Concordancia Nominal e Verbal - Promotores de justica e . .
PO . . 100 100 |ambiente virtual
Regéncia Nominal e Verbal servidores
Redacéo Oficial Promotores de justica e 100 100 [ambiente virtual
servidores
A Linguagem do Texto Juridico Promotores de justica e 100 100 [ambiente virtual
servidores
Sistema Gerenciador de Servidores indicados pelas _Garantlr a disponibilidade da . o a
- L ) 32 32 |POA informacgédo para a tomada de Inquérito Civil Eletrénico
Promotorias - SGP Basico chefias o x
deciséo
Sistema Gerenciador de Servidores indicados pelas _Garantlr a disponibilidade da . L a
- L, ) 20 |POA informacgédo para a tomada de Inquérito Civil Eletrénico
Promotorias - SGP Duvidas chefias o x
deciséo
Garantir a disponibilidade da
SGP para Promotores de Justica Promotores de Justica 128 192 |POA informacgédo para a tomada de Inquérito Civil Eletrénico
deciséo
- - Sistema de Protocolo Unificado - Servidores indicados pelas _Garantlr a disponibilidade de Servico e Sistema de
7 Informética Usuério ) 32 32 |POA informagédo para a tomada de o
SPU chefias s x Protocolo Unificado
deciséo
Curso Avancgado de Analista de 12 serldores Iota(.ioAs no 6 POA Inten5|f_|car ° combate & cortupsa0 |\ icleo de Inteligéncia
Nucleo de Inteligéncia e ao crime organizado
- Promotores de Justica que o N =
Curso Basico de Ferramentas de P . Intensificar o combate a corrupgéo|,, - s
e S atuam na area criminal e 32 64 |POA ) . Nucleo de Inteligéncia
Analise de Inteligéncia . . - - e ao crime organizado
improbidade administrativa
Informatica Bésica (word, excel e Promotores de justica e POA, Interior e
) 10 10 . .
excel EAD) servidores ambiente virtual
8 Informética Né&o foram formalizadas as
Desenvolvedor necessidades até o momento

Desenvolvimento de Pessoas
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Programa Educacional

Projeto Educacional

Capacitacdo em Educacao Infantil

PLANO ANUAL DE EDUCACAO INSTITUCIONAL 2009

Publico-alvo

servidores DAT -
Assistentes sociais

1¢sem. 2°sem.

POA

O  bjetivo Estratégico

Exigir a qualidade na educagao
bésica

Fiscalizacdo das Escolas
Infantis

Projeto Estratégico

Protecdo e Defesa do Direito de

servidores DAT -

Exigir efetividade das redes de
protecéo da crianga, do

Fiscalizacdo das Redes de

Desenvolvimento de Pessoas

inexigibilidade

Criancas e Adolescentes a . . 6 POA . :
Convivéncia Familiar e Comunitaria Assistentes sociais adolescente, de suas familias e  |Abrigos
das medidas socioeducativas
Exigir a efetividade das redes de
o Promotores de justica e protegdo da crianca, do .
Técnicas de Coleta de . . adolescente, de suas familias e
servidores Servico 16 POA . . .
Testemunhos S das medidas socioeducativas /
Biomédico e - =
Assessoramento Intensificar o combate a corrupgéo
9 Técnico e ao crime organizado
Hidrologia e eutrofizacio serv!dores DAT - 29 POA G,argntlr a protecdo dos recursos
ambiental hidricos
servidores DAT - Garantir a ordem juridica e
Atualizagao na Lei de Faléncias 12 POA constitucional, atuando nos
contadores ) .
processos de interesse publico
servidores DAT - Garantir a ordem juridica e
Improbidade Administrativa 12 [POA constitucional, atuando nos
contadores ) .
processos de interesse publico
Toxicologia e ecotoxicologia serv!dores DAT - 22  |POA
ambiental
DI [DIRETED [T G servidores do CEAF 4 ambiente virtual |Desenvolver e gerir competéncias EAD CEAF —~Tecnc_JIoAg|a§
Baseados na WEB para educacéo a distancia
Gestores de E-learning servidores do CEAF 1 1 ambiente virtual |Desenvolver e gerir competéncias EAD CEAF —~Tecnc_JIoAg|a§
para educacgéo a distancia
Teqr|as para educaggo: FEIECREE), servidores do CEAF 4 POA Desenvolver e gerir competéncias EAD CEAF —~Tecnc_JIoAg|a§
sociologia e psicologia para educagéo a distancia
G,estao'd_e processos e projetos - servidores DAE 23 POA Projeto Tético Gestéo Integrada de
nivel basico Processos da DAE
10| Areas Administrativas |Gestao e Fiscalizagdo de Contratos|servidores da SUBADM 25 POA
V Simpésio de LicitagOes e servidores com atuacio
Contratos e Controle dos Atos administrativa ¢ 40 POA
Administrativos
Direito Administrativo servidores da SUBADM 25 POA
Capacitagdo em transporte de Servidores da Unidade de 20 |Poa
executivos e autoridades Transportes
LicitagGes - dispensa e servidores da SUBADM 20 |POA
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PLANO ANUAL DE EDUCACAO INSTITUCIONAL 2009

Perspectiva e

Programa Educacional Projeto Educacional Publico-alvo 19sem. 2°sem. O  bjetivo Estratégico Projeto Estratégico Tema
Atendimento ao publico - Servidores que atendem Aprimorar o atendimento ao @
11 Atendimento . Put ao publico nas promotorias 250 |[POA p ) Atendimento ao Publico S
promotorias de justica H—— publico a
de justica 4
a
(5]
o
o
c
£
12 Pds-graduacgéo Bolsas de P6s-graduacao membros 10 POA e interior =
Instrutores e Multiplicadores de servidores facilitadores de . L S
. Lo 20 POA Desenvolver e gerir competéncias <
Treinamento cursos na Instituicéo @
— - 4
13 Outras Demandas FaC|J|tadore§ _de Gerenciamento de servidores 100 [ambiente virtual o
Residuos Solidos
Salva Coracéao - Reciclagem para |servidores lotados na 20 |Poa
uso do desfibrilador automatico Sede da Instituicdo
TOTAL PREVISTO PARA 2009 2140 2300
4440
Legenda de prioridades de execucao 1370 1278 Total Se['n(_estral
estratagico
Solicitacao dos gerentes - projetos
educacionais diretamente 2648 Total A’\n_ual
vinculados as cartas de projetos Estratégico
projetos educacionais vinculados Meta Anual 70% o
pelo CEAF aos objetivos 1853,6 - indice S AnuAaI IQO%; Ingice de
estratégicos Capacitacdo plicacéo
projetos educacionais propostos
pelo CEAF/solicitados por outras
areas
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