CENTRO DE ESTUDOS E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL

Projeto

Atuagao Extrajudicial - area
civil e area criminal

Ordem Urbanistica

Ambiental

Defesa do Consumidor
Familia

Defesa Comunitaria
Infancia e Juventude

Improbidade Administrativa

Programa de Insercéao de
Novos Servidores

Plano Anual de Capacitacao 2006
Objetivos

DIREITO

Local

Aperfeigoar os participantes a fim de instrumentaliza-los para um melhor Capital e

desempenho frente as demandas Institucionais.

Aperfeigoar os participantes quanto ao tema, objetivando um melhor
desempenho de suas atividades cotidianas.

Aperfeigoar os participantes quanto ao tema, objetivando um melhor
desempenho de suas atividades cotidianas.
Aperfeicoar os participantes quanto ao tema, objetivando um melhor
desempenho de suas atividades cotidianas.

Aperfeigoar os participantes quanto ao tema, objetivando um melhor
desempenho de suas atividades cotidianas.

Aperfeicoar os participantes quanto ao tema, objetivando um melhor
desempenho de suas atividades cotidianas.
Aperfeigoar os participantes quanto ao tema, objetivando um melhor
desempenho de suas atividades cotidianas.

Aperfeigoar os participantes quanto ao tema, objetivando um melhor
desempenho de suas atividades cotidianas.

INSERCAO DE NOVOS SERVIDORES

Proporcionar aos novos servidores conhecimentos basicos acerca da
Instituicdo. — e-learning

Interior

Capital e
Interior

Capital e
Interior
Capital e
Interior

Capital e
Interior

Capital e
Interior

Capital e
Interior

Capital e
Interior

Capital e
Interior

Publico-Alvo

Membros e
Servidores

Membros e
Servidores

Membros e
Servidores

Membros e
Servidores

Membros e
Servidores

Membros e
Servidores

Membros e
Servidores

Membros e
Servidores

Servidores

recentemente

nomeados

Periodo

12¢ 2°
semestre

a definir

a definir

a definir

a definir

a definir

a definir

a definir

29 semestre



DILIGENCIAS

Diligéncias Ambientais Capacitar os servidores para realizarem diligéncias ambientais de baixa Capital Secretarios de 12 semestre
complexidade. Diligéncias que
ja participaram
do Treinamento

Inicial
GESTAO DOCUMENTAL
Regras de Sigilo Capacitar para o regramento de sigilo das informagdes registradas em  Capital e Membros e 12 semestre
suporte fisico (papel) no &mbito do Ministério Publico. E-learning interior servidores —

classificadores e

operadores
Procedimentos de Protocolo — Subsidiar os servidores para plena utilizagao do Sistema de Protocolo  Capital Servidores que  2° semestre
implantagéo do Protocolo Unico a ser implementado na Instituicdo. E-learning. trabalham com
Unico processos e

com expedicao
de processos

Il Congresso Nacional de Realizar evento paralelo vinculado ao congresso para discussao de Capital Membros e 2° semestre
Arquivologia — Gestao da temas relacionados a gestdo da informacao e do conhecimento. servidores que

Informagéo e do Conhecimento lidam com

no Ministério Publico RS gestédo do

conhecimento
GERENCIAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS

Gerenciamento de Residuos  Capacitar os servidores da Instituicdo para realizar procedimentos que Capital e Servidores a definir
Sélidos sejam decorrentes de Politica Institucional. — e-learning interior
ATENDIMENTO AO CIDADAO
Atendimento ao Cidadao Fornecer ferramentas aos servidores que realizam atendimento ao Capital e Servidores que a definir
publico interno e externo, reforcando valores institucionais e Interior atendem ao
padronizando o atendimento. E-learning. publico interno e
externo

QUALIDADE DE VIDA

Palestras de Qualidade de Informar os participantes acerca do tema auxiliando os participantes em Capital Membros e 12 2°
Vida seu crescimento pessoal e em sua qualidade de vida. servidores semestre



Programa de Formacao de
Gestores de Promotorias de
Justica

Desenvolvimento de Equipes -
DAT

Desenvolvimento de Equipes -
CEAF

Desenvolvimento de Equipes -
DINF

Producéao de Textos Juridicos

Informatica Basica

Unidade de Apoio ao Usuario

Unidade de Equipamentos

Unidade de Rede

Unidade de Desenvolvimento
de Sistemas

Unidade de Aplicativos e
Internet

FORMACAO DE GESTORES

Transmitir conhecimentos e desenvolver habilidades basicas para a Interior

gestdo de uma unidade administrativa do Ministério Publico do tipo

“Promotoria de Justiga”.

Desenvolvolver grupo de trabalho a fim de que atinja as caracteristicas
atribuidas a uma equipe de trabalho.

Desenvolvolver grupo de trabalho a fim de que atinja as caracteristicas
atribuidas a uma equipe de trabalho.

Desenvolvolver grupo de trabalho a fim de que atinja as caracteristicas
atribuidas a uma equipe de trabalho.

LINGUA PORTUGUESA
Fornecer subsidios aos participantes para a elaboracdo de pareceres e
pecas judiciais. E-learning.
INFORMATICA - USUARIOS

Capacitar membros e servidores da Instituicdo para a ulizagdo em nivel
basico dos softwares Windows, Word, Excel, Access e Internet.

DIVISAO DE INFORMATICA - DESENVOLVEDOR
Capacitar os servidores lotados na area no uso das ferramentas
técnicas necessarias para o desenvolvimento do trabalho.

Capacitar os servidores lotados na area no uso das ferramentas
técnicas necessarias para o desenvolvimento do trabalho.

Capacitar os servidores lotados na area no uso das ferramentas
técnicas necessarias para o desenvolvimento do trabalho.

Capacitar os servidores lotados na area no uso das ferramentas
técnicas necessérias para o desenvolvimento do trabalho.

Capacitar os servidores lotados na area no uso das ferramentas
técnicas necessarias para o desenvolvimento do trabalho.

Capital

Capital

Capital

Capital e
Interior

Capital

Capital

Capital

Capital

Capital

Capital

Membros

Servidores

Servidores

Servidores

Membros e
servidores

Membros e
Servidores

Servidores
lotados na area

Servidores
lotados na area

Servidores
lotados na area

Servidores
lotados na area

Servidores
lotados na area

12¢ 2°
semestre

12 29
semestre
12e¢ 29
semestre
12e¢ 29
semestre

12 ¢ 29
semestre

12¢ 2°
semestre

12¢ 2°
semestre

12¢ 2°
semestre

12 ¢ 2°
semestre
12 ¢ 29
semestre

19 20
semestre



Eletro-Eletronica

Azulejista

Gesso Calcinado

Hidraulica

Impermeabilizacao

Manutencéo de refrigeradores

Instalacdo e manutencéao de

alarmes e cercas elétricas

Rede l6gica e Rede de
aterramento

Telefonia

Conscientizacao para o uso de
equipamentos de protecao
individual

Mecanica Basica

AREA DE MANUTENCAO E SERVICOS GERAIS

Capacitar os servidores para a execugao de instalagdo e reparos
elétricos bem como nogdes quanto a seguranga.

Capacitar os servidores para a execugao de trabalhos na area da
construgao civil bem como nogbes quanto a seguranga.

Capacitar os servidores para a execucao de trabalhos na area da
construgao civil bem como nogbes quanto a segurancga.

Capacitar os servidores para a execucao de trabalhos na area da
construgao civil bem como nogées quanto a seguranga.

Capacitar os servidores para a execucao de trabalhos na area da
construcao civil bem como nogbes quanto a seguranca.

Capacitar os servidores para a manutencao de refrigeradores da
Instituicdo bem como nogdes quanto a seguranca.

Capacitar os servidores para instalacdo e manutencao de alarmes e
cercas elétricas bem como nogdes quanto a seguranga.

Capacitar os servidores para a execucao de instalacdo e reparos em
redes légicas e aterramentos bem como no¢des quanto a seguranca.

Capacitar servidores para executarem reparos em instalacoes e redes
de telefonia bem como nog¢des quanto a seguranca.

Conscientizar os servidores da obrigatoriedade e importancia do uso de
equipamentos de protecao individual para a seguranca no trabalho.

APERFEICOAMENTO PARA MOTORISTAS
Reciclar os conhecimentos dos servidores em relagéo ao tema proposto.

Capital

Capital

Capital

Capital

Capital

Capital

Capital

Capital

Capital

Capital

Capital

Artifices

Artifices

Artifices

Artifices

Artifices

Artifices

Artifices

Artifices

Artifices

Artifices

Motoristas

12¢ 2°
semestre

12¢ 2°
semestre

12¢ 2°
semestre

12 ¢ 2°
semestre

12 ¢ 29
semestre

12 ¢ 20
semestre

12 ¢ 2°
semestre

12 ¢ 2°
semestre

12 ¢ 2°
semestre

12 ¢ 2°
semestre

a definir



Congressos e cursos na area
ambiental

Ronda

Reforma Administrativa e
Previdenciaria

ISSQN - Sistema Tributario e
Processo Administrativo Fiscal

Gerenciamento de Frota

Congressos e cursos na area
médica

Pés-Graduacao de Membros —
UNISC

AREA AMBIENTAL

Aperfeicoar os servidores quanto ao tema, objetivando um melhor
desempenho de suas atividades cotidianas

AREAS ADMINISTRATIVAS

Fornecer conhecimento técnico e treinar habilidade na operagéo do
sistema RONDA.

Aperfeicoar os servidores quanto ao tema, objetivando um melhor
desempenho de suas atividades cotidianas.

Aperfeicoar os servidores quanto ao tema, objetivando um melhor
desempenho de suas atividades cotidianas.

Aperfeicoar gestores da frota de veiculos para o planejamento e
otimizag&o no uso de recursos.

AREA MEDICA

Aperfeicoar os servidores quanto ao tema, objetivando um melhor
desempenho de suas atividades cotidianas

POS-GRADUACAO DE MEMBROS

Oportunizar a membros do Ministério Publico atualizagédo em nivel de
pds-graduacao nas Universidades do Estado do Rio Grande do Sul

Capital

Capital

Capital

Capital

Capital

Capital

Capital e
Interior

Servidores da
Divisao de
Assessoramento
Técnico

Servidores da
area
administrativa —
URF e setores
que operam o
sistema
Servidores das
areas
administrativas -
DRHUM

Servidores das
areas
administrativas
— UFP

Servidores das
area
administrativas -
DADM

Servidores do
Servico
Biomédico

Membros da
Instituicao

12¢ 2°
semestre

12 semestre

22 semestre

12 semestre

12 semestre

12¢ 2°
semestre

1020
semestre



Pés-Graduacao de Membros —
PUC

Pés-Graduacdo de Membros —
FESMP

Pés-Graduacao de Membros —
ULBRA

Pés-Graduacdo de Membros —
UFRGS

Pés-Graduacdo de Membros —
UNISINOS

Pés-Graduacao de Membros -
OUTRAS UNIVERSIDADES

Encontro Estadual Execugéao
Criminal

Encontro Estadual Direitos
Humanos

Habilidades de Negociagéao

Venga com a Midia

Oportunizar a membros do Ministério Publico atualizagao em nivel de
pés-graduacao nas Universidades do Estado do Rio Grande do Sul

Oportunizar a membros do Ministério Publico atualizagdo em nivel de
pbs-graduacao nas Universidades do Estado do Rio Grande do Sul

Oportunizar a membros do Ministério Publico atualizagdo em nivel de
pds-graduacao nas Universidades do Estado do Rio Grande do Sul

Oportunizar a membros do Ministério Publico atualizagdo em nivel de
pés-graduacao nas Universidades do Estado do Rio Grande do Sul

Oportunizar a membros do Ministério Publico atualizagdo em nivel de
pés-graduacao nas Universidades do Estado do Rio Grande do Sul

Oportunizar a membros do Ministério Publico atualizagdo em nivel de
pés-graduacao nas Universidades do Estado do Rio Grande do Sul

CICLO DE DEBATES PARA MEMBROS

Oportunizar a discussao e andlise orientada sobre temas Institucionais

Oportunizar a discussao e andlise orientada sobre temas Institucionais

DEMANDAS ISOLADAS DE MEMBROS

Capacitar os membros da Instiuicdo acerca das técnicas e habilidades de

negociacao para atuacao entre as partes.

Desenvolver as habilidades dos participantes a fim de que possam
entender melhor os meios de comunicacao e suas ferramentas
possibilitando um melhor relacionamento do Ministério Publico com a
sociedade e com 0os meios de comunicagao.

Capital e
Interior

Capital e
Interior

Capital e
Interior

Capital e
Interior

Capital e
Interior

Capital e
Interior

Capital e
Interior

Capital e
Interior

Capital e
interior

Capital

Membros da
Instituicao

Membros da
Instituicdo

Membros da
Instiuicao
Membros da
Instituicao
Membros da
Instiuicao

Membros da
Instituicao

Membros da
Instituicao

Membros da
Instituicao

Membros da
Instivicéo

Membros da
Instituicao

12 ¢ 29
semestre

12 ¢ 2°
semestre

12¢ 2°
semestre

12 ¢ 29
semestre

12 ¢ 2°
semestre

12¢ 2°
semestre

12 semestre

12 semestre

12¢ 2°
semestre

12¢ 2°
semestre



Leitura Dinadmica

Pericia Judicial

Nocao de Direito para
Bibliotecarios

DEMANDAS ISOLADAS DE SERVIDORES

Proporcionar aos servidores conhecimento dos principios e das técnicas Capital
da Leitura Dindmica e da Memorizacao para aumentar a velocidade de

leitura com total compreensdo do texto propiciando melhoria de
desempenho e produtividade.

Aperfeicoar tecnicamente servidores na formulagéo de quesitos parao Capital
encaminhamento de pericias.

Aperfeigoar servidores com nogdes basicas de direito e o uso de Capital
terminologia juridica.

.:2 Ministério Publico / RS :..

Servidores que  2° semestre
praticam muitas
leituras

Servidores DAT, 292 semestre
Biomédico e

DINF

Servidores da 29 semestre
Biblioteca




